STATUTUL EDUCATIEI IN SOCIETATEA
CUNOASTERII

IONASCU Ina, asistent universitar, magistru, doctoranda

Universitatea de Stat din Moldova, Facultatea de Litere,
Departamentul Limba Engleza si Limba Franceza Specializata

The current world is a world of global interweaving of all aspects. All social,
ecological, biological, psychological, spiritual phenomena become
increasingly interdependent. Under these conditions, the old paradigm has
become inapplicable. The world needs a new vision of reality, which means
that the way of perception itself must change. Thus, knowledge does not
remain only a feature of the current economy, but becomes a principle, with
a self-organizing character of society and its progress. Acquisitions of
knowledge bring a greater margin of movement, of action alternatives, and
freedom. To know more means to be guided by given, additional
alignments, to be one step ahead.

Procesul mondializarii constituie unul dintre fenomenele cele mai
controversate ale lumii actuale. inteles, uneori, ca o cale de disparitie a
particularitatilor si de impunere a unor modele generalizatoare, alteori, ca o
miscare de unificare naturald a structurilor si modurilor de actiune,
mondializarea a a Intr-un mod specific si la nivelul strategiilor de realizare a
educatiei.

Tendinta convergentei modelelor si a realizarii unor concordante
partiale intre mai multe sisteme nationale de educatie (sub aspectul
continuturilor, proceselor, validarilor etc) este din ce in ce mai evidenta. Cee
ace la un moment dat era diferit tinde si se asemene, sa se apropie, sa
imprumute trasaturi oarecum comune. Specificitatea nu trebuie numaidecat
sa dispard, ci sa devind un element suplimentar, particularizant, care imprima
o anumita culoare unui spatiu oarecare. De altfel, aceasta evolutie este dictata
nu de sistemele educative in sine, ci de determinari supraetajate (economical,
political, strategicul...), care impun astfel de cuplari si integrari
organizatorice.

Globalizarea aduce dupa sine o schimbare a raporturilor politico-
economice si socio-culturale, pe linia recompunerii permanente a socialului,
a fluidizarii acestuia in consens cu ultimile lui sensuri de evolutie. Departe de
a impune staticism si inchidere, ea presupune miscare si deschidere
permanentd catre piste posibile. Globalizarea presupune o translocatie a
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modelelor si proceselor, o disipare a acestora la scara Intregii omeniri [1,
p.78].

Interdependentele de ordin economic, ca si expansiunea tehnicilor
informationale, disparitia granitelor nete dintre comunitati si culturi aduc
dupa sine astfel de puneri de acord, realizate mai mult sau mai putin inspirat
din punct de vedere actional. Astfel, mondializarea, in masura in care se va
impune de ,,jos in sus”, ca un mers firesc de extensiune, de unificare si
compatibilizare a practicilor, de experimentare si a altceva, constituie un
fenomen pozitiv. Este un semn de racordare a lumii la un sens mai profund,
de depasire a limitelor proprii, de pregatire a terenului pentru trdirea
laolalta a indivizilor, comunitdatilor, omenirii.

Astfel, mondializarea vine cu noi moduri de gestionare a diversitatii
pe mai multe axe: individual —comunitar (suntem toti diversi ca indivizi, dar
omogeni cand societatea solicitd forme de agregare spre aceleasi valori),
vechi-nou (activarea unor valori traditionale, dar intr-o noud stilistica,
eventual prin re-interpretare), local-international (prin activarea simultana
atat a unor valori specifice mediului comunitar, cét i a unora preluate din alte
culturi, deseori distante fizic si spiritual). Mondializarea poate, in principiu,
sa stimuleze pluralizarea sau particularizarea.

Globalizarea antreneaza o comprimare a lumii, a spatiului si a
timpului, Ingramadind toata istoria omenirii ,, intr-un aici si acum”. Se spera
ca tot ce a fost si este ar incdpea acum, in momentul dat, stergandu-se
diferentele manifestate in timpuri si spatii diferite. Diferentele de gandire, de
vizare a lucrurilor, de mentalitati, de credinte, de limbi, de etnii sunt reduse
la maximum sau sunt desfiintate. Evenimentele produse altidatd sut
prezentate ca si cum s-ar intimpla acum, iar evenimentele ce se deruleaza
undeva in lume sunt ubicue, transmise ,,in direct” pe toate ecranele
televizoarelor.

Fiecare persoand se defineste p/ural, in functie de circumstantele
prezentarii sale. O data este membra a unei comunitati stabile, definite etnic,
religios, spiritual, psihologic, alta data trebuie sa-si etaleze o ,, fata” dilatata,
extensiva, ce depaseste cadrele naturale de alcatuire.

In conditiile instituirii unei sociabilitdti mondiale, trebuie s ne
dezvoltam identitati multiple, absorbante, inglobante. Important este sa stim
cand, cat si pana la ce punct. ,, Din cauza transformarilor in interior ale
statelor-natiuni, care contribuie la transformarea acestora in spatii de
diversificare socioculturale a indivizilor, in stransa legatura cu dezvoltarea
sistemului mondial al societdtilor nationale, identitatile personale se
complicd; devin multiple, composite, amestecate, schimbatoare, fruct al unei
actiuni de construire simbolicd conexat la dialogul inerent modernitatii si
postmodernitatii dintre EU si ALTUL ” [2, apud apud Cucos, p.80].
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Astfel, traind intr-o societate marcata de cunoastere, de pregnanta ei
in valorizarea indivizilor si a actiunilor umane, cunoasterea nu raimane doar
o trasdturd a economiei actuale, ci devine un principiu generativ, cu caracter
autoorganizator al societatii, al mersului ei inainte [p.80].

In acest context, cunoasterea nu mai constituie o podoaba pe care si-
0 aroga unii sau altii, un accesoriu de fatada, cu caracter simbolic, care va
conferi putere suplimentard, indirecta celor ce se cred a o detine ; In societatea
moderna, orice forma de cunoastere, dar si de acces la ea reprezinta o forta
propriu-zisd, creeazd noi oportunitati de a actiona, de a intreprinde ceva
concret, de a schimba o stare de lucruri. Achizitiile cunoasterii aduc o mai
mare marja de miscare, de alternative actionale, de libertate. Nu se poate
intreprinde nimic dacd nu se pleacd de la o anumita ,,infostructurd”. A
cunoaste mai mult inseamna a te ghida dupa aliniamente date, suplimentare,
a fi cu un pas mai in fata, a reconfigura in cunostinta de cauza transformarile
ulterioare.

Cunoasterea nu mai este o constatare ulterioara ivirii unor stari de
lucruri, succedentul unor fapte, ci antecedentul, conditia lor prealabila de
emergent. Cunoasterea nu raméane doar constatativa, ci constructiva. Cunosc
ceva nu doar dupa ce acesta apare, ci pentru ca acel ceva sa apara! Stiinta nu
mai este doar cheia dezlegarii enigmelor lumii, ci a evolutiei, progresului ei
(daca exista asa ceva). Ne fasondm realitatile in concordantd cu ceea ce stim
(dinainte) despre acestea. Cunoasterea predetermina faptele [idem 1, p.80].

Printre trasaturile specifice cunoasterii contemporane mai putem
mentiona urmatoarele:

In primul rdnd, este tranzienti, suportd o mobilitate fara precedent.
Viteza de aparitie a noului s-a amplificat. Competentele cognitive si
aptitudinale achizitionate inital se dovedesc pe parcurs insuficiente, defazate,
neoperationale.

In al doilea rdnd, cAmpul muncii este tot conditionat de cunoastere.
Nimic nu se mai produce eficient decat printr-un surplus de cunoastere.
Castiga cel care avanseaza mai mult in cdmpul cunoastereii si foloseste
cunoasterea in actiunile sale.

In al treilea rdnd, cunoasterea este autoproductivd, autotelicd,
aduce alti cunoastere. Ea atrage dupa sine noi cunostinte, noi posibilitati
de explorare si de intelegere.

Societatea umand este astfel organizatd incat sa transfere, prin
educatie, in plan evolutiv, dar si sincronic, valorile pe care le detine. Miza
educatiei o reprezinta savoir-ul, cumulul de valori culturale, transferabilitatea
acesteia de la unii la altii. Cunoasterea constituie o conditie antropologica
a persistentei omului in timp si peste vremuri.
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Democratizarea cunoasterii, prin disponibilizarea masiva si rapida
a noilor achizitii teoretice, aduce nu numai emancipare, ci si discomfort,
insecuritate, din cauza multitudinii variantelor explicative puse in circulatie
la un moment dat. In locul unei surse sigure, ferme, unice apare pluralitatea
perspectivelor In acest caz, rimane ca sarcina pentru utilizator de a identifica
si aplica acea teorie care se potriveste cel mai bine la problemele de
solutionat. Existd o griji generati nu de carenti, ci de supraabundentd.
Trebuie sa stim ce este oportun si valoros in ,, oceanul” de cunostinte care ne
inconjoard, sa valorificam cee ace este pertinent si nu prejudiciaza alte seturi
de valori (morale, civice, culturale). Caci o valoare autentica, fie ea si
instrumentald, pragmatica, nu trebuie sa anihileze celelalte valori.

Analizand statutul cunoasterii in era informatizdrii, putem
enumera urmatoarele caracteristici:

- Cunoasterea valoreaza prin sine, dar si prin modalitatea de
insinuare, de transmitere a ei. O idee devine mare atat prin ea Insasi, cat si
prin faptul cé este cunoscuta sau imbratisatd de multi.

- Asistam la o reconfigurare a stimulilor culturali printr-o
astfel de accesare a acestora, avand noi incidente asupra psihicului uman.
Modelul de prezentare a cunoasterii stimuleazd noi interactiuni prin
facultdtile cunoasterii. Prezentarea informatiilor devine interactiva,
favorizdnd osmoza dintre stimuli verbali, auditivi, vizuali, kinestezici.
Constatam, astfel, o rescriere si o convertire a continuturilor culturale, intr-
o forma digitala, creand noi tipuri de relationari si dependente intre om si
masind, intre om si informatie, intre om si om.

- Accesibilitatea la sursele cunoasterii creste si nu mai sunt
interpuse bariere(spatiale, financiare, temporale)

- Tehnologiile informationale induc prin ele insele noi
deprinderi si capacitati la utilizatori, formand in mod direct noi apetituri,
interese, motivatii. Abiltatile individuale, atadata rezultate ale educatiei, se
construiesc implicit, prin practicile zilnice, generalizate, aproape obisnuite.

Savoir —ul actual este potentat de noile tehnologii, prefigurandu-se
altfel decat pana acum, imbogatindu-se pe traseul transmiterii lui. El
comportd atdt o dimensiune explicita, care se referd la continuturile
informationale directe, manifeste, cit si una implicitd, bazatd pe
presupozitiile indirecte, abilitatile ascunse, activate in procesul acapararii si
semnificarii cunoasterii. Se pare ca aceastd a doua componenta devine din ce
in ce mai pregnantd — ca premisd si finalitate — in practica educationald
actuala.

Toate aceste probleme obliga la o gestionare atentd a formatiunilor
cunoagterii. Managementul cunoasterii este “o manierd de a examina
mecanismele care faciliteaza procesele critice de organizare, de evaluare a
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performantei §i dezvoltarii solutiilor practice antrenate de unul sau mai
multe obiective “ [3, p.5] .
La nivelul unei entitati oarecare centrate pe cautarea si transmiterea savoir-
ului, obiectivele fundamental ar putea fi:

- Promovarea inovatiei, antrenarea de noi idei si punerea in practica a
gandirii creatoare

- Castigarea de cunostinte si de experienta pentru a le face profitabile
si utile cand este nevoie

- Perfectarea cailor de a gasi si de a reutiliza sursele cunoasterii si ale
competentei, indiferent daca s-ar afla Inregistrate in mijloace tehnice sau in
memoria unui subiect uman

- Incurajarea cooperirii, a cunoasterii partajate, formarea continui si
perfectionarea de sine

- Imbunatatirea calitatii luarii deciziilor si a altor sarcini cu substrat
intelectual

- Intelegerea valorii si a contributiei capitalului intelectual si cresterea
posibilitatilor, eficacitatii si valorii lui practice.
Informatizarea invatamantului si noile tehnologii conduc la o pluralizare a
informatiilor, la un bagaj extensive, greu de stapanit si gestionat. Importanta
nu mai ramane doar informatia ca atare, ci asimilarea, dispunerea si
antrenarea acesteia acolo unde trebuie. Constituie o obligatie integrarea
informatiei la nivelul cunostintelor, iar a acestora din urma in culturd. 4
invata in noile conditii inseamna a-i ajuta pe educati sa navigheze inteligent
in noile spatii informationale, a converti cunostintele in cultura pentru ca,
mai apoi, sa ajungd la nivelul bunelor practici. Mergand mai departe, in
compararea celor doud ipostaze ale educatiei, Bruno Wurtz evidentiaza
urmatoarele principii diferentiatoare: [4, apud Cucos, C, p.87.]

Principiile vechii | Principiile noii paradigme
paradigme

Accentul cade pe continut, | Acentul cade pe invdfarea Invatarii
pe insusirea de informatii | permanente, pe totalitatea conexiunii
»corecte” si definitive. sensurilor, pe receptivitatea fatd de
conceptele noi, pe modul de acces la
informatii, cunostintele nefiind niciodata

definitive
A invita este un rezultat, o | A invata este o evolutie, o cale fara sosire.
sosire, o destinatie. A invata este un proces
Structura  ierarhicd  si | Principiul egalitarist antiierarhic,

autoritard. conformismul e | antiautoritar. Toleranta fatd de impartial si
recompensat, rebeliunea | fatd de cei ce gindesc altfel. Elevii si
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gandirii diferite e
descurajata, impartialitatea
e dezavuata.

dascilii se privesc reciproc ca oameni, nu ca
roluri.

Structurd relativ  rigida, | Structurd relativ flexibild. Predomina opinia
program analiticd, | ca existd multe cdi si mijloace in predarea
obligatorie. unei teme date.

Progres prescris. | Flexibilitatea si integrarea vdrstelor.

Cunostintele se insusesc
intr-un ritm obligatoriu
pentru toti. Accentul cade
pe varsta potrivitd pentru
diferitele activitati.
Separarea varstelor.

Elevul nu e legat in mod automat prin varsta
de anumite teme. Ritmurile inaintérii in
materie pot fi diferite.

Prioritatea randamentului,
a performantelor, a reusitei.

Prioritatea sinelui, a valorii proprii, a
individului, care genereaza performantele.

Accentul cade pe lumea

exterioara. Experienta
launtrica e considerata
neavenita.

Experienta launtrica trebuie considerate un
factor de coeziune 1n Invatare. Se
promoveaza activarea imaginatiei,
povestirea de istorii, scrierea de juranle,
cercetarea sentimentelor.

Institutiile si ideile care se
abat de la convingerile
generale sunt dezaprobate.

Institutiile si ideile care abat de la
convingerile comune sunt promovate ca
parte a procesului creativ.

Accentul cade pe gandirea
analitica, liniara, a
emisferei cerebrale stangi.

Se depun eforturi pentru a construi si
constitui o educatie care sa solicite intregul
creier. Rationalitatea emisferei cerebrale
stangi are drept complement strategiile
holiste, neliniare, si intuitive.Se urmaresc
insistent confluenta si contopirea ambelor
procese.

Utilizarea etichetdrii 1n
aprecierea

elevilor, in caracterizarea
lorsia

performantelor, practica ce
duce la

stigmatizare si la
fenomenul
Lautoimplinirii” profetiei.

Limitarea etichetarii la un rol auxiliar,
descriptiv si subordonat. In nici un caz ea
nu trebuie sd devina valorizare fixa, ce
stigmatizeaza prin aplicare pe biografia
educabilului.
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Educabilul se plafoneaza la
limita

exprimata de eticheta care
s-a aplicat.

Preocupare fata de norme.

Preocupare  fatd de  performantele
individului ~ raportate la  potentialul
propriu.Predomina interesul pentru punerea
la incercare a limitelor exterioare si pentru
depasirea limitelor percepute, identificate.

Incredere acordata prioritar
cunostintelor livresti,
teoretice, abstracte.

Completarea  cunoasterii  teoretice  si
abstracte prin experiment ti experienta.
invitarea are loc atat in sala de clasa, cat si
in afara ei. Se fac diferite incursiuni in
cercetare, nu lipsesc nici cenicia
mestesugareascd, demonstratia practica si
intilnirea cu expertii.

Salile de clasd  se | Preocuoarea pentru ambianta Invatarii se
proiecteazd  potrivit cu | extinde asupra conditiilor de iluminat, de
scopul si destinatia lor | cromaticd a interioarelor, de aerisire, de
special. comoditate fizica, asupra nevoii de
alternantd a claustrdrii cu interactiunea, a
activitatilor linistite cu cele exuberante.
Conditionare  birocratica. | Propunerile colectivitatii gésesc sprijin.
Rezistenta fata de | Existd chiar un anumit control obstesc.

propunerile colectivitatii.

Educatia e considerata
necesitate sociala pentru o
anumitd  perioadd, 1n
vederea  formarii  unui
minim de aptitudini si 1n
vederea interpretarii unui
anumit rol. Se invata pentru
present, nu pentru viitor.
Reciclarea e consecutiva
progresului.

Educatia este privita ca evolutie de-a lungul
intregii vieti. Ea are o legatura doar
tangentiala cu scoala. Se invatd mereu
pentru viitor, progresul derulandu-se cu o
vitezd mult mai mare decit cea a
succesiunii generatiilor. Reciclarea
anticipeaza progresul.

Increderea crescanda 1in
mijloacele tehnice (dotare

audiovizuala, computere,
inregistrari  pe  benzi
magnetice, tehnicd de
prelucrare a textilelor,

Utilizarea strict instrumentald a unor
mijloace tehnice adecvate. Dascélul uman,
relatiile dascal-elev sunt de neinlocuit.
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robot, etc). Dezumanizarea
invatamdantului

Numai  dascalul emite | Dascdlul 1nvatd si el de la elevi.
cunostinte. Sens unic al | Reciprocitatea invatarii
fluxului instructiv-
educativ.

Contextul social si cel global comport numeroase modificari, structural si
functionale. In conditiile libertitii de expresie, ale democratizirii vietii
sociale, ale liberei circulatii, ale disparitiei unor linii nete de
demarcatie(interstatale, interetnice, interconfesionale, etc.) educatiei ii revin
sarcini inedite si dificile. Educatia interculturala, astfel, in contextul migratiei
si al coexistentei in acelasi spatiu a unor expresii culturale diferite, pare sa fie
de mare actualitate [5, apud Cucos, C., p.67].
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