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The article deals with the concept of value and its development and evolution in sociology. The
appearance of this concept is due to the processes characteristic to the modern society: globalization,
industrialization, social progress, community development. The author exposes the evolution of
morality, the values on which it relies from the point of view of different researchers: functionalists,
rationalists, philosophers, psychologists and artists. The main issues developed in the text relate to the
origin of values, their sources, value development and internalization, the relation between morality
and value, the role the values play in the process of socialization.

The conclusion leads to the idea that the study of value has a prospective dimension, as it is
based on predicting human behavior and anticipation of value conflicts.

Conceptul de valoare a devenit din ce In ce mai prezent in literatura sociologicd din ultimii
ani. Impunerea notiunii de valoare in disciplinele socio-umane este rezultatul unei schimbari
profunde care a avut loc in structurile civilizatillor moderne. Asistam la procesul de
autonomizare a valorilor si a domeniilor culturale. Autonomizarea valorilor devine un indicator
semnificativ al modernizarii si al progresului social. Tabloul valoric cunoaste o dinamica
accentuata, acceptind ritmurile transformarilor sociale si ale evenimentelor istorice.

In sociologia morali a lui E.Durkheim gisim o ilustrare deosebit de importanta a faptului, ca
sociologia a integrat incd de la inceputurile sale, ca pe un element corelativ propriei deveniri,
cunoasterea faptului moral.E. Durkheim considerd cd trebuie sa se gaseasca un fundament nou
pentru o morald, care ar putea fi transmisd doar prin educatie, fara a face apel la supunerea
religioasa.

C.Bouglé vede 1n sociologie fundamentul stiintific al unei morale laice si identifica religia,
morala, dreptul si economia drept sisteme de valori. T.Parsons afirmd cd@ morala reprezinta
coeziunea societdtii intemeiata pe valori, deoarece toate normele sociale au un continut moral.
De aici si formula pe care o lanseaza T.Parsons, ca o societate nu poate exista decit daca este
morala [6].



M.Weber demonstreaza cd convingerile morale sunt inteligibile prin punerea in esenta a
rationalititii lor si a autonomiei in raport cu structurile sociale [3, p.1175; 5, p.192]. In sociologia
lui V.Paretto, ideologiile morale trebuie interpretate ca pe niste ,rationalizari” in vederea
justificarii unor actiuni, a caror sursa veritabild este sentimentul omenesc. La fel ca si
F.Nietzsche, H.Lévy-Bruhl aspira spre un tablou ,,naturalist™ al valorii si considerd, cd abordarea
sociologicda modernd a moralei este punctul de vedere stiintific, rationalist, care trebuie sa fie
impotriva aliantei dintre spiritualism si teologie, iar sociologia trebuie sd atinga precizia fizicii si
matematicii[5, p.203]. Pentru E. Troeltsch, este important ca 0 valoare sa fie vazuta si din alte
puncte de vedere, aceasta fiind ideea principald si valabila pentru toate teoriile moralei [idem
p.206].

Reiesind din criteriul vizat, in abordarea moralei, G.Gurvitch a relevat ineficienta punctului
de vedere subiectivist, cauza fiind considerata intemeierea teoriilor psihologiste pe postulatul ,,
invariabilitafii si caracterului noncontradictoriu al naturii umane”. G.Gurvitch sustine ca atit
sentimntele, cit si intuitiile morale variaza dupa grupuri, civilizatii si indivizi [idem p.223; 71] .
A doua eroare a doctrinelor psihologiste este individualismul acestora, pozitionarea omului ca
fiinta izolata. Pentru acest cercetator, punctul de plecare este in consolidarea stiintei moravurilor,
pluralismul lumii valorilor si singularitatea fiecarei valori. Aceasta este o abordare opusd
axiologiei rationaliste, care identifica aprioricul si idealul cu generalul si universalul. G.Gurvitch
observa ca, indata ce psihologia pune problema diferentierii valorilor, este silitd sa recurga la
criterii obiective §i sociale si conchide cad pardsirea terenului psihologic duce la intemeierea
obiectivitatii valorilor, bazate pe colectivitatea sentimentelor morale.

Explicatiile sociologice de tip consecventialist i-a fdacut pe unii autori sd afirme ca
sociologia se construieste impotriva moralei sau cd o denatureazd. Conform opiniei lui
W.J.Wilson, explicatia naturalistd care face ca sentimentele morale sd depinda de un sim{ moral
inndscut, i-ar reda realitatii morale inteligibilitatea pe care a pierdut-o in felul acesta [8, p.537].
R.Boudon propune un alt mod de redare a realitatii morale: de a se interesa nu numai de
motivele consecventialiste, ci si de cele plurale si contextuale care prevad clasificarea faptului
moral din punctul de vedere al actorului insusi [idem].

Un rol aparte in explicarea vietii si modelelor de conduita il au moravurile. Explicatiile
sociologiste ale moravurilor sunt de doud feluri: practicarea binelui si raului si felul de a trai.
E.Durkheim stabileste douda forme ale actiunii morale: moravurile, adica relatiile sociale si
morala respectata in fiecare perioada a istoriei. Dupa aceasta diferentiere, E.Durkheim urmareste
evolutia nivelului ,,moralitatii medii” [idem p.538].

H.Levy-Bruhl a incercat sd demonstreze imposibilitatea unei morale teoretice, nevoia de a
percepe natura morald ca analogica naturii fizice. In acest context, el a insistat pe introducerea
unei ,arte rationale bazate pe stiinta moravurilor” [4, p.204]. La rindul sau, G.Gurwitch a
precizat printre sarcinile stiinfei moravurilor descrierea moravurilor diferitor popoare in diferite
epoci si cautarea legilor evolutiei ei [idemp.224].

Reflectia lui Ch.Montesquieu asupra moravurilor se centreazd pe problema regldrii prin
moravuri sau reglare prin legi. Conform acestei teorii, legile sunt stabilite de institutii, iar
moravurile sunt inspirate de spirit. Astfel, Ch.Montesquieu pune in evidenta o trasaturd marcanta
a evolutiei societatilor: slabirea reglarii prin moravuri i condensarea regulilor sociale in forme
juridice. C.Larrére observa ca pina la urma, totul tine de moravuri, iar disocierea izomiei de
eumonie este imposibila.

In opinia sociologului roman P.Andrei, sociologia se constituie ca o stiintd a manifestarilor
creatoare de valori. Procesele fundamentale ale existentei si activitatii omului sunt cele de
cunoastere si de recunoastere a valorilor. Pentru a realiza o valoare, omul trebuie s o conceapa
sub semnificatia axiologicd ca scop sau mijloc al unei actiuni, care dupd A.Bondrea, anume
acesta este actul de cunoastere a valorii. Diversitatea de expresie a actiunilor umane are o dubla
origine: in diversitatea conditiilor exterioare si In diversitatea solutiilor privind determinarea si
realizarea unui tip dat de valori [2].



In legiturd cu acest raport, P.Andrei releva unitatea ireductibili a fiintei umane, ca unitate
real-practica in procesul crearii si selectarii analitice a valorilor. Omul ca subiect cunoscator,
realizeaza valori, iar ca subiect al actiunii aplica valorile practice sociale. ,,Prin sociologia valorii
se intelege studiul invatarii valorii in societate sau mai clar: legatura dintre realitatea sociala si
valori” [1, p.246]. Studiind valorile, sociologul afirma ca sociologia valorii cuprinde studiul
realizarii practice a valorilor si ,,aratarea” elementului social al valorii si continutului, in
explicarea proceselor practice de realizare a valorilor. In acest sens, conchidem cd valorile
actioneaza ca o fortad integrativa eficientd numai daca sunt interiorizate de membrii colectivitatii,
daca se transforma in repere ale constiintei si conduitei indivizilor.

A.Bondrea distinge doua niveluri analitice ale sociologiei valorilor: nivelul determinarii
valoriigi grupului din care dace parte, caracteristicile sale structurale; nivelul cunoasterii
mecanismelor de realizare practica a valorilor. Realizarea valorilor sau valorificarea valorilor
este un proces contradictoriu si conflictual, care se realizeaza dupa anumite regului si norme si
care tinde spre un ,,ideal”, care este ,,valoarea culturalda” [2].

E.Durkheim prin reflectiile despre idealul moral a ajuns inevitabil la problematica
axiologica. Idealul lui E.Durkheim si C.Bouglé reprezinta ,,0 stare a colectivitatii”, cu o fiinta
sociala la baza, reprezentind cea mai inalta realitate pe plan moral si intelectual - societatea.
Aportul important adus axiologiei de catre E.Durkheim, este combaterea opiniilor care insistau
pe ideea concentrarii valorilor in constiintele individuale. Astfel, sociologul deschide drumul
cercetdrii raporturilor dintre societate i grup, clasa si valorile sociale.

Abordind problema idealului social, E.Durkheim isi demonstreaza atitudinea sa fatd de
problema valorii. Pentru el, valorile sacre sunt valorile dedicate comunitatii, pe care numai cei
care se ridicd asupra mediului ,,profan”, le pot intelege si aprecia importanta. Sociologul francez
si-a pus problema obiectivitatii valorilor, pe care a explicat-o, facind trimitere la ,,vocea
colectivitatii’si separind ,eul individual” si ,eul social’. Autorul concluzioneaza «ca,
subiectivitatea duce spre scopuri irationale si amorale. Prin asimilarea valorilor si normelor cu
ajutorul educatiei, individul resimte o tensiune, dar si posibilitatea optiunii.

Pentru M.Weber, fenomenele socio-culturale nazuiesc la o proprie obiectivitate, garantata de
criteriul ,,neutralitatii axiologice”. Contrar lui E.Durkheim, M.Weber pledeazda pentru
inteligibilitatea convingerilor morale, prin punerea in evidentd a rationalitatii lor in raport cu
structurile sociale. Alteori, M.Weber admite imposibiltatea de a fundamenta rational valorile
ultime, deoarece tin de o decizie personala si subiectivd. In acest context, sociologul propune
conceptul de rationalitate axiologica, inteleasa ca pe o orientare constienta spre propriile valori,
ce poate structura esenta umani. In opozitie cu rationalitatea axiologica este rafionalitatea
finala, inteleasa ca adecvarea dintre mijloacele folosite s1 scopul urmarit.

Sociologia culturala weberiand este cea a unui permanent conflict valoric, unde sferele
valorice se gasesc intr-un antagonism permanent si se exclud reciproc. Adica, rationalitatea unei
sfere apare ca irationalitate, atunci cind este problematizata din perspectiva altei sfere. Punctul de
vedere al individului, reprezintd o decizie personald si nu existd nici o rationalitate, care sa
permitd intemeierea obiectiva a alegerii. Ideea datd o regdsim la H.Lévy-Bruhl, care manifesta
putin interes fatd de dimensiunea interioard a individului si considera ca studiul acesteia tine de
psihologie, care ,,dauneaza” abodarii sociologice a moralei.

E. Troeltsch stabileste, ca in societate pretutindeni exista aceeasi problema: raportul dintre
valori si istorie. Ca si H.Rickert, E.Troeltsch cerea dominarea istoriei printr-un sistem de valori
[5, p.207]. Alaturi de N.Hartmann, nu numai a marginit etica la morala, ci i-a acordat sfera larga
a tuturor valorilor. E.Troeltsch crede ca nu se poate proceda abstract si deductiv in analiza
valorilor, trebuie de pornit de la anumite valori ca la Socrate sau [.Kant. Sociologul vorbeste
despre multitudinea eticilor, in scopuri concrete si in personalitatea liberd si creatoare [idem
p.208]. In ceea ce priveste geneza valorii, rolul ratiunii si constiintei, autorul arati ca
raspunsurile pot fi gasite doar in cercetarile sociologice.

In solutionarea problemei raportului dintre valori si istorie, E.Troeltsch ajunge la concluzia
ca relativismul isi are rolul sau, iar absolutismul valoric nu are dreptate si duce la amoralism.



Realizarea valorilor este un act relativ si nici un program ,,vesnic valabil” nu este in stare sa
modeleze omul si istoria. Pornind de la valorile reale in continua aschimbare, asa cum ni le
infatiseaza istoria, E.Troeltsch contesta eficienta valabilitatii absolute conceputd de H.Rickert si
vede in ,,adevarul istoric” valoarea suprema, care nu este apriorica, atemporald sau generala.

Ideea lui C.Bouglé in cazul valorilor este actionarea asupra ierarhiei sentimentelor. Lumea
valorilor este un ,,santier invizibil”, iar societatea se creaza si se re-creaza cu ajutorul valorilor.
Sociologul explica crearea valorilor printr-un fenomen social numit apropierea constiintelor.
Valorile nu deriva din proprietatile lucrurilor si nici nu sunt create de individ, ele 1isi datoreaza
geneza vietii colective. C.Bouglé subliniaza sursa colectiva a valorilor, caracterul lor imperativ,
valorile au ,,presiune si atractie”, desi nu se specificd de unde izvorisc aceste caracteristici. In
accentuarea originii sociale a valorilor, sociologul francez afirmd cad anume societatea
,ordoneaza dorintele si ierarhizeaza tendintele” [apud 5, p.214].

Ca si E.Durkheim, C.Bouglé crede in existenta valorilor superioare, care sunt o conditie a
vietii alaturi de idealuri[idemp.213], iar G.Gurvitch sustine cd idealurile sunt produse ale
realitatii sociale, dar nu sunt deasupra experientei si nici supratemporale [8, p.337]. A.Weber
trateaza valorile din perspectiva analizei civilizatiilor si le numeste ,, forte transcenedente”, iar
ciocnirea intereselor economice ar ruina atit valorile cit si idealurile.

Pentru C.Bouglé, valoarea superioara este egalitatea, care este superioara lucrurilor, dar se
precizeaza ideea ca toti sunt egali, dar diferiti. Sociologul a optat pentru un stat in cadrul caruia
se vor proteja drepturile si autonomia fiintei umane, care la rindul ei sa fie inzestrata cu un simg
al apartenentei colectivitatii si sd aiba o constiintd clard a datoriilor ce ii revin. Problema
obiectivitatii valorilor, poate fi rezolvata, afirma sociologul, de filosofia valorilor in colaborare
cu sociologia. Sociologul nu trebuie sa ignore specificul valoric al cunoasterii, moralei, artei, iar
filosoful se va pierde in constructii si rationamente dogmatice si arbitrare, daca nu va lua in
consideratie cunostintele vaste ale stiintelor umane.

Conceptul de baza cu care opereaza E.Durkheim este socializarea, pe care o intelege ca o
transmitere de norme si reguli de la o generatie la alta. Conceptul are doua sensuri in literatura
sociologica si sociopsihologica: un sens de baza Si un sens extins.

In sensul de baza, prin ,,socializare” se intelege transformarea unui individ dintr-o fiinta
asociala intr-o fiintd sociald, prin inculcarea unor moduri de gandire, de simtire si de
comportament.

In sens extins, ,,socializarea” se poate defini ca re-socializare, deci ca proces de inculcare a
unor moduri de gindire, simtire si comportamente diferite de cele interiorizate pana acum de un
individ. Este cazul indivizilor care trec dintr-o culturd in alta prin schimbarea grupului de
apartenentd sau al transformarilor sociale bruste, care antreneaza schimbarea normelor si a
valorilor pe care individul trebuie sd le interiorizeze pentru a fi capabil de un comportament
performant. In primul caz, socializarea poate defini un fenomen de grup si se abordeaza la nivel
microstructural; in al doilea caz, aceasta este un fenomen de masa, abordat la nivel
macrostructural.

Faptul ca procesul socializarii vizeazd atit particularitatile psihice ale individului, cit si
mecanismele psiho-sociale ale grupului sau fenomenele de masa denota ca este un concept
transdisciplinar. Socializarea are, in acelasi timp, rolul de a integra individul intr-un sistem de
norme si valori, de reguli sociale si rolul de a intari solidaritatea intre membrii grupului.

Concluzionam, ci valorile sunt determinate de conditiile sociale. In incercarea sociologilor
de a explica, descrie si a prezice comportamentul uman prin intermediul valorilor, putem
identifica demersul prospectiv al acestora. Socializarea in sensul celui mai inalt grad de
generalitate se realizeaza la nivelul intregului sistem social si constd in formarea-dezvoltarea
personalititii in scopul integrarii sociale permanente. In felul acesta, aspectul prospectiv, este
consecinta fireasca a ritmului accelerat de evolutie si transformare a societatii. Pe de alta parte,
raportarea permanentd la acest aspect, ajutd la anticiparea, depasirea situatiilor dificile si
proiectarea unor actiuni mai superioare, de progres in comparatie cu cele existente.
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