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Rezumat. Articolul analizeaza educatia pentru pace ca un raspuns la procesele, sansele
si riscurile globalizarii. De aici si ideea promovarii valorii pdcii in institutiile de invatamdnt,
Jormarii culturii pacii la tanara generatie. Conceptul de educatie pentru pace apare intr-o va-
rietate de contexte si medii, atdt in interiorul, cdt si in afara institutiei de invatamant. In sensul
sau cel mai larg, formarea culturii pacii poate fi inteleasa ca un proces de invatare organizat in
institutiile de invatamant si directionat catre acest scop prin intermediul programelor, serviciilor
si resurselor destinate tinerilor. Intr-un sens mai restrans, educatia pentru pace este centratd pe
formabil, cautand sa-i transmita cunostinte prin reflectie asupra experientei proprii, mai degraba
decat sa impund cunostinte printr-un proces de indoctrinare. Formarea culturii pdcii presupune
dobandirea competentei de a folosi modalitafi alternative in abordarea situatiilor dificile legate
de apararea pacii; imbundtdtirea calitatii relatiilor dintre oameni de diferite etnii; protejarea
mediului terestru, acvatic si aerian; promovarea unei vieti democratice §i apararea drepturior
omului; protejarea copiilor; lupta inpotriva subdezvoltarii si subnutritiei, maladiilor etc.

Cuvinte-cheie:  educatie pentru pace, cultura pdcii, apararea drepturilor omului,
competente pentru obtinerea pdcii.

Summary. The article analyzes peace education as a response to the processes, opportu-
nities and risks of globalization. Hence the idea of promoting the value of peace in educational
institutions, forming a culture of peace in the younger generation. The concept of peace educa-
tion appears in a variety of contexts and environments, both inside and outside the educational
institution. In its broadest sense, the formation of a culture of peace can be understood as a
learning process organized in educational institutions and directed towards this goal through
programs, services and resources intended for young people. In a narrower sense, peace edu-
cation is focused on the learner, seeking to transmit knowledge through reflection on their own
experience, rather than imposing knowledge through a process of indoctrination. The formation
of a culture of peace involves acquiring the competence to use alternative ways of approaching
difficult situations related to the defense of peace; improving the quality of relations between pe-
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ople of different ethnicities, protecting the terrestrial, aquatic and aerial environment; promoting
a democratic life and defending human rights, protecting children; fighting underdevelopment
and malnutrition, diseases, etc.

Keywords: peace education, culture of peace, defending human rights, skills for achieving
peace.

Introducere

Educatia pentru pace apare intr-o varietate de contexte si medii, atat in interiorul, cat
si in afara institutiei de invatamant. in sensul siu cel mai larg, educatia poate fi inteleasa
ca un proces de Invatare organizat si directionat catre un scop bine determinat. Tony
Jenkins sustine ca educatia pentru pace se preocupa in mod specific de rolul educatiei
(formale, non-formale si informale) in crearea unei culturi a pacii si subliniaza procesele
metodologice si pedagogice si modurile de invatare care sunt esentiale pentru invatarea
transformatoare si dezvoltarea atitudinilor si abilitatilor pentru obtinerea pacii personale,
interpersonale, sociale si politice. In acest sens, educatia pentru pace este constient trans-
formatoare i orientatd spre actiune [4, p. 18]. Caracterul transformativ al educatiei pen-
tru pace este de naturd holistica si include dimensiunile cognitive, reflexive, afective si
active ale invatarii. Constatam ca metodele noastre de predare au un impact semnificativ
asupra rezultatelor invatarii si influenteaza modul in care elevii aplica ceea ce au Invatat.
Educatia pentru pace urmareste, asadar, sa creeze o pedagogie care sa fie in concordanta
cu valorile si principiile pacii [5]. Urmand traditia filozofului american John Dewey [2],
educatia pentru pace este centratd pe formabil. Ea cauta sa dobandeasca cunostinte prin
reflectie asupra experientei, mai degraba decat sa impuna cunostinte printr-un proces de
indoctrinare. Invitarea si dezvoltarea nu provin din experienta in sine, ci din reflectia
asupra experientei.

Formarea culturii pacii la tanara generatie are precursori mai indepartati de zilele no-
astre, unul fiind Maria Montessori, care afirma ca ,,0 educatie capabila sa salveze omenirea
nu este o Intreprindere mica, educatia presupune dezvoltarea spirituala a omului, sporirea
valorii sale ca individ si pregatirea tinerilor pentru a intelege vremurile in care traiesc”.
Un alt precursor, J. J. Rousseau, sustinea ca ,,omul s-a nascut liber, dar pretutindeni este in
lanturi”. Astazi este de o importantd majora ca institutiile de invatimant sa se concentreze
pe promovarea pacii si libertatii, explorand resurse, conceptii si definitii suplimentare. O
modalitate de realizare a educatiei pentru pace, libertate, dreptate, egalitate in institutiile de
invatamant ar putea consta in formarea culturii pacii la tdndra generatie.

Problema pécii se pune cu o insistentd in crestere, devenind o preocupare prioritara
si 0 ndzuintd a tuturor natiunilor. Ea intrd in conexiune cu alte probleme din lumea
contemporand, caracterizatd prin natura sa globala si universald. Interdependentele si
trans-specificitatea problemelor nu anuleaza diversitatea si specificitatea problemelor pen-
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tru nivelul national, dar problematica societatilor democratice ni se infitiseazd din ce in
ce mai mult ca o unitate indivizibila. Ne referim la probleme, precum: apararea pacii si
imbunatatirea calitatii relatiilor dintre oameni de diferite etnii; protejarea mediului terestru,
acvatic si aerian; promovarea unei vieti democratice si apararea drepturior omului; proteja-
rea copiilor; lupta Inpotriva subdezvoltarii si subnutritiei, maladiilor etc. Aceste probleme,
considerate traditional doar ale diplomatilor, se impun a fi subiecte cu dezbateri si la nivel
de institutie de invatamant. Investigatia noastra oferd o orientare modesta catre unele dintre
conceptele si caracteristicile cheie ale formarii cetateanului pe dimensiunea educatiei pro-
pace, care se prezintd a fi un domeniu complex, dinamic si in continud schimbare. Vom
incepe cu definirea termenilor pace si educatie pentru pace.

Termenul de pace este un derivat din latinescul pax, defineste in general, in sens
pozitiv, o stare de liniste, o stare lipsita de conflicte militare. ,,Pe planul colectiv, pacea
este absenta razboiului (latind pax absentia belli), a violentei Intre grupuri umane” [11].
Pe planul individual, pacea poate fi si o stare de spirit personald, lipsitd de manie, de
furie, de acreald, de frica, si in general de sentimente negative [ibidem, 11]. In literatura
de specialitate educatia pentru pace este abordata drept educatie a cetdtenilor in vederea
evitarii conflictelor si promovarii dialogului constructiv, cultivarea respectului fatd de
valorile general-umane, respectarea drepturilor omului. Misiunile de mentinere a pacii
sunt modalitati de a ajuta tarile sfasiate de conflicte de a crea conditiile pentru o dezvol-
tare durabila a pacii.

Pentru a patrunde 1n esenta problematicii cu privire la formarea culturii pacii la
tanara generatie in institutiile de Tnvatamant, vom explora natura acesteia. La inceput ar
fi bine sa incercam a da raspuns la unele intrebari ce tin de problema abordata, cum ar
fi, de exemplu: Ce reprezinta procesul de formare a culturii pacii la tanara generatie in
institutiile de invatamant? Cum procesul propriu-zis contribuie la sporirea calitatii ins-
truirii? In ce masuri calitatea instruirii poate fi influentati de nivelul de formare a culturii
pacii la tanara generatie? [8, p. 206.]

Educatia pentru pace este un domeniu academic de cercetare si practica de predare
si Invatare, orientata spre si pentru eliminarea tuturor formelor de violenta si stabilirea
unei culturi a pacii.

Educatia pentru pace a aparut ca raspuns la preocupdrile legate de noile crize so-
ciale, politice si de mediu, violentd si nedreptate [5, p. 1]. Educatia pentru pace este
educatie despre pace si pentru pace. Educatia pentru pace se impune a fi parte a curri-
culumului institutional. Ea invita la reflectie si analiza asupra conditiilor pacii durabile
si a modului de realizare a acestora. Aceasta include intelegerea si evaluarea critica a
violentei in toate formele si manifestarile ei posibile.

Educatia pentru pace orienteaza spre formarea culturii pacii, pregatirea si cultivarea
cetatenilor cu cunostinte, abilitati si capacitati de a urmari pacea si de a raspunde non-
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violent la conflict. De asemenea, este preocupata de cultivarea resurselor morale si etice
interioare care sunt esentiale pentru actiunea de pace externa. Cu alte cuvinte, educatia
pentru pace isi propune sa cultive dispozitiile si atitudinile necesare pentru actiunea
transformatoare pentru o schimbare in bine pe cale pasnica.

Educatia pentru pace este orientata in special spre viitor, pregatind cetateni, capabi-
li sd imagineze si sa construiasca realitati mai bune [1].

Potrivit lui Betty Reardon, scopul general al educatiei pentru pace este de a faci-
lita dezvoltarea unei adevarate constiinte globale, permitdndu-ne sa schimbam conditia
umana actuala, actionand ca cetateni globali si schimband structurile sociale si modelele
de gandire. Aceasta nevoie de schimbare trebuie sa fie in centrul educatiei pentru pace.
Educatia pentru pace in acest context poate fi definitd ca transmiterea de cunostinte des-
pre conditiile, obstacolele si posibilitatile pentru atingerea si sustinerea pacii; formarea
de cunostinte si abilitati de interpretare; dezvoltarea abilitatilor reflexive si participati-
ve pentru aplicarea cunostintelor in vederea depasirii situatiilor-problema si a credarii
oportunitatilor pentru pace [9, p. 399]. In acest context, educatia pentru pace se refera
la procesul de promovare a culturii pacii, a cunostintelor, abilitatilor, atitudinilor si va-
lorilor necesare cetatenilor (copiilor, tinerilor si adultilor) pentru a produce schimbari
comportamentale care pot preveni conflictele deschise si violenta; pot rezolva disputele
pe cale pasnicd; pot crea conditiile propice pécii, fie la nivel intrapersonal, interpersonal,
intergrup, national sau international [3, p. 1].

Procesul de formare a culturii pacii la tandra generatie in institutiile de invatamant,
sub raport teoretic, este o categorie psihopedagogica care exprima ponderea influentelor
exercitate in directia formarii culturii pacii la tAnara generatie in institutiile de Tnvatamant.
Acest proces vizeaza imbundtatirea calitdtii educatiei prin formarea unei mentalitati
sanatoase in randul tinerei generatii in institutiile de invatdmant. Formarea culturii
pacii la tanara generatie in institutiile de invataimant reprezintd o activitate complexa,
orientata spre dezvoltarea la generatia in crestere a capacitatii de a recunoaste avantajele
educatiei pentru pace la tanara generatie; analiza fenomenul in integritatea lui; prevedea
consecintele lipsei culturii pacii; reactiona adecvat situatiei; elabora si implementa stra-
tegii eficiente de promovare a culturii pacii.

Educatia pentru pace, care isi propune sd promoveze sandtatea si sd promoveze
o cultura a pacii, are un efect transformator. Promoveaza baza de cunostinte, abilitati,
atitudini si valori care vizeaza schimbarea mentalitatii, atitudinilor si comportamente-
lor celor care initial au provocat sau au exacerbat conflictele violente. Ea urmareste
aceasta transformare prin generarea de constientizare si intelegere, stimularea intere-
sului si stimularea actiunii individuale si sociale care le permite oamenilor sa traiasca,
sd construiasca relatii si sa creeze conditiile si sistemele care realizeazd non-violenta,
justitia, protectia mediului si alte valori ale pacii [6, p. 25]. Educatia pentru pace presu-
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pune absenta violentei, disparitia surselor de conflict moral si existenta unor conditii care
sa conduca la respectarea dreptului la viata al fiintei umane, indiferent de etnie. Existd o
legatura intrinseca intre educatia pentru pace si drepturile omului. Declaratia Universala
a Drepturilor Omului afirmé cé ,,educatia ar trebui sa fie indreptatd spre dezvoltarea
deplind a personalitatii umane si catre intarirea respectului pentru drepturile omului si
libertatile fundamentale”. Pentru a promova intelegerea, toleranta si prietenia intre toate
natiunile, grupurile rasiale si religioase si pentru a sprijini eforturile Natiunilor Unite in
mentinerea pacii [7, p. 6].

In identificarea continuturilor curriculare ale educatiei pentru pace este necesar si
se porneasca de la constientizarea problemelor, si anume a problemelor legate de con-
flictele la scard mondiala si amenintarea nucleard; popularea si distrugerea mediului; ex-
plozia demografica; problemele drepturilor omului; cauzele si consecintele razboaielor;
lipsa alimentelor si resurselor. Reiesind din problematica domeniului studiat, educatia
pentru pace necesita a fi directionata spre insusirea unui sistem de concepte-valori: pace,
drepturile omului, cooperare, participare, toleranta, respect, democratie, umanism etc.;
formarea unor capacitati: de a te exprima si de a dialoga, de initia schimbari si de a le
controla, de a lua decizii responsabile, de a constientiza pericolele pe care le reprezinta
razboiul, violenta, opresiunea pentru viata persoanei ca si pentru cea a societatilor etc.;
formarea unor atitudini pozitive: receptivitate fatd de celdlalt, responsabilitate fata
de propria persoand si fatd de comunitate, solidaritate si incredere in semeni, respect
fata de propria cultura si fata de cultura altor comunitati, toleranta in sensul acceptarii
diversitatii, generozitate, modestie si recunoasterea meritelor celorlalti, asumarea unor
strategii de abordare a situatiilor conflictuale.

Educatia pentru pace in situatii de conflict si tensiune poate fi astfel caracterizata
dupa cum urmeaza: este mai mult educational si psihologic decét politic; este vorba in
principal despre cum sa faci fata adversarilor amenintatori; se concentreaza mai degraba
pe relatiile intergrup decat pe relatiile interpersonale; scopul este de a schimba atitudinile
si dispozitiile fata de alte persoane in situatii specifice [10, p. 5].

Metodologia privind formarea culturii pacii la tanara generatie presupune multi-
tudinea tehnicilor didactice, precum: convorbiri tematice, lecturi dupa imagini, filme,
jocuri de rol, elaborare de eseu si planuri de idei pentru rezolvarea unui conflict aparut
in clasa, dezbateri pe marginea unor fapte reale, activitati de observare si exercitii de
simulare etc.

Deoarece educatia formala si nonformald reprezinta pilonii de baza in crearea si
reproducerea cunostintelor si valorilor in societate si culturd, incorporarea educatiei pen-
tru pace in institutiile de Tnvatdmant s-a dovedit a fi un obiectiv strategic al Campaniei
Mondiale de Educatie pentru Pace (GCPE). Educatia pentru pace in contexte informale
este o completare importanti a educatiei formale si nonformale. in acest fel, educatia
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pentru pace este o componenta-cheie a consolidarii pacii, sprijinind rezolvarea conflictu-
lui, dezvoltarea comunitatii si abilitarea individuald. Dupa cum au apreciat participantii
la reteaua internationald GCPE, educatia pentru pace este relevanta la nivel global, dar
are specificitati in diferite tari si culturi. Scopul este de a identifica si recunoaste in mod
cuprinzator suprapunerile si interactiunile dintre fenomenele globale (razboi, patriarhat,
colonialism, violentd economica, schimbari climatice, pandemii) si manifestarile loca-
le de violenta si nedreptate. O abordare holisticd, de ansamblu este cea mai buna, dar
recunoastem cd educatia pentru pace este de naturd contextuald. Ar trebui sa fie contex-
tualizat cultural si sa apara din preocupdrile, motivatiile si experientele anumitor persoa-
ne. Sustinem nevoia universalad de educatie pentru pace, dar nu sustinem universalizarea
si standardizarea abordarii si continutului. Prin urmare, oamenii, comunitatile si culturile
nu sunt standardizate si nici invatarea nu ar trebui sa fie standardizata. Crearea pacii este
0 provocare continua pentru umanitate si este un proces dinamic, nu o stare statica. Este
nevoie de un proces educational dinamic si actualizat in permanenta [1].

Analiza starii de lucru 1n institutiile de invatdmant la capitolul dat ne-a permis sa

concluzionam urmatoarele:

1. Prezenta / absenta la tandra generatie a culturii pacii se datoreaza in mare
masurd influentelor informationale parvenite din exterior, dar e si o realizare
individuala a fiecarui tanar/tanara.

2. Multe din problemele ce tin de formarea culturii pacii la tdnara generatie in
institutiile de invatdmant sunt cauzate de stereotipurile privind diferentele et-
nice si altor teme de baza ale educatiei pentru pace.

3. Nivelul de formare a culturii pacii la tAnara generatie in institutiile de invatamant
este influentat de nivelul de formare a culturii pacii la cei ce se ocupa de for-
marea tinerei generatii. Gradul de dezvoltare a culturii pacii este marcat de
nivelul de dezvoltare la profesori a culturii pacii. Cadrele didactice abordeaza
amenintarile globale la adresa pacii prin capacitétile lor profesionale, incearcand
sa disemineze si sa promoveze educatia pentru pace in propriile lor institutii de
invatamant, activand 1n contexte educationale diferite.

4. Nu orice viziune a celor ce se ocupa de formarea tinerei generatii are un impact
pozitiv in formarea culturii pacii la tdnara generatie, ci doar viziunea care pre-
supune atitudini pozitive reflectate in relatii pozitive intre cetateni din diferite
state, comunitati, de diferite nationalitati, etnii. Aceasta viziune contribuie la re-
alizarea mai calitativd a procesul de formare a culturii pacii. Aceastd afirmatie
are o valabilitate deosebita in perioada globalizarii, implementarii strategiilor
colaborative de promovare a culturii pacii.

Aceste concluzi le consideram drept punct de plecare in realizarea eficienta a pro-

cesului de formare a culturii pacii la tanara generatie in institutiile de invatamant, acest
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proces fiind identificat drept actiune convergenta a tuturor factorilor educativi (familii,
scoald, comunitate, institutii de culturda, mass-media) in sensul formarii si consolidarii
unor atitudini colaborative de promovare a culturii pacii. Procesul de formare a culturii
pacii este conceput si drept modalitate prin care este posibila sporirea calitatii instruirii
in institutiile de invatimant. Deductiile respective necesita unele acfiuni concrete. In pri-
mul rand, se cer elaborate strategii eficiente de formare a culturii pacii la tAndra generatie
in institutiile de invatamant. Acestea ar oferi cadrul necesar de actiune in directia vizata.
Strategiile de formare a culturii pacii la nivelul educatiei formale sunt menite sa valori-
fice continuturile curriculare cu tematica respectiva si includerea lor in programul edu-
cativ pentru pace din perspectiva formarii culturii pacii. Pe cand strategiile de formare a
culturii pacii la nivelul educatiei nonformale au rolul de a organiza si desfasura activitati
extracurriculare cu tematica respectiva; de a practica vizionarea produselor media cu
impact educativ privind formarea culturii pacii. Eficienta strategiei va fi determinata
de impactul acesteia asupra gradului de formare a culturii pacii la tanara generatie in
institutiile de invatdmant. Liniile comportamentale ale profesorilor, stilul lor de comuni-
care si interrelationare solicita a fi revazute spre promovarea culturii pacii. Perspectiva
propusa de noi va avea rost, daca procesul de formare a culturii pacii la tanara generatie
va fi In grija institutiilor de invatdmant. Daca insa procesul propriu-zis nu va constitui o
prioritate a instruirii, atunci sporirea calitatii acesteia va deveni anevoioasa.

Concluzii

Asadar, procesul de formare a culturii pacii la tdndra generatie in institutiile de
invatamant, reprezentand o modalitate de sporire a calitatii instruirii in institutiile
de nvatamant, implicd un lant intreg de actiuni. Lantul actiunilor porneste de la uti-
lizarea strategiilor axate pe formarea culturii pacii la tdnara generatie in institutiile de
invatamant si se deruleaza in timp in cadrul unor contexte locale, ca sa ajunga in cele din
urma sa se materializeze sub forma promovarii culturii pacii. Existenta unui parteneriat
intre familie, scoald si comunitate face posibila elaborarea si implementarea strategiilor
colaborative de promovare a culturii pacii.
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