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Rezumat: In articolul dat se fundamenteazd in plan psiho-
logic, pedagogic si teleologic un model/referential al proiectd-
rii competentelor generale pentru disciplina scolara.

Modelul se axeaza pe: teoriile psihologice ale invagarii,
structurarea teleologica a finalitdtilor de invatare, potentialul

formativ al continuturilor disciplinei scolare, dar si pe definirea
modernd a competengelor de format. In articol se descriu pe larg

etapele si procedurile de proiectare a competentelor generale pentru disciplina scolard, aplicind modelul/referentialul propus.
Abstract: The present article refers to the foundation of a model of designing general competences for school discipline
taking into account psychological, pedagogical and teleological aspects.

The model focuses on psychological theories of learning, teleological structuring of education finalities, formative potential
of 'school discipline content, but also on the modern definition of competences to be formed. The article also describes in detail

the steps and procedures of designing general competences for school discipline, applying the proposed model.
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Transformarile radicale in plan politic, economic
si cultural, generate prin mondializare §i europenizare,
provoaca efecte numeroase in sistemul de invatamint,
ceea ce solicita un nou mod de a gindi si de a organiza
activitatea educationald. In acest sens, abordarea invi-
tamintului din perspectiva competentelor apare ca o
provocare si ca o tendintd postmoderna.

De mentionat ca unele idei ale Invatamintului centrat
pe competente au aparut in urma studierii pietei muncii
si a cerintelor fata de specialistul contemporan. Aceste
cerinte se referd la capacitatile de a lucra in echipd, de a
lua autonom decizii, de a accepta si a promova inovatiile,
de a rezista la situatii de stres etc.

Competentele de care au nevoie elevii pentru a reusi
in contextul dinamizarii societatii contemporane nu pot
fi formate in intregime prin intermediul disciplinelor
scolare. Reconsiderarea relatiilor i a conexiunilor din-
tre disciplinele scolare poate fi realizata in cadrul unui
management teleologic modern.

Intr-o analiza efectuata la nivelul tarilor membre ale

OECD (Organizatia pentru Cooperare Economica si
Dezvoltare), au fost identificate o serie de tendinte ma-
jore ce au dictat reconceptualizarea teleologica a finalita-
tilor educationale: accentul pus pe abilitati de ordin inalt
si pe capacitati cross-curriculare/competente; integrarea
disciplinelor/cursurilor; aplicarea tehnologiilor interac-
tive in procesul de invatamint; invatarea prin cooperare
si investigatie; evaluarea performantelor; cresterea res-
ponsabilitatilor elevilor, cadrelor didactice, managerilor.
In contextul acestor tendinte, abordarea teleologici a
competentelor reprezintd nu altceva decit finalitatile
educationale asteptate/prognozate/proiectate.
Definirea conceptului de competenta se axeaza pe
doua laturi: psihologica si pedagogica. Din multitudinea
de definitii ale notiunii le evidentiem pe cele mai relevan-
te, din punctul nostru de vedere: a) ,,concordanta optima
dintre capacitatea individului si rezultatele activitatii sale”
[6, p. 181]; b) ,,capacitatea de a traduce deciziile in actiuni,
in fapte, de a realiza ceva corect, bine, util” [3, p. 7]; ¢)
»capacitatea de a solutiona corespunzator o problema,




de a lua decizii potrivite, de a Indeplini o misiune sau
de a practica o profesie in bune conditii si cu rezultate
recunoscute ca bune” [2, p. 77]; d) ,,capacitati care sint
puse in aplicare, utilizate in diverse situatii, potrivit cu
regulile atribuite (asumate pentru rezolvarea cu succes,
in mod rational si creativ, a diferitelor sarcini, probleme”
[4, pp. 203-205]; e) ,,0 categorie de caracteristici indivi-
duale care sint strins legate cu valorile i cunostintele
acumulate”; ,,0 aptitudine operationala validatd) [1, pp.
7; 35-37]. M. Singer defineste competentele ca fiind an-
sambluri structurate de cunostinte si deprinderi dobindite
prin Invatare; acestea permit identificarea si rezolvarea
in contexte diverse a unor probleme caracteristice unui
anumit domeniu [7, p. 71-72].

In literatura de specialitate intilnim si alte definitii:
capacitate care permite reusita in exercitarea unei functii
sau in executarea unor sarcini (C.S.M.E. — Conféderation
sindicale mondiale des enseignants, 1985); ansamblu de
cunostinte si abilitati (“savoir-faire”) care permit realiza-
rea adecvatd a unei sarcini sau a unui ansamblu de sarcini
(C.M.T.E. — Commision ministérielle de terminologie
de I’éducation, 1992); abilitate dobindita prin asimilarea
unor cunostinte pertinente si a experientei, care consta
in circumscrierea §i rezolvarea de probleme specifice
(Dictionnaire actuel de I’éducation, 1993).

Competenta, in viziunea noastra, poate fi definita ca
,,un set” de capacitati pentru a actiona/activa in situatii
nedeterminate. Cea mai simpla si acceptabila definitie
poate fi formulata astfel: ,,integrare a cunostintelor,
capacitatilor si atitudinilor”. Sub aspect psihologic, com-
petenta reprezinta o stare de potentialitate psihica a unei
persoane de a actiona adecvat si eficient sau un sistem
de 1nsusiri actionale si operationale care, impreund cu
cunostintele, deprinderile si experienta necesara, conduc
la actiuni eficiente si de performanta [5, p. 805].

Asadar, competenta reprezinta o caracterizare inte-
grala a personalititii. In acest sens, ea poate fi privita
ca: a) integrare a cunostintelor, capacitatilor/abilitatilor
si atitudinilor, dar si ca mijloc de realizare a activitatii
cognitive, sociale, profesionale etc. (plan psihologic); b)
trasatura/calitate a personalitatii determinata social/edu-
cational; se formeaza si se manifesta in societate (plan
sociopsihologic); ¢) obiectiv si finalitate a educatiei
(plan pedagogic/teleologic).

In aceasta ordine de idei, este propusa urmitoarea
clasificare a competentelor:

L. abordare psihologica: competente (metacom-
petente) formate pe parcursul invatarii disciplinelor
scolare, dar si in cadrul activitatilor extracurriculare;
competente formate in cadrul studierii disciplinei scolare
(generale si specifice); competente formate in cadrul
invatarii unitatilor complexe de continut (specifice);

I1. abordare pedagogicd: competente-cheie; com-
petente transversale; competente specifice disciplinei
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(generale); competente specifice unitatii de invatare
(intermediare/constitutive);

1. abordare teleologica: obiective generale ori-
entate spre formarea competentelor specifice in cadrul
studierii disciplinei scolare; obiective de referinta ori-
entate spre formarea competentelor specifice in cadrul
studierii unitatii de invatare; obiective operationale
orientate spre formarea dimensiunii operationale a
competentelor.

Exista mai multe modele teoretice si praxiologice
de proiectare a competentelor generale si specifice.
Fundamentarea si elaborarea unui model de acest tip
este in legatura directd cu teoriile invatarii. in acest sens,
teoria actiunilor mentale, fundamentata de P. Galperin,
P. Sanet si J. Piaget, poate fi valorificata in vederea
construirii modelului de proiectare a competentelor.
Teoria se axeaza pe doud abordari:

Prima abordare tine de etapele actiunilor mentale,
argumentata de P. Galperin:

e prima etapd — interiorizarea actiunilor (faza de
constituire a bazei orientative a actiunii); de-
termind necesitatea proiectarii competentei de
receptare §i interiorizare;

e ctapa a doua — actiune materializata, indreptata
direct asupra structurii sarcinii de invatare sub
ghidarea profesorului; determina competentele
de prelucrare primara a informatiei si de algo-
ritmizare;

® ctapa a treia — exteriorizare prin limbaj; deter-
mind competenta de exprimare,

e etapa a patra — limbaj interiorizat, capacitatea
de a rezolva un sistem de sarcini operationale
cu delimitari notional-verbale clare; determina
categoria de competente de prelucrare secundara
a rezultatelor/informatiei etc.;

e ctapa a cincea — ,flux de imagini verbale ale
lucrurilor, proceselor, cuvintelor”; determina
competenta de prelucrare secundara a infor-
matiei, rezultatelor i, intr-o masura mai mica,
competenta de integrare.

A doua abordare tine de alt concept de structurare

a operatiilor mentale: perceptie, interiorizare primara,
construire de structuri mentale, transpunere in limbaj,
acomodare interna, adaptare externd. Anume aceasta
abordare a stat la baza unui model teoretic de proiectare
a competentelor generale (specifice) pentru disciplinele
scolare, fundamentat de M. Singer [7, p. 73]. Modelul
dat se prezinta astfel:

Receptarea — poate fi concretizata prin urméatoarele
concepte operationale: identificarea de termeni, relatii,
procese; observarea unor fenomene, procese; perceperea
unor relatii, conexiuni; nominalizarea unor concepte,
relatii, procese; culegerea de date din variate surse;
definirea unor concepte.
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Prelucrarea primara (a datelor) — poate fi concre-
tizata prin urmatoarele concepte operationale: compa-
rarea unor date, stabilirea unor relatii; calcularea unor
rezultate partiale; clasificari de date; reprezentarea unor
date; sortarea-discriminarea; investigarea, explorarea;
experimentarea.

Algoritmizarea — poate fi concretizata prin urmatoa-
rele concepte operationale: reducerea la o schema sau
model; anticiparea unor rezultate; reprezentarea datelor;
remarcarea unor invarianti; rezolvarea de probleme prin
modelare si algoritmizare.

Exprimarea — poate fi concretizata prin urmatoarele
concepte operationale: descrierea unor stari, sisteme,
procese, fenomene; generarea de idei, concepte, solutii;
argumentarea unor enunturi; demonstrarea.

Prelucrarea secundara (a rezultatelor) — poate fi
concretizatd prin urmatoarele concepte operationale:
compararea unor rezultate, date de iesire, concluzii;
calcularea, evaluarea unor rezultate; interpretarea re-
zultatelor; analiza de situatii; elaborarea de strategii;
relationari intre diferite tipuri de reprezentari, intre
reprezentare si obiect.

Transferul — poate fi concretizat prin urmatoarele
concepte operationale: aplicarea; generalizarea si parti-
cularizarea; integrarea; verificarea; optimizarea; trans-
punerea; negocierea de conexiuni complexe; adaptarea
si adecvarea la context. Modelul dat poate fi dezvoltat,
adaptat la diferite concepte de invatare si proiecte curri-
culare. In acest sens, se identifica clar doud perspective:
1) asigurarea coerentei cu competentele transversale, in
primul rind atunci cind acestea fac parte din curricula
disciplinare; 2) asigurarea “trunchiului continuu” de
categorii ale competentelor, dar si a diversitatii si posi-
bilitatii de extindere si de concretizare a acestora prin
diferite concepte operationale.

Continutul competentei trebuie sa dispuna de po-
tentialitate de discriminare/operationalizare in raport cu
contextul de invatare, i invers, complexitatea operatiilor
de invatare trebuie sd se regédseasca in continutul si
categoria competentei. Continutul competentei poate fi
raportat la diverse teorii de invatare, de exemplu:

1) la teoria inteligentelor multiple, avind ca meca-
nism al “traducerii” realitatii in proces psihic, in
structura intelectuala urmatoarea stadialitate: mo-
delarea rudimentara, interiorizarea unui sistem
simbolic specific, reprezentarea intr-un sistem
notional specific, exprimarea intr-un registru de
roluri sociale si profesionale;

2) la teoria constructivista, care pune accentul pe
construirea cunoasterii prin resursele intime ale
individului: initiativa, activism, propria experi-
enta;

3) la teoria gestaltivismului, care se axeaza pe: in-
tegralitatea perceptiei, organizarea spontana a

“cimpului de experientd”, descoperirea solutiei
etc.;

4) la teoria actiunilor mentale realizate in etape,

lansata de P. Galperin (a se vedea mai sus).

Asadar, fiecare teorie a invatarii, prin conceptul sau,
determina si continutul categoriei de competente. In
structurarea categoriilor de competente pot fi aplicate si
diferite combinatii, interconexiuni ale teoriilor invatarii.
Cu alte cuvinte, modelul propus de M. Singer incearca sa
generalizeze mai multe abordari cu referire la invatare,
dar si la structurarea/clasificarea finalitatilor de invata-
re (dimensiunea teleologicd). Modelul, fiind unul atit
teoretic, cit si praxiologic, Imbina reusit dimensiunea
conceptuald si cea experientiala.

Categoriile de competente generale si specifice in
cadrul modelului analizat sint abordate in plan pedagogic
si teleologic, ele reprezinta “intrarile” in sistem si pot fi
privite ca obiective de atins.

Succesiunea competentelor la intrare, ca i succesiu-
nea operatiilor mentale care determina continutul si cate-
goria acestora, nu este de natura ierarhica, ci temporala.
Fiecare competenta sau combinatie de competente poate
avea roluri dominante in raport cu competentele trans-
versale, competentele-cheie sau contextele de Invatare.
Si operatiile mentale sau combinatiile acestora pot avea
roluri dominante in formarea unor anumite competente/
categorii de competente. Pentru autorii de curricula si
cadrele didactice este importanta si urmatoarea preciza-
re/constatare: categoriile de competente (receptarea, pre-
lucrarea primara a datelor, algoritmizarea, exprimarea,
prelucrarea secundara, integrarea si transferul) repre-
zinta repere/finalitati atit la nivel de disciplina scolara,
cit i la nivel de unitate de invatare. Fiecare categorie
de competente generale pentru o disciplina scolara sau
alta se formeaza consecutiv prin operationalizarea sa la
nivelul fiecarei unitati de invatare. Tipologia operatii-
lor/conceptelor operationale (competentelor specifice
unitatii de invatare) este determinata de: categoria de
competente, continutul unitdtii de invdatare; etapele
formarii competentei; nivelul de formare a competentei
(complexitatea acesteia), corelarea cu competentele
transversale/cross-curriculare.

Asadar, modelul de proiectare a competentelor asigura
un cadru de referintd pentru proiectarea competentelor
generale prin corelarea/raportarea acestora la categoriile
din model si pentru proiectarea “competentelor specifice
unitatii de invatare” prin corelarea acestora cu concepte
operationale/categorii de concepte operationale/taxono-
mii de concepte operationale.

Logica si procedurile de proiectare a competentelor
pentru disciplina scolara se prezinta astfel:

Pasul 1. Se studiaza modelul/referentialul privind
proiectarea competentelor generale pentru disciplina
scolara.
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Pasul 2. Se analizeaza continutul si valentele for-
mative ale disciplinei.

Pasul 3. Se analizeazd competentele transversale si
se stabilesc derivatele acestora cu referire la proiectarea
competentelor generale pentru disciplina scolara.

Pasul 4. Se formuleaza fiecare categorie de
competente In conformitate cu categoria respectiva din
model raportata la disciplina scolara.

Pasul 5. Se formuleaza alternative/variante pentru
fiecare categorie de competente, aplicind referentialul
de concepte operationale.

Pasul 6. Se discutd cu experti ansamblul de com-
petente generale pentru disciplina si se aproba varianta
cea mai reugita.

Pasul 7. Se identifica consecutivitatea si continutul
unitatilor de invatare (unitatilor de continut).

Pasul 8. Se formuleaza competentele specifice unita-
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tii de Invatare prin concretizarea competentelor generale
la nivelul unitatii de invatare si operationalizarea aces-
tora 1n baza referentialului de competente operationale
(taxonomii ale competentelor) si potentialul formativ al
unitatii de continut.

Pasul 9. Se stabilesc subcategoriile/conceptele ope-
rationale dominante, repetabile pentru fiecare unitate
de continut (competente specifice unitatii de invata-
re), din perspectiva realizarii sistemice a taxonomiei
competentelor specifice.

Pasul 10. Se realizeaza "operationalizarea” compe-
tentelor specifice unitatii de invatare la nivel de sec-
vente concrete de invatare (proiectarea didacticd a
lectiei); la nivel de sarcini didactice (se aplica conceptul
de dubla operationalizare) competente generale —
competente specifice — obiective operationale (sarcini
didactice).

Figura 1. Structura si modelul de proiectare a competentelor generale si specifice pentru disciplina scolara
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Referinte privind proiectarea competentelor specifice disciplinei scolare

I. Competenta de cunoastere si intelegere

(generale)

Nr. Categoriile de competente specifice disciplinei scolare

Competentele specifice pentru unita-
tea de invatare/concepte operationale

1. | Competenta de receptare §i interiorizare
tipuri (limba si literatura).

de comunicare (limba si literatura).

care definesc mediul geografic (geografia).

versul vizual (educatia plastica).

e Receptarea si intelegerea unor texte orale si scrise de diverse
o Receptarea mesajelor transmise oral sau in scris 1n diferite situatii | ®

o Identificarea corectd a unor date matematice si interpretarea lor

in functie de contextul in care au fost definite (matematica). |e reproducerea unor definitii, texte
e Definirea si recunoasterea conceptelor specifice fizicii (fizi-| etc.;
ca). culegerea de date, informatii etc.;

e Perceperea coerentd a elementelor, proceselor si fenomenelor |

e Receptarea In manierd personald a mesajelor artistice din uni- | e evidentierea faptelor, fenomenelor,

e Identificarea notiunilor, fenomenelor,
proceselor, relatiilor etc.;

e definirea unor notiuni;

observarea unor fenomene;

enumerarea unor fapte, fenomene,

procese etc.;

descrierea faptelor, fenomenelor, pro-
ceselor etc.;

proceselor etc.
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II. Competenta de aplicare

servatiilor

Exemple:

e Realizarea de interactiuni in comunicarea orala sau scrisa (limba
si literatura).

e Analiza unei situatii problematice si determinarea ipotezelor

Nr. Categoriile de competente specifice disciplinei scolare Competentele specifice pentru unita-
(generale) tea de invitare/concepte operationale
2. |Competenta de prelucrare primarad a datelor/informatiilor,|® Analiza si sinteza;
observatiilor e compararea si discriminarea;
Exemple: e stabilirea unor relatii;
e Utilizarea corecta si adecvata a limbii in diferite situatii de|e categorizarea si clasificarea;
evaluare (limba si literatura). ¢ inductia, deductia;
e Prelucrarea datelor de tip cantitativ, calitativ, structural, contex- | ® investigarea;
tual cuprinse in enunturi matematice (matematica). e explorarea;
e Alegerea algoritmilor optimi care permit prelucrarea datelor|e experimentarea;
(matematica). e rezolvarea unor exemple simple.
e Explorarea si experimentarea dirijata a unor fenomene si procese
fizice (fizica).
e Explorarea si investigarea metamorfozelor chimice ale unor
substante (chimia).
e Descompunerea unei probleme in subproblema si prelucrarea
datelor utilizind subprogramul (informatica).
3. | Competenta de modelare si algoritmizare e Construirea unor scheme, modele;
Exemple: e aplicarea schemelor, modelelor, algo-
e Folosirea instrumentelor de analiza stilistica a diverselor texte|  ritmilor;
literare si nonliterare (limba si literatura). e rezolvarea de probleme prin modelare
e Utilizarea algoritmilor pentru rezolvarea unor probleme practice|  si algoritmizare;
(matematica, chimia, fizica). e anticiparea rezultatelor;
e Rezolvarea de probleme cu caracater teoretic si aplicativ (fizica, | ® reprezentarea datelor;
chimia etc.). e structurarea.
e Modelarea unor fenomene si procese biologice in scopul de-
monstrarii unor teorii (biologia).
e Modelarea si transpunerea informatiilor tehnologice in reprezen-
tari grafice prin intermediul simbolurilor conventionale (desenul
tehnic).
4. | Competenta de exprimare i argumentare e Descrierea unor procese, fenomene,
Exemple: sisteme;
e Argumentarea in scris sau oral a problemelor, a opiniilor asupra|e generarea de idei, concepte, solutii;
unui text literar sau nonliterar (limba si literatura). e argumentarea unor enunfuri;
e Producerea de mesaje orale sau scrise adecvate unor contexte | ® demonstrarea;
(limba si literatura). e interpretarea;
e Exprimarea cu ajutorul datelor matematice a unor situatii con-|e ilustrarea;
crete si a algoritmilor de prelucrare a acestora (matematica). |e relatarea.
e Explicarea fenomenelor fizice intr-un limbaj specific prin mo-
delare si abstractizare (fizica).
Explicarea schimbarilor implicate in reactii chimice (chimia).
Descrierea unor elemente, procese, fenomene ce formeaza
mediul geografic (geografia).
5. | Competenta de prelucrare secundara a rezultatelor, datelor, ob-|e Concluzionarea;

evaluarea rezultatelor;

analiza sistemica a unor date, fenome-
ne, procese;

elaborarea de strategii;

relationarea intre diferite tipuri de

necesare pentru rezolvarea acesteia (matematica). reprezentari;
e Analiza de situatii problematice in scopul descoperirii de stra- | ® producerea de noi idei;
tegii pentru optimizarea solutiilor (matematica, fizica etc.). e extrapolarea;
e Relationarea fenomenelor din realitate cu reprezentarea lor|e extinderea;
grafica, cartografica (georgrafia). e abstractizarea;
e aprecierea.
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III. Competenta de integrare si transfer

Nr.

Categoriile de competente specifice disciplinei scolare
(generale)

Competentele specifice pentru unita-
tea de invitare/concepte operationale

Competenta de integrare

Exemple:

o Identificarea elementelor specifice de cultura si civilizatie a unei
natiuni si integrarea lor intr-un context multicultural (limba si
literatura).

e Transferul si medierea mesajelor orale sau scrise in situatii
variate de comunicare (limba si literatura).

e Modelarea matematica a unor situatii-problema prin integrarea
cunostintelor din diferite domenii (matematica).

o Realizarea unor transferuri i integrarea cunostintelor si a meto-
delor de lucru specifice fizicii in scopul aplicarii lor in stiintele
naturii i in tehnologii (fizica).

o Transferarea si aplicarea cunostintelor din domeniul biologiei | ®

in contexte variate (biologia).

e Proiectarea aplicatiilor pentru rezolvarea unor probleme utilizind
instrumente specifice de prelucrare a datelor (informatica, fizica
etc.).

e Elaborarea de proiecte privind protectia mediului ambiant
(ecologia).

Generalizarea i particularizarea;
optimizarea;

transpunerea;

transferarea;

adaptarea si adecvarea la contexte;
planificarea;

gestionarea;

cercetarea individuala si in grup;
conceptualizarea;

rezolvarea studiilor de caz, a situatii-
lor-problema;

luarea de decizii;

comunicarea eficienta.
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