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Summary. The purpose of the article is to clarify the phenomenon of white-collar crime in
the private sector. To achieve the proposed goal, the following objectives were set: to study the
doctrine in the field of white-collar crime; to conduct a comparative analysis of “white-collar
crime” and “corporate crime’”’; to formulate the new direction of corporate criminology in con-
temporary criminological science.Taking into account the fact that white-collar crimes in the
private sector are motivated not only by financial gain, but also by the opportunity to commit
financial misdeeds, in order to develop methods for preventing this type of crime, three main
steps must be simultaneously implemented towards “sanitizing” the job environment: 1) resetting
the corporative behavior of the company (long-term activity), 2) changing priorities by reorien-
ting the vicious corporate culture towards the formation of corporate responsibility and ethics,
which will ultimately reduce the risk of financial abuse (long-term activity),; 3) reviewing weak
and ineffective regulations by eliminating gaps and shortcomings, which will ultimately create a
favorable environment for reducing financial misconduct (short-term activity).
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INTRODUCERE

Prevenirea criminalitatii gulerelor albe in sectorul privat este problema care nu mai
pot fi evitata de niciun manager sau chiar o intreprindere. Din cauza complexitatii crime-
lor comise si a statutului social ridicat al criminalului, crimele gulerelor albe trec adesea
neobservate si sunt tratate cu indulgenta de catre sistemul de justitie penald. Acestea pot
avea repercusiuni financiare si sociale majore, cum ar fi investitii ratate, crestere econo-
mica redusa si diminuarea increderii publicului. Pe de alta parte, acest tip de criminalita-
te mentine economia intr-o stare de tulburare constanta.

Caracterul latent al criminalitatii gulerelor albe in sectorul privat este explicat de
faptul ca intreprinderea implicatd intr-un scandal juridic evita orice forma de contact
cu organele de drept din mai multe considerente, printre care 1) pierderile financiare
(scandalul va consuma mult timp si va fi costisitor, iar, in termeni economici, activitatea
intreprinderii va deveni ineficientd); 2) pierderile reputationale (scandalul va duce la
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scaderea credibilitatii intreprinderii atat din partea consumatorilor cat si din partea pro-
priilor angajatilor sau la o prabusire brusca a venitului).

Scopul articolului consta in clarificarea fenomenului criminalitatii gulerelor albe n
sectorul privat. Pentru atingerea scopului propus am trasat urmatoarele obiective: studie-
rea doctrinei in domeniul criminalitatii gulerelor albe; efectuarea analizei comparative a
., criminalitatii gulerelor albe” si a ,, criminalitatii corporative ”; formularea noii directii
de criminologie corporativa in stiinta criminologica contemporana.

Am pornit cercetarea de la ipoteza, conform careia crimele gulerelor albe sunt
abuzuri savarsite cu scop de profit comise de persoane de incredere care ocupa functii
importante, iar notiunea crimelor corporative este cu mult mai vaga si, in rand cu crimi-
nalitatea gulerelor albe, cuprinde alte tipuri de criminalitate comise de conducatori sau
angajati pentru interesele intreprinderii sau impotriva acesteia.

MATERIAL SI METODA

Pentru a obtine scopul propus, am supus analizei anumite surse doctrinare din stiinta
criminologicd occidentala care apartin autorilor Ed.Sutherland (1940), P.Gottschalk
(2013), St.Heissner (2015), J.Austin (2017), J.G. van Erp (2018), A.Budianto (2022),
accentul fiind pus pe doctrina criminologica anilor 2013-2023.

Drept baza cercetarii stiintifice a fost aleasa renumita lucrare a lui Edwin Suther-
land, recunoscuta clasica si fundamentala in formularea conceptului crimei gulerelor
albe. Astfel, Edwin Sutherland, in anul 1940, a definit criminalitatea gulerelor albe ca
fiind ,, 0 infractiune comisa pe parcursul ocupatiei sale, de o persoana respectabild si cu
un statut social ridicat” [1, p.11].

Insa, cercetand fenomenul criminalititii gulerelor albe in sectorul privat, am ob-
servat anumite dificultati in clarificarea conceptului cercetat care in literatura de specia-
litate deseori se confunda cu alte crime conexe (crime corporative, crime ocupationale,
crime organizationale). In acest sens, autorul Stefan Heissner arati ci ,, Din perspectiva
unei companii, nimeni nu poate defini cu precizie ce inseamnad de fapt criminalitatea
gulerelor albe in sectorul privat. In mod similar, in lumea afacerilor, nu pare sd existe o
constientizare reala a modului in care apar abaterile in companii sau a modului in care
este posibil sd te protejezi impotriva acestora” [2, p.38].

Am observat ca criminalitatea gulerelor albe in sectorul privat are specificul sau si
este studiatd de o noua directie — criminologie corporativd care a fost studiata predomi-
nant in criminologie, economie si drept. In plus, acest vector de cercetare isi pastreaza
relevanta extrema si pentru alte stiinte cum ar fi psihologie, sociologie, antropologie, eti-
ca afacerilor, stiinte politice, precum si stiintele informatiei si tehnologiei informationale
sunt. In opinia lui Judith Gabriél van Erp, ,, crimele corporative sunt comise in principal
in beneficiul acestor intreprinderi” [3, p.2]. Autorul precitat compara ,, criminalitatea
corporativa” cu ,,criminalitatea elitelor”, sustinand ca criminalitatea gulerelor albe de-
vine ,, partea intunecata a corporatiilor” [3, p.2]. Autorul Judith Gabrié€l van Erp distin-
ge ,,crime comise la locul de munca” si ,,crime organizationale” (savarsite Tmpotriva
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membrilor corporatiei unde ele apar in calitate de victime sau crime comise impotriva
corporatiei), precum si ,, crimele corporative”, care tind sd se concentreze pe fapte pre-
judiciabile impotriva persoanelor din afara organizatiei [3, p.2].

Un alt autor, Agus Budianto, face distinctia intre ,, crimele gulerelor albe pentru
corporatii”; ,,crimele gulerelor albe impotriva corporatiilor” si ,, organizarea §i con-
ducerea corporatiei criminale” [4, p.513]. In opinia autorului citat, ,, crimele pentru
corporatii” constituie un termen sinonim al ,, crimelor corporative” (crima corporativa
este orchestratd in interesul companiei, nu invers); ,,crimele impotriva corporatiilor”,
sau asa-numitele ,, crimele angajatilor”, sunt crime comise de angajatii sau personalul
companiei impotriva acesteia, cum ar fi delapidarea (acest tip de crime poate fi comis nu
numai de personal, ci si de alte persoane din afara corporatiei); ,, corporatii criminale”
sunt infiintate Tn mod intentionat pentru a comite crime, unde corporatia este aici doar
un instrument de acoperire sau disimulare a crimei reale (o masca pentru a ascunde fata
reald) [4, p.513]. Clasificarea autorului Agus Budianto prezentatd supra ne-a ajutat n
formularea definitiei criminologiei corporative.

Intr-o alta ordine de idei, constatim ca victimele crimelor gulerelor albe sunt ex-
trem de variate, relatia cu criminalul obtinand ipostaze diferite (printre ei se numara
angajatorii sau angajatii (in functie de crimd), institutii financiare bancare sau nebancare,
serviciul fiscal, clienti sau alti actionari). Autorul Petter Gottschalk face o distinctie intre
victimele interne si victimele externe ale crimelor gulerelor albe: ,, Cand o companie isi
manipuleaza contabilitatea pentru a obtine noi imprumuturi de la o banca, iar compania
da faliment, atunci banca este o victima externda. Cdnd un angajat aproba facturi false
si ia banii, atunci compania devine o victimd internd. In mai multe cazuri intr-o spetd se
pot intdlni atdt victime externe, cdt §i interne”’[5, p.93].

In opinia autorului Janet Austin, lipsa integrititii pietei este un alt motiv care poa-
te explica victimele externe ale infractiunilor, ,teoria integritatii pietei” se refera la
integritatea pietelor de capital [6, p.232]. Integritatea pietei poate fi influentata de re-
glementarile guvernamentale atat intr-o directie pozitiva, cat si negativa. Deteriorarea
integritatii pietei va avea loc daca actorii de pe piatd simt nevoia sa comita infractiuni
financiare pentru a se adapta la noile regimuri de reglementare (spre exemplu, cand con-
ducatorul unei Intreprinderi oferd mitd unui angajat dintr-o altd intreprindere, coruptia,
ca forma criminalitatii gulerelor albe, are o victima externa).

REZULTATE SI DISCUTII

In urma analizei literaturii de specialitate am decis sa folosim termenul criminolo-
gic ,, corporatie” care urmeaza a fi inteles drept sinonim al notiunii legale de ,, intreprin-
dere” 1n scopuri pur stiintifice. Consideram ca criminalitatea corporativa include in sine
criminalitatea gulerelor albe in rand cu alte crime comise de angajatii intreprinderii si/
sau conducatorii acesteia impotriva corporatiei, in interesele corporatiei sau Tmpotriva
clientilor acesteia.
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Putem generaliza ca criminalitatea gulerelor albe in sectorul privat, constituie
partea componentd a criminalitatii corporative, se referd la crimele non-violente co-
mise de persoane aflate in pozitii de putere si autoritate in cadrul intreprinderilor in
scopul obtinerii profitului.

Reiesind din analiza surselor doctrinare de ultima ord putem conchide ca s-a
format un vector de sine statdtor de cercetare criminologica, cum ar fi criminologia
corporativd. In opinia noastra, criminologia corporativi reprezint stiinta care se
ocupa de cercetarea starii, structurii si dinamicii crimelor comise in domeniul cor-
porativ (impotriva corporatiei de catre angajatii acesteia, impotriva clientilor de ca-
tre corporatie; sau de catre conducdtorii corporatiei impotriva angajatilor, de catre
membrii corporatiei in interesul acesteia), de studierea portretului bio-psiho-social
al criminalului §i al victimei acestuia; de elucidarea cauzelor si conditiilor comiterii
crimelor corporative, precum si de elaborarea metodelor de prevenire, combatere §i
pronostic al acestui fenomen.

Crimele gulerelor albe in sectorul privat sunt motivate printr-un cdstig financi-
ar, fiind comise de obicei de profesionisti sau persoane aflate in pozitii de incredere
si autoritate, si pot cauza prejudicii considerabile persoanelor fizice, intreprinderilor
si chiar economiei per ansamblu. Acest tip de criminalitate poate include delapidare,
frauda, si alte forme de abateri financiare.

Cu toate acestea, am observat ca traficul de informatii privilegiate, protejate de
lege (secret de serviciu, secret profesional etc.) ca partea componentd a criminalitatii
corporative poate constitui obiectul cercetdrii fenomenului criminalitatii gulerelor
albe, cu conditia ca astfel de date protejate de lege au fost obtinute sau Instrainate in
scopul de profit. Pentru a confirma cele expuse aducem o speta din practica judiciara
a Colegiului penal Curtii Supreme de Justitie a Republicii Moldova din 12 noiembrie
2019, sefa sectiei creditare a unei banci comerciale, in scopul de a obtine un profit
ilegal, acceseaza baza de date a clientilor care anterior au solicitat credite, sustra-
ge informatii confidentiale si le substituie, falsificand, in final, suma creditului initial
obtinut [7]).

Criminalitatea gulerelor albe apare adesea atunci cand indivizii au atat motivatia,
cat si oportunitatea de a comite abateri financiare. Aceasta poate include presiuni
financiare, cum ar fi datoriile sau dorinta de castig personal, precum si accesul la
informatii financiare sensibile sau controlul asupra sistemelor financiare.

Cercetand doctrina criminologica in materia victimologica, am definit victima
criminalitatii gulerelor albe in calitate de o persoand fizica sau juridica asupra care-
ia se savarseste fapta infractionald (actiune, inactiune), deseori o serie de actiuni ce
constau in orice forma de frauda economica insotita de cauzarea prejudiciilor mate-
riale si/sau reputationale direct sau indirect, sau insotitd de cauzarea riscului real de
provocare a acestor prejudicii. Pe cale de consecinta, victima crimelor gulerelor albe
este oricine care sufera o pierdere, fie financiara, fie reputationala.
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CONCLUZII

1. In ultimii ani s-a format un nou vector al stiintei criminologice contemporane
— criminologie corporativa, obiectul de cercetare fiind format din studierea starii, struc-
turii si dinamicii crimelor corporative, portretului bio-psiho-social al criminalului si al
victimei acestuia, cauzelor si conditiilor comiterii crimelor corporative; precum si din
elaborarea metodelor de prevenire, combatere si pronostic al acestui fenomen.

2. Criminalitatea corporativa poate fi definita ca totalitatea crimelor non-violente
comise de persoane aflate in pozitii de putere si autoritate in cadrul intreprinderilor in
scopul obtinerii profitului pe un anumit teritoriu intr-o anumitd perioada de timp.

3. Criminalitatea corporativa include in sine criminalitatea gulerelor albe in rand
cu alte crime ocupationale manifestate in una din patru forme: 1) impotriva corporatiei
de catre angajatii acesteia; 2) Impotriva clientilor de catre corporatie; sau 3) de cétre con-
ducatorii corporatiei Tmpotriva angajatilor; 4) de catre membrii corporatiei in interesul
acesteia).

4. Victima crimelor gulerelor albe este oricine care sufera o pierdere, fie financiara,
fie reputationald, sau riscul survenirii acesteia.

5. Luand in considerare faptul ca crimele gulerelor albe in sectorul privat sunt
motivate nu doar printr-un cdstig financiar, dar $i prin oportunitatea de a comite abateri
financiare, la elaborarea metodelor de prevenire a acestui tip de criminalitate trebuie de
implementat concomitent trei pasi principali spre ,, sanarea ” mediului corporativ: 1) re-
setarea comportamentului criminal al angajatilor prin Inldturarea convingerilor vicioase
comune ale unei organizatii (activitate de lunga durata); 2) schimbarea prioritatilor prin
reorientarea culturii corporative vicioase in formarea responsabilitatii si eticii corpora-
tive, ceea ce, in final, va reduce riscul de abuz financiar (activitate de lunga durata); 3)
revizuirea reglementarilor slabe si ineficiente prin lichidarea lacunelor si neajunsurilor,
care, 1n final, va crea mediul favorabil pentru reducerea abaterilor financiare (activitate
de scurta durata);
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