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Prevenirea §i combaterea discriminarii, precum si asigurarea egalitatii tuturor per-
soanelor aflate pe teritoriul Republicii Moldova in sferele politica, economica, sociala,
culturala si alte sfere ale vietii, constituie pentru Republica Moldova o prioritate.

Astfel, realizarea cercetdrilor, care abordeaza discriminarea din diverse perspective,
este bine-venita. Prezentul rezumat are drept scop stabilirea rolului Consiliului pentru
prevenirea si eliminarea discriminarii i asigurarea egalitatii In prevenirea si inlaturarea
consecintelor fenomenului discrimindrii in domeniul serviciilor de asistentd medicala
si altor servicii de sanatate. Pentru atingerea acestui scop, au fost trasate cateva obiec-
tive: identificarea criteriilor de discriminare; analiza practicii Consiliului in domeniul
serviciilor de asistenta medicald si altor servicii de sanatate; stabilirea categoriilor de
subiecti care pretind a fi discriminati in domeniul vizat; elucidarea prevederilor legale,
care se constatd a fi Incalcate, conditionand discriminarea. Urmarind realizarea obiec-
tivelor enuntate, in procesul de elaborare a rezumatului, au fost utilizate mai multe me-
tode de cercetare, cele mai relevante fiind: metoda logica, metoda comparativa, metoda
sistemica.

in ultima perioada, tot mai mult este abordatd discriminarea ca orice deosebire,
excludere, restrictie ori preferintd in drepturi si libertdti ale persoanei sau ale unui grup
de persoane, precum si sustinerea comportamentului discriminatoriu bazat pe criterii
reale sau pe criterii presupuse. Legislatia Republicii Moldova evidentiaza in calitate
de criterii de discriminare: rasa, culoarea, nationalitatea, originea etnica, limba, religia
sau convingerile, sexul, varsta, dizabilitatea, opinia, apartenenta politicd, neexcluzand si
orice alt criteriu similar [1, art. 1]. Astfel, in calitate de criteriu protejat, identificam si
starea sanatatii.

In vederea prevenirii aspectelor discriminatorii, dar si inlaturarii consecintelor aces-
tui fenomen in anul 2013, in Republica Moldova, a fost creat Consiliul pentru prevenirea
si eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii (in continuare: Consiliu) [2].
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Printre multiplele competente ale Consiliului se evidentiaza examinarea plangerilor
persoanelor care se considera a fi victime ale discriminarii.

Abordand domeniul serviciilor de asistentd medicald si altor servicii de sanatate,
constatam ca practica Consiliului nu este una foarte bogata [3]. Cele mai relevante cazuri
vizeaza discriminarea persoanelor in acces la serviciile de asistentd medicald. Analizand
continutul deciziilor Consiliului, evidentiem in calitate de subiecti care pretind ca sunt
discriminati: persoane testate HIV-pozitiv, persoane cu dizabilitate, persoane in etate,
persoane cu pretinse boli psihice, copii, persoane detinute etc.

Evidentiem c4, in cazurile supuse analizei, se constatd incalcarea flagranta a mai
multor prevederi legale, in special fiind incélcat art. 8 lit. B) din Lega privind asigurarea
egalitatii [1], care prevede interzicerea oricarei forme de discriminare privind accesul
persoanelor la serviciile de asistentd medicala si alte servicii de sanatate. In contextul
Legii privind drepturile si responsabilitatile pacientului [4], Consiliul invoca incélca-
rea dreptului la atitudine respectuoasa si umana din partea prestatorului de servicii de
sanatate, indiferent de varsta, sex, apartenentd etnica, statut socioeconomic, convingeri
politice si religioase; la examinare, tratament si Intretinere in conditii adecvate normelor
sanitaro-igienice; la asigurarea accesului echitabil la serviciile de sanatate de cea mai
inalta calitate.

In anumite situatii, Consiliul a costatat prezenta discriminrii pe criteriul de statut de
asigurat, dizabilitate si varsta in acces la asistenta si servicii medicale. In cazul respectiv,
a fost instituitd prezumtia discrimindrii indirecte, fiind identificate o reguld, un criteriu
sau o practica aparent neutre, care dezavantajeaza anumite persoane/grup de persoane,
pe baza unui criteriu protejat. Consiliul a retinut cad modalitatea de organizare a accesului
populatiei la servicii medicale specializate de ambulator si cele de inaltd performanta
este Tn dezavantajul persoanelor asigurate. Dezavantajul se materializeaza prin faptul ca
persoanele asigurate, pentru a beneficia de aceste servicii, trebuie sa astepte o perioada
mai indelungatd pana li se va presta serviciul medical solicitat prin comparatie cu cei
care sunt dispusi sd achite taxa pentru serviciile de care au nevoie. In special, Consiliul
a retinut ca aceasta situatie, aparent neutra, afecteaza in mod disproportional persoanele
cu dizabilitati si persoanele in varsta, care din cauza problemelor de inaccesibilitate si a
pensiilor mici, nu isi pot permite sa beneficieze de astfel de investigatii in alte localitati,
inclusiv sa achite pentru respectivele servicii [5].

Un interes aparte prezinta decizia emisa In urma autosesizarii Consiliului, obiect fi-
ind asigurarea obligatorie gratuitd de asistentd medicala din partea statului a persoanelor
neangajate care ingrijesc un copil [6]. Avand in vedere ca politica nationald de asigurare
obligatorie de asistenta medicald instituie masuri de sprijin pentru anumite grupuri vul-
nerabile, pentru a le asigura accesul la asistentd medicald in sistemul public, Consiliul
sustine ca situatia persoanelor care ingrijesc la domiciliu o persoana cu dizabilitate se-
vera, de facto, este una comparabila cu cea a persoanelor care ingrijesc de un copil, or
si acesta necesita ingrijire si supraveghere permanenta din partea altei persoane. Desi
situatiile sunt similare, statul nu le oferd o protectie similara.
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Consiliul a recomandat Guvernului, in aceasta situatie, sa revada prevederile lega-
le, incadrand si persoanele neangajate, care ingrijesc un copil pana la 2 ani, in categoria
celor pentru care acesta apare in calitate de asigurat.

Analizand prevederile Legii cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd medi-
cala, observam ca Guvernul nu a tinut cont de aceste recomandari [7].

in concluzie, evidentiem ci importanta deciziilor Consiliului rezulta din caracterul
de recomandare al acestora. Totodata, Consiliul intervine pe langa organele corespunza-
toare cu demersuri de intentare a proceselor disciplinare in privinta persoanelor cu functii
de raspundere care au comis in activitatea lor fapte discriminatorii; constatd contraven-
tiile cu elemente discriminatorii in conformitate cu prevederile Codului contraventional;
sesizeaza organele de urmarire penala in cazul savérsirii unor fapte discriminatorii ce
intrunesc elemente ale infractiunii.
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