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In opinia specialistilor romani, un standard profesional are o
structurd complexd si poate cuprinde elemente ca: activitatile ce se
asteaptd a fi desfasurate de catre un profesor, caracteristicile pe care
trebuie sd le indeplinescd aceste activitati, motivarea necesitatii de a
realiza aceste activitati sau ratiunea realizarii lor, criteriile utilizate
pentru evaluarea acelor activitati, modul sau formele de apreciere al
acelor activitati.

,Statutul se caracterizeaza printr-o colectie de reguli si de obligatii.
El exprimi o pozitie a persoanei in structura sociald [4]. In acest
context, statutul invatatorului de sprijin reprezinta pozitia individului
in fiecare dintre celelalte sisteme, sens in care, aici se refera la
functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile spe-
cifice. Regulile si obligatiile sunt prevazute in normele juridice, apli-
cabile sistemului de invatamant, baza fiind Legea educatiei nationale
nr.1 din 2011 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul Mi-
nisterului Invatimantului nr.4831/2018 privind aprobarea Codului-
cadru de etica a personalului didactic din Invatamantul preuniversitar,
publicat I1n Monitorul Oficial al Romaniei si intrat In vigoare de la
4.1X.2018. Codul de eticd a fost fundamentat pe dispozitiile Legii
nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, in conformitate cu prevederile art.
10lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
national de etica din invatamantul preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului  Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului nr.
5.550/2011, in baza art. 12 alin. (3) din Hotdrarea Guvernului nr.
26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei
Nationale, cu modificarile ulterioare.

,,Profesorul invatator de sprijin isi asuma o multitudine de roluri:
expert al actului de predare, agent motivator, creator al situatiilor de
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invatare, lider, model, manager, consilier, a cdror exercitare este
dependentd de personalitatea lui. Pe langa activitatea didactica,
desfasoara si o activitatea extrascolard. Dintotdeauna profesia de
invatator a fost una sociald; din aceastd perspectiva, cadrul didactic
este un pedagog social preocupat pentru ridicarea gradului de cultura
si civilizatie”[3]. Multitudinea rolurilor pe care Invatitorul de sprijin si
le asuma are la baza cateva ,,principii si modele In formarea pentru
educatie, dintre care exemplificam: profesorii competenti sunt devotati
elevilor si Invatarii realizate de acestia, profesorii competenti cunosc
disciplinele pe care le predau si modul in care sa predea acele
discipline elevilor, profesorii competenti sunt responsabili pentru
managementul si monitorizarea modului in care elevii invata,
profesorii competenti gandesc sistematic modul in care predau si
invatd din experienta proprie, profesorii competenti sunt membri ai
unor comunitdti care invatd”[6, p.297-300]. ,,Imaginea invatatorului
de sprijin, din standardul prezentat anterior, este un rezultat asteptat al
proceselor de schimbare si transformare initiate Tn sistemul de
invatamant. Pentru a fi si reald aceasta transformare, este nevoie de o
noua perspectiva asupra formarii initiale si continue a profesorilor (cei
care 1si propun din timpul formarii initiale-facultate, ca vor lucra intr-
un sistem care are si elevi cu CES), care sa raspunda nevoilor reale
ale sistemului educational si cerintelor sociale’[6, p.300].

Abilitatile de baza ale unui invatator de sprijin tin de:

— sociabilitate, capacitate empaticd, dragoste de copil;
preexistenta unui palier cultural destul de bine consolidat (cultura
generala multidirectionald, cunoasterea si folosirea corecta a limbii
romane); probitate si autoritate deontologica, prin conduita proprie.

Aparitia Codului deontologic pentru practica educationala este mai
mult decét justificata. ,,Etica didactica nu este o conduitd ce tine
exclusiv de personalitatea cadrului didactic, de simtul lui moral, ci si
de cunoasterea sau practicarea unor reguli care se invata, de
apropierea unor retete rationalizate de conduitd, de constrangeri care
depasesc perimetrul subiectiv’[1, p.510]. ,,Profesorul este menit sa
predea stiinta, sa transmitd generatiilor viitoare, nealterat, ansamblul
de cunostinte si valori care 1i constituie disciplina, apdrand-0 de
intruziunea falselor valori”’[2]
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Functiile invatatorului de sprijin:

,— functie de organizare si dirijare a lectiilor 1n raport de obiecti-
vele acestora; functia de dirijare directa si indirectd pe baza progra-
marii algoritmice si euristice pentru dezvoltarea initiativei elevilor;
functia de reglare si optimizare a procesului de instruire pe baza
feedback-ului; functia de optimizare a predarii-invatarii; functia
decizionald 1n scopul optimizdrii; functia de inovare a activitatii
instructiv-educative” [2], organizator al predarii-invatarii (interesat si
preocupat de aplicarea principiilor didactice, a teoriei instruirii didac-
tice, in transmiterea cunostintelor cat si de implicatiile psihologice ale
actului transmiterii); functia de educator (exprimata prin indeplinirea
statutului de model, partener, sfatuitor); partener al educatiei (joaca
rolul de consultant al parintilor, imparte rdspunderea formarii copiilor,
alaturi de familie); membru al corpului profesoral (este intr-o stransa
interdependenta, cu colegii, cu directorii si alti educatori). Potrivit
Regulamentului scolar, profesorii invatatori de sprijin au drepturi si
obligatii in scoala in care iti desfisoard activitatea profesionala. In
conformitate cu un contract colectiv de munca pentru invatdmantul
preuniversitar incheiat, vor actiona in scoald, respectdnd normele
enumerate anterior. Urmand procedurile existente, ,,vor respecta elevii
in calitate de participanti in procesul educational, vor comunica
deschis, asigurand in acelasi timp confidentialitatea datelor, se vor
asigura ca datele sunt colectate si analizate Tn mod corespunzator si
corect, vor fi flexibili in evaludri si in proceduri pentru a se putea
adapta situatiilor concrete intalnite” [6, p.155].

Psihologul G.W. Allport sustine ca motivatia internd, sedimentata
si integratd in profilul dinamic, general al personalitdtii, std la baza
pasiunii si vocatiei pentru o forma de activitate sau alta. ,,Lipsa
motivatiei sau deficitul de competentd sunt generatori imediati de
neperformante. Cultura emotionald, exprimata in competente afective,
asigurd profesorului dezvoltarea unei cariere rezonante. Nivelul de
culturd emotionald a cadrului didactic este indicatorul calitatii
serviciilor educationale, factor de stabilitate si progres social [5, p.23].
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