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The development of the informational society give rise to new opportunities for learning and they
challenge established views and practices regarding how teaching and learning should be organized and
carried out. At the same time, globalization and the emergence of new players in the world economy have
intensified competition, many countries turning production towards high value-added and knowledge-
intensive products and services which request high-level skills labor force. Lifelong learning, embracing
all forms of educational and learning experiences, helps individuals to engage in purposeful interactions
with their environment through the development of their knowledge, skills and critical thinking abilities.
It affirms that learning, as a continuous process in life, plays an essential role in enabling individuals to
adapt to, and deal with, new challenges and changes in their lives and surrounding environment.
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Dinamica societatii contemporane, caracterizatd prin accelerarea schimbarilor in toate
sferele dezvoltarii sociale, ne pune in fata unor situatii noi, care impun cu necesitate educatia
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continud si permanenta a individului pentru a se adapta noilor solicitari.

Adaptarea educatiei la cerintele unei dezvoltari temeinice si armonioase se dovedeste un
proces dificil de infaptuit si vizeaza echilibrul existent in sfera obiectivelor (cognitive, afectiv-
volitive si psiho-motorii) si a continuturilor, presupunand o analiza aprofundata a acordurilor si a
dezacordurilor existente intre principiile si codurile scolii (universitatii) si normele sau practicile
aplicate 1n viata sociald in recrutarea si promovarea personalului, in recompensarea oamenilor
potrivit cantitatii si calitatii muncii etc.

Deci, in relatia educatie-dezvoltare nu este vorba de o succesiune datd, ci, de o ordine
dezirabila: cu cat educatia este mai adecvata in raport cu cerintele dezvoltarii, cu atat dezvoltarea
este mai temeinicd, mai rapidd si mai pertinenta In raport cu aspiratiile omului; beneficiind de
suportul educatiei, la randu-i, dezvoltarea o sprijina favorizand inovatiile si eforturile de sporire a
randamentului ei pedagogic. Prin functiile ei culturale si socio-pedagogice, educatia pune in
valoare cea mai pretioasa energie — energia umana, furnizand un agent al dezvoltarii care, prin
calitatea lui, are un impact direct asupra vietii sociale ti a productivitatii muncii in toate
sectoarele de activitate. [8, p.21-22]

In identificarea sensului educatiei din perspectiva secolului XXI considerim necesara
referirea catre ,,Raportul asupra educatiei” care a generat volumul ,,A invata sa fii”, coordonat de
Edgar Faure, care este o atat o reflectie criticd, cat si un indemn la actiune pentru a pune educatia
in legatura cu progresul societatii. “Educatia nu poate fi decdt globala si permanenta pentru ca
omul are nevoie de o pregatire pentru a elabora, in tot timpul vietii, o cunoastere in constanta
evolutie, iar pentru aceasta el, omul, are nevoie de a invdta sa fie”. [ 4, p.14-15]

Este vizat un ideal educational, comun pentru toate sistemele de educatie ale tarilor lumii,
iar aceasta se refera la ,, formarea omului complet” . De asemena, afirma E. Faure: ,, Daca
studiile nu pot constitui un tot definitiv care sa fie predat si insusit, inainte de intrarea in viata
adulta, oricare ar fi nivelul acestei acumulari intelectuale si varsta acestei intrdri, trebuie atunci
sd reconsideram sistemele de Invatimant in ansamblul si conceptia lor insasi. Daca ceea ce
trebuie sd invatam trebuie reinventat si renovat, atunci invatamantul devine educatie si, din ce in
ce mai mult, ucenicie. Dacd a Invata este problema unei vieti intregi, atat ca durata cat si ca
diversitate, precum si a unei Intregi societdti in ceea ce priveste resursele sale educative, cat si
cele sociale si economice, atunci trebuie sd mergem mai departe de reforma necesara a
sistemelor educative, si sa ne gandim la planul unei societdti educative ” [4, p.34]

La punerea problemei adaptarii educatiei la cerintele dezoltarii a contribuit si raportul
intitulat ,,Criza mondiala a educatiei” pregatit de Ph.Coombs pentru conferinta internationala
organizatd la Williamsburg (S.U.A.), contributia acestuia fiind sublinierea ideii cd educatia nu
era adaptatd exigentelor unei dezvoltari accelerate si, mai ales, sustinerii dezvoltarii, la care
aspirau toate natiunile: ,, Sistemele educative S-au angajat intr-un proces de expansiune fard
precedent in istoria omenirii. Unde sintem astazi? Un prim element pentru un raspuns este
furnizat de o constatare brutala si nelinistitoare: in ciuda unei enorme expansiuni, cresterea
demografica inregistrata a condus la o sporire a numarului de analfabeti in lume.....Mai mult:
pretutindeni in lume responsabilii educatiei lanseaza strigate de alarmd, semnaland simptomele
unei crize mondiale a educatiei: mutatie, adapare, decalaj” [2, p.15-16]

In analiza trisaturilor caracteristice societitii actuale, postmoderne si bazati esentialmente

pe cunoastere, putem enumera [7, p. 27]:

- schimbdrile rapide si complexe pe toate planurile care fac viitorul improbabil, raspunsul
educational la aceasta situatie fiind tendinta de instrumentalizare a educatiei, in sensul
mutarii accentului in politicile educationale neoliberale pe formarea deprinderilor si a
competentelor de baza care sa permita continua adaptare la ,,societatea de risc” [1, p.3];

- schimbdrile rapide in lumea muncii, ceea ce presupune ca, pentru a asigura prosperitatea
economica si performanta, este necesar sa se schimbe proportional rata si frecventa cu care
oamenii Invatd, deoarece observam cresterea numadrului locurilor de muncd in sectorul
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serviciilor

- se internationalizeaza piata muncii si se extind mecanismele de piatd in economiile nationale,
dar si in ofertele de servicii, cele educationale, de exemplu, resimtind tot mai mult aceasta
influents;

- valorile si productiile culturale se globalizeaza, sunt rapid cunoscute in toate colturile lumii,
dar procesul de convergenta culturala globala induce si efecte de specificitate culturala;

La problemele enumerate, cu care ne confruntam constant, direct sau indirect, educatia
adultilor si-a dovedit capacitatea de ameliorare, prin prisma provocdrilor si a semnificatiilor ce i1
sunt atribuite, aducandu-si aportul la solutionarea unor fenomene precum:

asigurarea unei a doua sanse la educatie pentru cei care au beneficiat de o educatie
initiald incompleta, rudimentara sau n-au participat deloc la acest proces.

asigurarea dezvoltarii personale, prin largirea orizontului culturii generale, folosirea
profitabila a timpului liber, satisfacerea unor pasiuni si interese €etc.;

asigurarea participarii active la viata social-comunitara a tuturor, atat pentru profitul
fiecaruia, in urma dezvoltarii comunitatii, dar mai ales pentru a-si aduce aportul la
ameliorarea/solutionarea diverselor probleme sau la sprijinirea celor in dificultate, a
marginalizatilor social etc. Este vorba, in acest sens, despre asigurarea unui mediu deschis de
invatare care sd permitd accesul la invatare pentru fiecare, prin oferirea de informatii, ghidare si
indrumare pentru toate ofertele disponibile. Pe de alta despre sprijinirea cetateniei active, a opor-
tunitatilor egale si a coeziunii sociale, prin crearea cadrului de manifestare pentru fiecare si
incurajarea participarii fiecaruia.

Pentru aceste potentialitdti, la una din conferintele UNESCO a educatiei adultilor
(Hamburg, 1997), aceasta este privita drept cheie de actiune in secolul XXI, care sa
,,acompanieze o dezvoltare ecologica sustenabild, sa promoveze democratia, justitia, egalitatea
sexelor, dezvoltarea economica, sociala si stiintifica si sa contribuie la construirea unei lumi in
care conflictele violente sd fie inlocuite de dialog si de o culturd a pdcii bazatd pe justitie”. In
continuare, se mentioneaza cd, la nivel individual, educatia adultilor isi aduce aportul la
»dezvoltarea autonomiei si a simtului responsabilitatii, la abilitarea adultilor pentru a face fata
schimbarilor economico-sociale, la promovarea participarii creative a cetatenilor la viata
colectivitatii”. Educatia adultilor cunoaste o dinamica sustinuta, dezvoltarea sa fiind o consecinta
fireascd a cererii sociale, dar si a politicilor educationale mai coerente si mai sistematice.

Conceptia asupra educatiei adultilor si acceptiunile date termenului de-a lungul timpului
au fost tributare nevoilor sociale si individuale, carora a trebuit sa le raspunda cu prioritate, dat
fiind contextul sociopolitic, cultural si economic dintr-o perioada sau alta.

Registrul foarte larg de sensuri ale conceptului educatie a adultilor se intinde de la
contestarea valabilitatii sale pand la maxima complexitate a unui continut foarte bogat in note
determinative. Astfel, gandirea actiunii educative ca 0 necesitate a individului de-a lungul
intregii sale vieti asaza educatia adultilor in sistemul articulat al modalitatilor de educatie
desfasurate transversal si longitudinal, nemaifiind privita simplist, ca o entitate contrastantd sau
optionala sau ca o terapeuticd pentru carentele educatiei scolare, ci ca un fapt firesc si necesar
pentru perfectionarea si dezvoltarea individuala continud, pentru a face fatd ,,sfidarilor”, mereu
noi, ale unei societdti in schimbare. Educatia adultilor cunoaste o dinamica sustinuta, dezvoltarea
sa fiind o consecinta fireascd a cererii sociale, dar si a politicilor educationale mai coerente si
mai sistematice.

E. Faure (1974) incearca sa defineasca educatia adultilor prin raportare la scopurile
pe care le are de Indeplinit, in functie de cele doua axe, sociala, si individuala :
- reprezintd substitutul educatiei initiale elementare sau profesionale, mai ales pentru cei care au
beneficiat partial de educatia adultilor si au nevoie de o a doua sansa la educatie;
- prelungeste educatia individului, astfel incat acesta sa facd fatd noilor exigente ale lumii
contemporane;
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- perfectioneaza educatia acelora care poseda o educatie de nivel nalt;
- constituie un mod de mplinire personald pentru toti, o abordare umanista, cu accentul pe
nevoile individuale de dezvoltare personala. [4, p.50]

Aceastd definitie articuleaza educatia adultilor cu educatia initiala, formald, a
individului, integrand-o in ansamblul mai larg al educatiei de-a lungul intregii vieti.

Astfel, conceptia asupra educatiei adultilor si acceptiunile date termenului de-a lungul timpului au
fost tributare nevoilor sociale si individuale, carora a trebuit sa le raspunda cu prioritate, dat fiind
contextul sociopolitic, cultural si economic dintr-o perioada sau alta.

La inceput, asa cum remarca C.J Timus [ 6, p .9], conceptul a fost folosit oarecum difuz,
in sensul de educare/iluminare a maselor largi, nu neaparat numai a adultilor (de exemplu,
education populaire in Franta sau Volksbildung in Germania), acceptiune ce isi are originea in
termenul clasic de folkeoplysning (folosit de Gruntvig, cu sensul de iluminare a maselor largi de
tarani, ca premisd a dezvoltarii tarii). Mult utilizat in spatiul scandinav, conceptul reflectd
sprijinul social deosebit acordat adultilor pentru continua lor dezvoltare si ameliorare a
competentelor, in stransa legiturd cu ideile social-democratice de bunastare si de oportunitati
egale.

Ulterior, nevoile educationale devin mai structurate, iar termenii care sa se
diferentieze se diversifici, desemnand mai ales fenomenele sociale chemate si le amelioreze. in
caleidoscopul cerintelor sociale, respectiv al nevoilor educationale pe care le determina, cu
acelasi termen pot fi denumite realitdti diferite, tot asa cum denumiri diferite pot disimula
analogii de conceptie si de praxis. Astfel, in limba franceza, este folosita sintagma education des
adultes, alteori formation des adultes pentru a accentua caracterul formativ, pragmatic al
educatiei adultilor, mai ales cu referire la formarea profesionala.

Pe parcurs, acestor termeni li s-au adaugat o serie de prefixe sau chiar sintagme mai
mult sau mai putin sinonime, dar care au cautat sa puncteze mai clar segmentul social caruia i se
adresau (de exemplu, educatia de baza a adulfilor sau educatia adultilor analfabeti, educatia
adultilor someri etc.) sau serviciul oferit, pentru a ameliora o anumitd problema sociala. Pe
masura ce problemele sociale cdrora era chemata sia le ofere solutii ameliorative se
internationalizau (de exemplu, educatia pentru pace, pentru tolerantd etnicd si religioasa, pentru
grupuri marginalizate social etc.), s-au facut eforturi de compatibilizare lingvistica, termenii din
limba engleza tinzand sd se impuna.

Principalele confuzii terminologice in domeniu provin din utilizarea sintagmelor
oarecum sinonime de educatie continua si educatia adultilor (continuing education si adult
education). Acesti termeni s-au impus rapid la nivel international, pe de o parte, datorita utilizarii
mai frecvente a limbii engleze In comunicarea internationald, iar, pe de altd parte, ca expresie a
dezvoltarilor acestui domeniu in spatiul anglo-saxon, care au constituit surse de inspiratie pentru
alte tari.

Mai pragmatici, americanii sunt interesati mai mult de dezvoltarea unor competente
legate de munca, iar prin sintagma educatie continud rezolva doua dileme: pe de o parte, asigura
cuprinderea in programe compensatorii pentru continuarea studiilor si a celor care le-au
abandonat prematur si care, din punct de vedere al varstei cel putin, nu pot fi considerati adulti,
iar, pe de altd parte, accentueaza ideea cd educatia continud este cea care vine in prelungirea
educatiei initiale (nu a celei obligatorii), cuprinzandu-i si pe cei care si-au terminat educatia
initiald, dupa ce -s-a incheiat scolaritatea obligatorie (de exemplu, pe cei care au absolvit si studii
universitare si postuniversitare inainte de a intra pe piata muncii).

In fapt, la nivel conceptual, notiunile educatia adultilor si educatia continud (a
adultului, educatia de dupa educatia formala, initiald, la care se face apel cand individul este
persoand adulta, Tn majoritatea cazurilor) se suprapun in mare masura, diferentele fiind mai mult
de nuantd, in sensul ca educatia continud vizeazd mai mult continuitatea pregatirii de-a lungul
carierei profesionale (pentru actualizarea cunostintelor si a competentelor, pentru perfectionare,
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pentru recalificare, pentru reorientare si reintegrare profesionala.

Educatia adultilor, In shimb, vizeazd aspecte mai generale, dimensiuni educationale
alternative, ce trebuie acoperite (civica, culturald, de timp liber, pentru grupurile marginalizate
social sau interventii educative specifice diferitelor grupuri de adulti: batrani, femei casnice,
someri, imigranti, minoritari etc.).

Cele doua orientari se regasesc si in acceptiunile date de OECD si UNESCO
educatiei adultilor. Astfel, OECD are mai mult o acceptiune economica asupra educatiei ca
investitie in ,,capitalul uman”, in timp ce UNESCO a avut in mod traditional o perceptie mai
umanista $i mai democratica asupra educatiei pentru adulti, vazutd ca mijloc de dezvoltare
personalda, pe baza propriilor optiuni si interese, de asigurare a incluziunii adultului intr-o
societate democratica, de asigurare a participarii tuturor la educatie, indiferent de statutul lor
social sau cultural.

Acceptiunea OECD tinde sa se impuna tot mai mult in discursurile din societatile
vest-europene, in care educatia adultilor este vazuta ca dezvoltare de competente pentru a face
fata competitiei de pe piata globala. Astfel, educatia adultilor nu mai este o alegere voluntara,
pentru dezvoltare personala (empowerment), ci devine tot mai mult o constringere pentru
asigurarea angajabilitatii (employment), pentru cresterea flexibilitdtii personale si a
competentelor n fata cerintelor in schimbare de pe piata muncii si din societatea cunoasterii,
participarea voluntara, comunitara pierzand mult din accent.

Toate aceste repere le regdsim reunite sintetic in urmatoarea definitie, comprehen-
siva, elaboratd cu prilejul celei de-a X1X-a Sesiuni a Conferintei Generale UNESCO (Nairobi,
1976): “ Ansamblul proceselor organizate de educatie, in ceea ce priveste continuturile,
nivelurile si metodele, formale sau informale, care prelungesc sau inlocuiesc educatia initiala
efectuatd in institutii scolare sau universitare sau sub aspectul formarii profesionale, gratie
carora persoanele considerate adulti de catre societatea careia ii apartin isi dezvolta
aptitudinile, isi imbogatesc cunostintele, amelioreaza calificarea lor tehnica sau profesionala
sau i dau o noud orientare, fdacand sa evolueze atitudinile si comportamentele in dubla
perspectiva a infloririi integrale a omului si a Unei participari la o dezvoltare socioeconomica si
culturala echilibrata si independenta ™. [6, p. 24]

In aria semantica a sintagmei educatie a adultilor, putem mentiona si alte concepte
conexe, care au cunoscut o anumita utilizare la un moment dat, ca expresie a accentului pus pe
incercarea de a gasi solutii recuperatorii pentru completarea unei educatii initiale insuficiente sau
pentru continuarea educdrii si pe parcursul vietii profesionale. Printre acestea, aminitim:

- educatia recurenta (lat. recurrere - ,,a se intoarce inapoi”, ,,a reveni”, forma de educatie continua
si de perfectionare profesionald; termen impus de OECD in anii ’70) - posibilitate pentru
populatia activa de a reveni asupra formarii anterioare, completand-o, pentru a face fata perimarii
accelerate a cunostintelor si a competentelor dobandite anterior.

- educatia iterativa - concept elaborat de pedagogia suedeza, si desemneaza posibilitatea adultilor
de a-si alege perioadele si tipurile de studii pe care vor sa urmeze alternativ sau concomitent cu
activitatea productiva, fie in scopul completdrii unor lacune de pregatire sau a unor studii
incomplete, fie pentru perfectionare, aprofundare sau chiar reorientare..

Daca notiunea de educatie a adultilor desemneaza o generalizare a unor experiente date,
existand la nivel practic mult Tnaintea elaborarii sale teoretice, conceptul de educatie permanenta
este unul conturat in plan teoretic, un concept integrativ, ce contine descrieri referitoare la
orientarile politice care se iau fatd de sistemul educational, fiind un principiu de bazd al
organizarii sistemului de invdtdmant, pentru a gandi articulat abilitarea individului de a invéta.

Din perspectiva reconsiderarilor pe care le presupune conceptul integrator de educatie
permanentd, educatia adultilor capatd noi dimensiuni. Astfel, gandirea actiunii educative ca o
necesitate a individului de-a lungul intregii sale vieti asaza educatia adultilor in sistemul articulat
al modalitatilor de educatie desfasurate transversal si longitudinal, nemaifiind privita simplist, ca
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o entitate contrastantd sau optionald sau ca o terapeuticd pentru carentele educatiei scolare, ci ca
un fapt firesc si necesar pentru perfectionarea si dezvoltarea individuald continud, pentru a face
fata sfidarilor lumii contemporane.
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