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Abstract: At the moment, there is a higher flow of trade relations and their expansi-
on over a larger area, trying to cover as developed markets as possible, that the territory
of a single state becomes too small. Crossing the borders of a country has the effect of
attributing the international character of these relations.

The participation of the companies in this type of relations raises problems regar-
ding the legal-organizational form under which they can appear in the commercial rela-
tions, the determination of the nationality of the companies, the international recognition
of the legal personality of these companies, the law applicable to the companies, etc.

Cuvinte-cheie: the transnational corporations, crossing the borders, incorporati-
on, piercing the corporate veil, lifting the corporate veil

Comertul international se desfasoara si se realizeaza aproape in exclusivitate
de catre Intreprinderi specializate ce se prezintd sub forma de persoane juridice.

Ceamai traditionala categorie de subiecte de drept al comertului international
sunt societdtile comerciale. Codul Civil in art.106 prevede ca ,,Societate comer-
ciald este organizatia comerciald cu capital social constituit din participatiuni ale
membrilor (asociatilor) [1].”

Societatea comerciala ca atribut de identificare are o denumire (firma socia-
13), un domiciliu (sediu social) si o nationalitate.

Toate sistemele de drept national recunosc societatilor comerciale calitatea
de comerciant, nsd statutul lor juridic diferd de la un sistem de drept la altul.

Numai legislatia nationala poate stabili conditiile de organizare, inregistrare,
functionare si dizolvare a societatii comerciale.

Dezvoltarea relatiilor economice internationale implica participarea societa-
tilor comerciale inregistrate pe teritoriul unui stat in relatii de comert pe teritoriul
altui stat. Acest fapt impune problema efectuarii unei distinctii intre participantii
la raporturile de comert in functie de nationalitate. Apartenenta la un anumit stat
este temeiul Tn baza caruia se determina legea nationald a societdtii comerciale si
nationalitatea acesteia. Nationalitatea persoanei juridice este expresia competen-
tei unui stat de a stabili legatura cu nationalii sdi si serveste pentru determinarea
conditiei juridice a strainilor.

In contextul globalizarii cele mai puternice si dinamice societiti comerciale de
pe glob sunt societatile transnationale, forta acestora fiind determinata de volumul

699



imens de bunuri si servicii derulat de companiile grupate sub aceasta denumire ge-
nerica. Fie ca sunt denumite corporatii transnationale, companii multinationale sau
firme internationale, in sensul cel mai larg, ele definesc acele firme ce isi desfagoara
activitatea dincolo de granitele unei tari, considerata tara de origine, prin unitati ,,de
productie”, controlate intr-o masura mai mare sau mai mica de ,,compania mama”.

Societdtile transnationale reprezinta adevarate centre de putere economica
pe plan mondial. Ele sunt principalii agenti economici in relatiile internationale,
generatorii principalelor fluxuri financiar-monetare internationale [2, p.11].

Societatea transnationala a fost definitd de comisia societatii transnationale
a ONU ca un grup de entitdti economice care opereaza in doud sau mai multe tari
ori intr-un sistem de luare a deciziei, care permit unuia sau mai multor centre de
decizie sa exercite o influentd sub diferite forme asupra entitatilor componente in
ceea ce priveste elaborarea politicii coerente sau comune si folosire in comun, a
resurselor sau informatiilor [3, p.335].

Din punct de vedere juridic, societatile transnationale sunt acele societati
comerciale, care chiar de la constituirea lor se fundamenteaza pe elemente fara
caracter national (cum sunt: capitalul ce provine de la asociati din tari diferite,
stabilirea uneori a mai multor sedii principale in tari diferite etc.) si care sunt
lipsite de o legatura juridica cu anumit stat, astfel ca in privinta lor nu primeste
vocatie nici una din legile nationale, iar litigiile izvorate din interpretarea si
aplicarea actelor lor constitutive sunt scoase total sau partial de sub competenta
instantelor nationale, spre a fi date spre solutionare unor instante speciale.

Grupul transnational de societati nu poate avea o nationalitate unica si nici
o lege aplicabild unicd, deoarece un grup transnational de societiti nu inseamna
o singura societate, ci un grup de societati sau alte entitati de afaceri conectate si
integrate intr-o entitate multinationala.

Nationalitatea unui grup transnational de societati nu poate fi unica si datori-
ta faptului ca, in absenta personalitatii juridice a grupului, nu se poate recunoaste
nationalitatea acestuia, care este un atribut al personalitatii juridice.

In prezent, nu exista un statut juridic al grupului transnational de societiti.
Forma clasica a grup transnational de societati este aceea a unui grup de societati
in care o societate-mama controleaza filialele ei prin intermediul actiunilor sau
altor forme de proprietate. Prin urmare, stabilirea nationalitdtii si a legii aplicabi-
le unui grup transnational de societati inseamna stabilirea nationalitatii si a legii
aplicabile fiecarei unitafi componente.

Nationalitatea fiecarei societati din grup se stabileste utilizand criteriile cla-
sice (in functie de sistemul de drept de referintd) si anume acelea ale sediului so-
cial, inregistrarii (incorporation), criteriul controlului; acestea nu pot determina,
insd, nationalitatea grup transnational de societati in integralitatea lui, ci doar a
fiecarei unitati componente a acestuia.
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Potrivit art.1596 alin (1) din Codul Civil, legea nationala a persoanei juridi-
ce se considera legea statului pe al carui teritoriul persoana juridica este consti-
tuitd. Prin urmare, in dreptul conflictual al Republicii Moldova criteriul de drept
comun pentru determinarea nationalitatii persoanei juridice este criteriul incor-
porarii, adica locul constituirii si inregistrarii acesteia [4, p.67].

Codul civil roman la randul sau, in art. 2571 alin. (1), aratd ca persoana ju-
ridica are nationalitatea statului pe al carui teritoriu si-a stabilit, potrivit actului
constitutiv, sediul social.

Prin urmare, criteriul determindrii nationalitatii este acela al sediului social
statutar. Prin exceptie, potrivit art. 2571 alin. (2), In cazul in care exista sedii in
mai multe state, determinant pentru a identifica nationalitatea persoanei juridice
este sediul real. Prin sediu real se intelege locul unde se afld centrul principal de
conducere si de gestiune a activitatii statutare, chiar daca hotararile organului
respectiv sunt adoptate potrivit directivelor transmise de actionari sau asociatii
din alte state [5].

Avand in vedere acest criteriu special pentru determinarea nationalitatii per-
soanei juridice, autorul Valeriu Babara sustine ca in dreptul Republicii Moldova, in
unele cazuri, este aplicabil criteriul mixt, in sensul ca se utilizeaza pentru societatile
comerciale criteriul incorporarii impreuna cu criteriul sediului social.

In comertul international, in mod frecvent societatea poate avea sedii in mai
multe state. Aplicarea in toate aceste cazuri a criteriului sediului social real poate
conduce la conflicte de legi in stabilirea nationalitdti. De exemplu, o instantd
din Romania ar putea considera cd o societate are nationalitatea statului unde
se afld sediul ei real, iar in statul respectiv sa existe prevederi care sa arate ca
nationalitatea se stabileste potrivit sediului statutar. De aceea, aceasta prevedere
a fost interpretatd in literatura juridicd de specialitate ca fiind una exceptionala,
care se aplicd in situatia in care sediul statutar se dovedeste a fi fictiv si nu in fie-
care situatie in care societatea are sedii in mai multe state [6, p.11].

Deci, regula in dreptul international privat roman este criteriul sediului sta-
tutar, care este similar cu criteriul incorporation din common law, iar exceptia
este criteriul sediului social real. Dezavantajul criteriului sediului social real
este acela cd nu asigura stabilitatea sediului, locul de gestiune si conducere a
societitii putand suferi modificari in timp. In sistemul de drept romano-germanic
se foloseste, in multe state, criteriul sediului social real, cu tendinta, 1nsd, a orien-
tarii spre criteriul sediului statutar.

Criteriul incorporation pentru determinarea nationalitdfii societatii se
foloseste,mai ales, in sistemul de drept anglo-saxon. Conform criteriului incor-
poration, societatea are nationalitatea statului pe teritoriul caruia a indeplinit
formalitatile de constituire si a fost Inregistratd/inmatriculata. Acest criteriu sea-
mana cu cel al sediului statutar din statele de traditie romano-germanica. Criteriul
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incorporation prezintd avantajele simplitatii si stabilitatii, nationalitatea societa-
tii nefiind influentata de modificarea sediului sau de locul activitatilor principale
ale acesteia. Dezavantajul principal este considerat riscul potential de frauda si
de fictivitate, fondatorii Tnregistrand societatea intr-un stat ,,atractiv’, mai ales
din punct de vedere fiscal, cu intentia de a desfasura activitatea principald Intr-un
alt stat, eludand astfel dispozitiile lui legale. Criteriul controlului are o utilizare
redusa. Prin control se Intelege puterea exercitatd de actionari cu privire la con-
ducerea si functionarea societatii. Este, insa,dificil de stabilit, in vederea deter-
mindrii nationalita{ii societatii, cine detine capitalul,care este identitatea reala a
actionarilor si care este cetdtenia lor.

In stabilirea nationalitatii grupului transnational de societati se poate utiliza
si institutia piercing the corporate veil/lifting the corporate veil, in traducere,
strdpungerea valului corporativ. Aceasta este o institutie de provenientd anglo-sa-
xond, care inglobeaza totalitatea ipotezelor in care personalitatea juridica a unei
societati este ignoratd, pentru a vedea dincolo de valul corporativ si a stabili reala
nationalitatea societdtii. Ridicarea valului corporativ este un termen care descrie,
deci, procedura de ignorare a personalitatii juridice a unei societati pentru a ajun-
ge la persoana sau persoanele din spatele structurii corporative.

In prezent institutia strapungerii valului corporativ a inceput si fie utilizata
in practica judiciara din Romania.

In cazul unui grup de societiti, prin confuziune de patrimonii, societitile din
grup sunt instrumente utilizate pentru realizarea interesului grupului, iar persona-
litate lor juridica este fictiva.
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