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Rezumat. Accelerarea procesului de internationalizare favorizeazad o expansiune rapidda
a colaborarii intre institutiile de invatamant profesional si tehnic la scara globala. Cu toa-
te acestea, colaborarea cu institutiile de educatie nonformala ramdne o practica mai putin
dezvoltata, manifestandu-se cel mai frecvent prin schimburi de personal si informatii. Acest
studiu isi propune o analiza aprofundata a acestui fenomen, cu scopul de a identifica tendintele
actuale §i de a schita perspectivele de dezvoltare a cooperarii institutionale in acest domeniu.
Prin intermediul metodelor de analiza, sintezd, observare, descriere si comparatie, studiul
urmdreste sd evidentieze atdt aspectele teoretice, cat §i cele practice ale acestei relatii. In acest
articol, veti afla cum programele de educatie profesionala pot incuraja colaborarea cu alte
institutii de invatamant si ce beneficii poate aduce elevilor, profesorilor si angajatorilor.

Cuvinte-cheie: cooperare, internationalizare, institutii de invatamdnt profesional-tehnic,
institutii de educatie nonformala.

OPTIMIZING THE QUALITY OF VOCATIONAL-TECHNICAL EDUCATION
THROUGH COOPERATION WITH NON-FORMAL EDUCATION
INSTITUTIONS

Summary. The accelerated process of internationalization is stimulating a rapid incre-
ase in cooperation between vocational and technical education institutions globally. However,
collaboration with non-formal education institutions remains a less developed practice, most
frequently manifesting itself in exchanges of personnel and information. This paper aims to provi-
de an in-depth analysis of this phenomenon with a view to identifying current trends and outlining
prospects for the development of institutional cooperation in this field. Using methods of analysis,
synthesis, observation, description and comparison, the study aims to highlight both the theo-
retical and practical aspects of this relationship. In this article, you’ll find out how vocational
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education programs can encourage collaboration with other educational institutions and how it
can benefit students, teachers and employers.

Keywords: cooperation, internationalization, technical vocational education institutions,
non-formal education institutions.

Introducere

In pofida extinderii rapide a educatiei in intreaga lume, tarile industrializate au
ramas cu zeci de ani inaintea tarilor In curs de dezvoltare In ceea ce priveste doban-
direa de cunostinte. In conditiile dezvoltirii rapide a proceselor de internationalizare,
amploarea cooperdrii institutiilor de Tnvatamant profesional-tehnic cu institutiile de
educatie non-formala creste intr-un ritm rapid.

In prezent, practica cooperarii institutiilor de invatamant profesional-tehnic cu
institutiile de educatie non-formala este cel mai des intalnita sub formele: schimbu-
lui de experientd actorii interesati de invatamantul profesional-tehnic (elevi, profe-
sori / maistri, oameni de stiintd); organizarea de conferinte, mese rotunde, simpo-
zioane; schimbul de informatii si date privind imbunatatirea eficientei procesului
educational. Prin urmare, lista tipurilor de cooperare mentionate mai sus nu este
exhaustiva si este actualizatd constant.

Luand in considerare cele de mai sus, finalitatea relevanta a cercetarii noastre se
axeaza pe identificarea principalelor aspecte ale cooperarii institutiilor de invatamant
profesional-tehnic cu institutiile de educatie non-formala.

Repere conceptuale

In general, in pedagogia traditionala, se cunosc trei forme majore de educatie, si
anume formala, non-formala si informala. Educatia formald este asociatd cu scolile si
institutiile de formare, in timp ce educatia non-formala este conectata la comunitati
si organizatii. In cele din urma, educatia informali este legata de medii informale,
cum ar fi cercul de prieteni, familie, munca, medii sociale.

Educatia formala este un model educational organizat, structurat si admi-
nistrat prin legi si sub rezerva unor obiective, metodologie si continut stricte ale
curriculumului. In general, aceasti forma de educatie implica instructorul, elevii
si institutia. Participantii asteaptd sa participe la cursuri, sa se supund evaluarii
care este menitd sa ia Invatarea la urmatoarea etapa si are ca rezultat obtinerea de
diplome [1]. Din pacate, acest sistem da vina pe elevi pentru esecuri, dar nu tine
cont de standardele elevilor si de subiectivitati. In plus, elevii, in multe cazuri, nu
reusesc sa fie participanti activi in procesul de invatare. Metodologia de predare
nu este suficient de participativa si creativa, iar principiile de baza ale Invatarii
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active si obiectivele personale de crestere personald ale elevilor sunt, deseori,
neglijate.

Educatia non-formala este in multe privinte diferitd de educatia formala. Este
flexibila 1n ceea ce priveste programe si metodologie, dar invatarea in aceste medii
nu este Intamplatoare, ci este organizatd intentionat. Nevoile si interesele elevilor
sunt plasate in centru si intervalul de timp lipseste. in plus, contactul dintre elevi si
instructori este semnificativ mai mic si cea mai mare parte a invatarii se intdmpla
in afara clasei si institutiilor. In timp ce educatia formald nu are latura practica a
cunostintelor, educatia non-formald se concentreaza pe competente si dezvoltarea
atitudinilor precum toleranta care sunt vitale pentru succesul viitor. Studiile suge-
reazd cd nevoile elevilor sunt mai bine satisfacute prin educatie non-formala, care
le permite si se cunoasci mai bine pe ei insisi si lumea. In general, educatia non-
formala se concentreaza pe elev, este deschisa si flexibila la nevoile si interesele
acestuia si raspunde rapid la nevoile in schimbarea/transformarea personalitatii si
societatii [1].

Educatia informala, conform misiunii sale conceptuale, nu urmeaza un plan,
se Intampla in toate mediile, iar actul de invatare, de obicei, este unul neprogramat,
inconstient. In educatia informala, responsabilitatea pentru invitare revine elevului.
Greselile sunt apreciate si sunt considerate vitale pentru invatare, mai multe erori
insemnand mai multd invatare. Aceasta forma de educatie, in cele mai multe cazuri,
se Intampla intre prietenii, familii si medii sociale, de lucru [2].

Politicile educationale actuale sunt, in majoritatea contextelor, deficitare, pen-
tru cd nu utilizeaza/valorifica potentialul sinergic in invatarea formala si informala.
Studiile anterioare sustin in mod convingétor ca sistemele de educatie formala resimt
esecul de a satisface pe deplin cerintele elevilor si societatii. Nevoia tot mai mare de
a oferi mai mult si mai bine pentru un numar tot mai mare de elevi, in special in tarile
in curs de dezvoltare, Indeamna la alternative care merg dincolo de educatia formala
in abordarea acestor probleme. Expertii sustin ca educatia formala, in comparatie cu
educatia non-formald, este o alternativa eficienta pentru a lega educatia si dezvolta-
rea nationala. in plus, educatia non-formala, axata pe nevoile vietii reale, incurajeaza
inovatia si ofera rezultate pe termen scurt si realizari pe termen lung.

Cooperarea dintre institutiile de invatdmant profesional-tehnic si institutiile de
educatie non-formala este o forma de cooperare care are loc intre institutii, pentru
a satisface nevoile elevilor. Consortiile de institutii de invatdmant au fost o realitate
globala inca din ultimele decenii ale secolului al XX-lea. Formele de cooperare s-au
extins semnificativ si includ ,,tehnologia, cum ar fi laboratorul, biblioteca electro-
nicd, sistemul de invatare online, datele computerizate ale elevilor etc.” [3]. Astfel,
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institutiile de invatamant profesional-tehnic colaboreaza cu cele de educatie non-
formala pentru a spori integrarea acestor forme de educatie.

Un alt motiv pentru cooperare este dezechilibrul dintre tarile in curs de dezvol-
tare si tarile avansate in ceea ce priveste formarea (organizarea, lipsa cercetarii de
calitate, programele de formare de calitate modestd din tarile in curs de dezvoltare;
nevoia de fortd de munca si talente de calitate din tarile avansate). Acest lucru con-
duce la aparitia conceptului de mobilitate a elevilor, care este un instrument pentru
rezolvarea acestor probleme si a dezechilibrului dintre tari. Utilizarea conceptului de
mobilitate este posibila in conditiile unei reglementari juridice eficiente [4] [5].

A treia problemda a cooperdrii constd in obstacolele in calea cooperdrii
institutiilor in ceea ce priveste cercetarea si dezvoltarea [6]. In acelasi timp, schimbul
de experientd si de cunostinte este recunoscut la nivel international ca o prioritate si
un motiv pentru cooperarea abordata de noi [7].

Analiza aspectelor teoretice ale cooperarii intre institutii in cadrul determinarii
tendintelor actuale si a perspectivelor viitoare de dezvoltare a acestor relatii necesita
o revizuire a unei serii de studii realizate de cercetatori in acest domeniu.

Pe baza celor de mai sus, trebuie remarcat faptul ca cercetatorii sustin cd o co-
operare eficientd intre institutiile de Invatamant profesional-tehnic si institutiile de
educatie non-formala ar trebui sa fie privitd prin prisma transferului de cunostinte,
a culturii si alegerea partenerilor. Astfel, parteneriatele contribuie la dezvolta-
rea institutiilor de Tnvatamant profesional-tehnic, nivelul de inovare si cercetare,
imbunatétesc calitatea serviciilor educationale, precum si creeaza conditii adecvate
pentru schimbul de resurse.

In acest sens, studiind problemele cooperirii intre institutiile de invitimant
profesional-tehnic si institutiile de educatie non-formald, sustinem ca introducerea
programelor de studii acreditate in procesul educational se realizeaza, tinand cont de
tendintele actuale de internationalizare a invatamantului profesional.

Chetro-Szivos [8] remarca faptul ca: ,,parteneriatele intre institutii pot insufla
viitorilor lideri valorile si cunostintele necesare pentru a construi un viitor durabil”.
In plus, cercetitorul subliniazi ca intensificarea cooperdrii intre institutii implica
modernizarea invatamantului. Diversele proiecte de cooperare intre institutiile de
invatamant privind dezvoltarea si schimbul academic sunt, de asemenea, dezvoltate
si implementate n cadrul cooperarii interinstitutionale.

Echipa de cercetatori [9], in contextul studierii problemelor de cooperare
intre institutiile de invatdmant profesional-tehnic, afirma cd cea mai optima mo-
dalitate de a obtine informatii privind principiile si caracteristicile cooperarii in-
tre institutiile de nvatamant profesional tehnic, precum si date privind statutul
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si nivelul de mobilitate intre acestea, este participarea la procesele care au loc in
sistemul IRO, special conceput pentru cooperarea institutiilor de invatamant pro-
fesional-tehnic.

Cum pot colabora programele de invatamant profesional cu alte institutii
de invatamant?

Curricula de educatie profesionald poate oferi abilitati si acreditari valoroa-
se elevilor care doresc sa urmeze anumite cariere sau sd avanseze in cele actua-
le. Cu toate acestea, Invatamantul profesional nu este un sector izolat al sistemului
educational. Poate beneficia de colaborarea cu alte institutii de invatamant, cum ar fi
scoli, colegii, universitdti si furnizori de educatie pentru adulti.

1. De ce sa colabordm?

Colaborarea intre programele de invatdmant profesional si alte institutii de
invatamant poate avea multiple beneficii pentru toate partile interesate implicate.
Pentru elevi, colaborarea poate oferi mai multe oportunitati de a accesa diferite ti-
puri de educatie, cum ar fi academica, tehnica sau profesionald. De asemenea, poate
facilita recunoasterea si transferul de credite, competente si calificari la diferite ni-
veluri si sectoare de educatie. Pentru profesori, colaborarea poate permite schimbul
de resurse, expertiza si cele mai bune practici. De asemenea, poate promova inovatia
si imbunatatirea calitatii in proiectarea, livrarea si evaluarea curriculumului. Pentru
angajatori, colaborarea poate ajuta la alinierea programelor de educatie profesionala
la nevoile si asteptarile pietei muncii. De asemenea, poate sprijini dezvoltarea unei
forte de munca calificate si adaptabile, care poate face fatd provocarilor economiei
in schimbare.

Programele de formare profesionala isi pot spori impactul prin colaborarea cu
alte institutii de invatdmant. Aceasta colaborare poate lua forme pragmatice, cum ar fi
schimbul de resurse, organizarea de ateliere si seminare, master-class-uri, programe
de schimb de profesori, parteneriate cu industria, utilizarea platformelor online co-
mune, acorduri de dubla diploma si formarea de grupuri de cercetare prin colaborare.
Aceste initiative promoveaza diversitatea abordarilor pedagogice, oferd oportunitati
concrete elevilor si consolideaza legaturile dintre educatie si industrie, contribuind
astfel la o formare profesionala mai cuprinzatoare si mai relevanta.

Trebuie de incurajat profesorii de specialitate sd participe mai activ la progra-
mele de dezvoltare profesionala oferite de colegii si universitati. Acest lucru ii poate
ajuta sa ramana la curent cu cele mai recente metodologii de predare, tendinte din
industrie si progrese tehnologice, imbogatindu-si practicile de instruire. Dezvoltarea
proiectelor transversale necesita colaborarea intre elevii din invatamantul profesio-
nal si elevii din alte discipline academice.



Conferinta stiintificd cu participare internationald in domeniul invatamantului extrascolar
LEDUCATIA SI INVATAMANTUL EXTRASCOLAR: ELEMENTE DE CONVERGENTA FORMAL-NONFORMAL”,
6-7 decembrie 2024, Chisindu

Programele de Tnvatamant profesional pot colabora cu companiile prin parte-
neriate, n special n perioada activitatilor aplicative si a stagiilor de practica, dar nu
numai.

Prin intermediul unor programe de educatie profesionald, se poate colabora
cu alte institutii de Invatdmant intr-o varietate de moduri. Ei pot colabora cu alte
institutii pentru a oferi stagii si oportunititi de invatare practica pentru elevi. In plus,
el pot Tmpartasi resurse si cunostinte, pot promova schimbul de experienta si pot
promova integrarea intre diferite niveluri de educatie.

Aceasta colaborare poate imbogati, dar si provoca cunoi deschideri si oportunitati
pregatirea elevilor pentru piata muncii.

Colaborarea cu institutii de Tnvatamant profesional si alte tipuri de institutii de
invatamant aduce multiple beneficii atat pentru institutiile implicate, cat si pentru
elevi, profesori si intreaga societate. Va prezentdm cateva argumente evidente pentru
a Incuraja aceasta colaborare:

o [mbundtatirea calitdtii educatiei. Colaborarea intre institutiile de invatamant
profesional si celelalte institutii de educatie aduce un schimb de bune prac-
tici, metode inovative si resurse educationale, contribuind la un proces de
invatamant mai eficient.

o C(Cresterea relevantei curriculumului. Prin parteneriate cu institutii de
invatdmant superior si organizatii externe, institutiile de invatamant profesi-
onal pot ajusta curricula pentru a raspunde mai bine cerintelor pietei muncii
si nevoilor economiei.

o Acces la resurse si infrastructurda. Colaborarea permite institutiilor de
invatdmant profesional sa beneficieze de infrastructura si resursele tehnice
ale altor institutii educationale, cum ar fi laboratoare, sali de clasa speciali-
zate sau platforme online.

e Diversificarea oportunitdtilor de invdtare. Parteneriatele pot oferi elevi-
lor mai multe optiuni de invatare, inclusiv stagii de practica, schimburi
educationale si cursuri complementare care nu ar fi disponibile intr-o
institutie izolat.

o Creareaunui cadru pentruinovatie. Colaborarea intre institutiile de Invatamant
poate stimula dezvoltarea de programe educationale inovative si proiecte co-
mune, care sa raspunda provocarilor educationale si sociale actuale.

e Dezvoltarea unor retele profesionale. Elevii si profesorii au oportunitatea
de a construi retele profesionale extinse prin colaborarea cu alte institutii,
ceea ce poate duce la dezvoltarea de noi parteneriate, oportunitati de cariera
si colaborari de cercetare.
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e Acces la finantare si granturi.. Colaborarea interinstitutionald poate des-
chide oportunitati pentru a accesa fonduri europene sau alte tipuri de gran-
turi destinate educatiei, cercetarii si dezvoltarii profesionale.

e Promovarea mobilitatii internationale. Prin colaborari internationale, ele-
vii si cadrele didactice pot beneficia de oportunitati de mobilitate, schim-
buri educationale si stagii in alte tari, ceea ce le poate imbogati experienta
educationala.

e [mbunatdtirea angajabilitdtii elevilor. Colaborarea cu institutii care au lega-
turi stranse cu industria si sectorul privat permite institutiilor de invatamant
profesional-tehnic sd alinieze programele de formare la cerintele pietei
muncii, sporind astfel sansele de angajare ale absolventilor.

e Sprijin pentru dezvoltarea comunitatii. Institutiile educationale pot lucra
impreund pentru a sprijini dezvoltarea comunitatilor locale, oferind pro-
grame de formare pentru nevoile specifice ale acestora, cum ar fi programe
de reconversie profesionald sau de dezvoltare a abilitatilor pentru tineri.

Aceste argumente subliniazd importanta colaborarii intre diverse institutii
educationale pentru a crea un sistem de invdtdmant mai integrat, adaptabil si per-
formant.

2. Cum sa colaboram?

Autorii programelor de educatie profesionala pot colabora cu alte institutii de
invatamant in diferite moduri, in functie de obiectivele, contextele si resursele lor.
Acordurile de cooperare sunt aranjamente formale care stabilesc conditiile pentru
transferul de credite, abilitdti sau calificari intre diferite programe sau institutii
educationale. Programele comune sunt proiectate, livrate si adaptate de doud sau
mai multe institutii de invatamant din diferite sectoare sau niveluri de educatie. in
plus, educatia continua ofera elevilor oportunitati de actualizare, reactualizare sau
dobandire de noi abilitati de-a lungul vietii.

O forma buna de colaborare este investitia in Tnvatamantul dual [7]. O me-
todologie inovatoare care aduce piata muncii in formare in timpul absolvirii.
Invitamantul dual este recunoscut pe scara larga in Germania. Exista modelul nu-
mit Schulische Ausbildung, un curs profesional destinat elevilor care doresc sa
experimenteze munca practicd cu un volum de munca impartit intre studii si mun-
ca, astfel incat ceea ce persoana invata la curs, sa aplice intr-un mod practic in
companie [10].

Colaborarea poate veni prin contributia la parteneriatul dintre institutii.

Stabilirea programelor de integrare, un fel de schimb de bune practici, este o
modalitate de a uni ,,cele doud lumi” ale metodologiilor educationale si ale scopu-
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rilor educationale. In acest fel, ne putem astepta, cu sigurant, la o ,,trezire” la elevi
la noi abilitati si vocatii care, la un moment dat, nici macar nu au fost pe ,,radar”/in
vizorul actorilor implicati. Promovarea integrarilor in acest sens este un instrument
care poate aduce rezultate interesante in care toatd lumea castigd, dupa clasicul
principiu al parteneriatului ,,win/win”.

Colaborarea intre institutiile de Tnvatamant profesional-tehnic si alte institutii
de invatamant (superior, general, non-formal etc.) poate adopta diverse forme, care
sa sprijine atat procesul educational, cat si integrarea mai buna a elevilor pe piata
muncii. Va prezentam cateva modalitati prin care aceste institutii pot colabora:

e Parteneriate pentru dezvoltarea curriculumului. Institutiile de Tnvatamant
profesional-tehnic pot colabora cu universitatile si alte scoli pentru a dez-
volta un curriculum comun care sa raspunda atat cerintelor pietei muncii,
cat si standardelor educationale internationale. Acest lucru poate include
integrarea unor module de formare teoretica avansata, alaturi de aplicarea
practica a cunostintelor.

o Stagii de practica si schimburi de experientda. Elevii din institutiile de
invatamant profesional pot participa la stagii de practicd organizate de
universitati sau organizatii partenere, pentru a invata in conditii de mun-
ca reale. De asemenea, schimburile de experientd intre cadrele didactice
din diferite tipuri de institutii pot contribui la imbunatatirea metodelor de
predare.

e Proiecte educationale comune. Initierea unor proiecte comune intre
institutiile de invatamant profesional si celelalte tipuri de institutii (ex. scoli
generale, licee, universitati) pentru dezvoltarea de resurse educationale,
cursuri online sau work-shopuri destinate elevilor si cadrelor didactice.

e Programe de formare continua si specializata. Crearea de programe de
formare continud pentru profesionisti, in parteneriate intre institutiile de
invatamant profesional si institutii de educatie superioara sau organizatii
non-formale, care sd rdspundd nevoilor pietei de munca (ex. cursuri de
specializare, reconversie profesionald).

e C(Crearea unor centre de excelenta comune. Institutiile educationale pot
colabora pentru infiintarea unor centre de excelenta sau laboratoare co-
mune care sa sprijine dezvoltarea unor domenii specifice (ex. IT, robotica,
energie regenerabild), oferind elevilor acces la tehnologie de ultima ora si
cercetare aplicata.

o Impdrtasirea resurselor educationale. Colaborarea poate include schim-
bul de resurse educationale (manuale, programe educationale, platforme
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online) intre institutiile de invatamant profesional-tehnic si alte institutii.
Acest lucru poate contribui la crearea unui continut educational mai variat
si mai accesibil pentru toti elevii.

e Organizarea de evenimente educationale si targuri de cariere. Colabo-
rarea intre institutiile educationale poate duce la organizarea de targuri
de cariere, work-shopuri, conferinte sau competitii, care sa implice atat
elevii din invatdmantul profesional, cat si pe cei din Tnvatamantul supe-
rior. Aceste evenimente pot facilita integrarea elevilor pe piata muncii si
dezvoltarea unor abilitati transversale.

e Dezvoltarea unor programe de invatare mixtda (blended learning). Parte-
neriatele intre institutiile de Tnvatdmant pot include integrarea unor pro-
grame de invatare mixta, care combind predarea fatd in fatd cu educatia
online, permitand elevilor sa aiba acces la cursuri si resurse educationale
din diverse domenii, pe platforme online comune.

e [nstruire pentru cadrele didactice. Colaborarea intre institutiile
educationale poate include organizarea de sesiuni de formare continua
pentru profesori, care sa le permitd sd adopte metode didactice inovatoare
si sd se familiarizeze cu noile tehnologii si instrumente educationale.

e Parteneriate cu sectorul privat si organizatii externe. Institutiile de
invatamant profesional-tehnic pot incheia parteneriate cu universitati si
organizatii externe (inclusiv din sectorul privat), pentru a oferi elevilor
oportunitdti de invatare direct in industrie, prin practica sau internship-uri.
Aceste colaborari pot ajuta la adaptarea rapida a curriculumului si la o0 mai
buna pregatire a elevilor pentru piata muncii.

e Crearea unor trasee educationale integrate, care sa permita elevilor sa
urmeze simultan cursuri teoretice §i practice in institutii diferite, prin
acorduri de colaborare intre licee, scoli profesionale, colegii si centre
de excelenta. De exemplu, elevii ar putea participa la un program de
invatdmant vocational intr-un centru de excelentd, colegiu sau scoald
profesionald, in timp ce urmeaza, partial, cursuri complementare de te-
orie sau materii generale la liceu. Aceste trasee educationale ar putea
include, de asemenea, sesiuni de formare la locul de munca, in colabo-
rare cu parteneri din industrie, pentru a le oferi o pregatire completa.
Astfel, elevii ar beneficia de o educatie dubla, avand atat o pregatire
teoreticd, cat si una practicd, imbunatatind simultan sansele lor de an-
gajare si adaptabilitatea pe piata muncii. Aceasta abordare ar sprijini
dezvoltarea unor competente diverse si ar ajuta elevii sa isi construiasca
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un portofoliu educational mai complet, fiind pregétiti pentru cerintele
diverse ale pietei muncii.

Aceste modalitati de colaborare pot contribui la o educatie mai integrata, mai
relevanta si mai accesibila pentru elevi, ajutandu-i sa se pregateasca mai bine pen-
tru carierele viitoare.

3. Care sunt provocarile?

Colaborarea dintre programele de educatie profesionald si alte institutii de
invatamant poate fi dificila din cauza lipsei de constientizare sau recunoastere a
valorii si potentialului acestor programe, a incompatibilitatii dintre standarde, po-
litici sau proceduri, precum si a resurselor sau capacitatii insuficiente. Acest lucru
poate duce la o lipsa de incredere, respect sau sprijin pentru colaborare, confuzie,
inconsecventa sau duplicare pentru elevi si profesori si poate limita domeniul de
aplicare, calitatea sau sustenabilitatea colaborarii.

Provocarea consta in implementarea invatamantului dual, deoarece constructia
matricelor curriculare trebuie facuta impreund. Profesionistii companiei trebuie sa
colaboreze cu coordonatorii de curs, gandindu-se la subiectele, metodologiile si in-
strumentele care vor alcatui unitatile/disciplinele curriculare. Este esential ca ceea
ce studiaza elevul in clasa sa fie direct legat de activitatile profesionale, acesta este
un mare diferential al invatamantului dual.

De asemenea, ar fi iminent, sd fim foarte clari cu privire la rolul fiecarei
institutii in acest proces, ca sa intelegem ca este nevoie de un ,,grup de lucru” pen-
tru a crea tineri si adulti cu cunostinte teoretice, competente tehnice, inteligenta
emotionald, notiuni de baza de cetatenie, cu un ochi spre sustenabilitate, creativi-
tate si performanta inovatoare, pe langa tot ceea ce avem nevoie pentru a pune cu
adevarat speranta unui viitor mai bun copiilor si tinerilor nostri.

Mediul academic are mari dificultati in a vedea valoarea initiativelor mai ino-
vatoare si mai actuale. Doar asta este marea provocare!

Profesorii cu studii depasite de timp, de care avem destui de multi in sistem,
pot vedea initiativele de educatie profesionald ca pe o competitie, fiindu-le greu sa
recunoasca, ca astfel de initiative adaugd valoare pregatirii profesionale a elevilor.
In opinia noastra, schimbarea mentalititii profesorilor este cea mai mare provocare
pentru ca sinergia dintre educatia formala si non-formala sa prospere.

4. Cum sa depasim provocarile?

Pentru a raspunde provocdrilor colaborarii, programele de educatie profesi-
onald si alte institutii de invatamant urmeaza sa adopte o mentalitate si o cultura
colaborativa. Aceasta Inseamna cd ar trebui s comunice si sa se consulte reciproc
in mod regulat si deschis, implicand elevii, angajatorii si alte parti interesate. in
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plus, ar trebui sa se coordoneze si sa coopereze intre ei in mod eficient, stabilind
roluri, responsabilitati si asteptari clare pentru fiecare partener. Mai mult, ar trebui
sd inoveze si sd-si imbundtateasca practicile si produsele de colaborare pentru a se
adapta la nevoile si cerintele In continud schimbare. De asemenea, ar fi oportun sa
caute si sa aplice cele mai bune practici si dovezi din cercetare si practica, precum
si sa invete din succesele si esecurile lor, pentru a monitoriza si a evalua rezultatele
si impactul colaborarii.

5. Care sunt beneficiile pe termen lung?

Colaborarea intre programele de educatie profesionald si alte institutii de
invatamant poate duce la o multitudine de avantaje pentru elevi, profesori, angaja-
tori si societate. De exemplu, poate creste accesul si participarea celor care se con-
frunta cu bariere 1n sistemul educational traditional. Mai mult, poate imbunatati
invatarea si realizarile oferind o educatie mai cuprinzatoare care combina teoria si
practica. In plus, poate imbunititi capacitatea de insertie profesionala si mobilita-
tea, prin dotarea elevilor cu abilitati si calificari recunoscute de angajatori. In cele
din urma, se poate consolida colaborarea si inovatia intre profesori si angajatori
prin crearea unei culturi de invatare si imbundtatire reciproca.

Astfel, se releva o relatie dialectica intre nivelurile de cunoastere, iar educatia
profesionald trebuie sa aiba spatiu de dialog cu educatia academica si stiintifica,
deoarece acestea sunt stabilite Intr-un mod interdependent pentru progresul unei
societati.

Colaborarea este, fara indoiald, o cheie indispensabila pentru cei care doresc
sa obtind rezultate remarcabile si de durata in viata elevului, dar si a pietei muncii.
Pentru o colaborare de succes, fiecare parte trebuie sd aiba cunostinte si abilitati
de stdpanire/gestionare a domeniului sdu, identificandu-i lacunele si provocarile,
pentru a stabili schimburi si complementari in colaborare.

Educatia profesionald trebuie sa fie aliata educatiei traditionale, pentru a dez-
volta abilitati complete, formand cetateni globali, cu abilitati profesionale. Parte-
neriatul dintre cele doud forme de predare-invatare-evaluare este necesar si, fara
indoiald, un instrument potrivit.

Este un cerc virtuos, in care toatd lumea castiga: elevii primesc educatie re-
levanta apreciatd de piatd; companiile primesc noi angajati calificati in functie
de provocarile care apar; institutiile formeaza elevi mai multumiti si acumuleaza
povesti de succes, care motiveaza alti elevi; societatea beneficiaza de produse si
servicii mai bune!
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Concluzii

Dezvoltarea cooperarii in domeniul educatiei profesionale este cruciald pen-
tru imbunatatirea calitatii si relevantei programelor de formare. Aceastd cooperare
poate lua diverse forme, inclusiv parteneriate intre institutii de invatdmant si intre-
prinderi, precum si colaborari internationale.

Educatia profesionala trebuie sa aiba spatiu de dialog cu educatia academica
si stiintifica de toate meridianele, deoarece acestea sunt stabilite intr-un mod inter-
dependent pentru progresul unei societdti globalizate.

Iar schimbarea mentalitatii profesorilor, a unor angajati, manageri de intre-
prinderi este cea mai mare provocare, pentru ca educatia sa prospere si sa aiba
perspective durabile.

Prin cooperare, elevii pot impartasi resurse si cunostinte, pot promova schim-
bul de experientd si pot promova integrarea intre diferitele niveluri de educatie,
ceea ce le oferd o pregatire mai buna pentru piata muncii.

Ar fi binevenita inscrierea duald ce ar permite elevilor sa participe la doua
programe sau institutii educationale diferite simultan, cum ar fi un elev de liceu
care urmeaza cursuri vocationale la un centru de excelenta, colegiu sau la o scoala
profesionala.
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