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Rezumat: Articolul oferd o analizd academica a rezultatelor
unei vizite de studiu la Universitatea din Opole, Polonia, in ca-
drul programului european Erasmus+, prezentdind, de maniera
eseisticd, unele referinte pe marginea contextului sociocultural
polonez, a realitdtii educationale universitare, dar si anumite
reflectii asupra problemelor pedagogice curente cercetate de
colegii polonezi. De asemenea, se face o prezentare a modelelor
de educatie civica si religioasa din aceastd tard.
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Abstract: This study provides an academic analysis of the results of a study visit to the University of Opole, Poland, within

the framework of the Erasmus+ European program, presenting some essayistic references to the Polish socio-cultural context,
to the university educational reality in this country, as well as some reflections on current pedagogical issues investigated by

Polish colleagues. Also, there is a presentation of models of civic and religious education in this country.
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INTRODUCERE

Referintele ce urmeaza sunt rezultatul unui schimb
de experientd academica, pe marginea vizitei de studiu la
Universitatea din Opole, Polonia, in cadrul Programului
Erasmus+, disponibil in Moldova incepand cu anul 2015.
Este o oportunitate asteptatd si meritatd, credem, si de
noi, or, colegii din Romania sarbatoresc deja 20 de ani de
implicare, numindu-l o poveste, care a schimbat destinul
a zeci de mii de studenti, profesori, lucratori de tineret
si voluntari. In Europa, programul exista de 30 de ani,
debutand in 1987 doar pentru studenti, dezvoltandu-se si
cuprinzand ulterior formarea profesionala, educatia scola-
ra, educatia adultilor, tineretul si sportul. Numit Socrates 1,
Socrates 2, Leonardo da Vinci, Programul de invagare

pe tot parcursul vietii), din 2014 are denumirea actuala,
Erasmus+, cu impact enorm asupra sincronizarii invata-
mantului european si a promovarii calitatii, relevantei si
accesului la o educatie de calitate pentru multipli actori
educationali. Asadar, beneficiile Erasmus+ in 2017 sunt
cu atat mai mari cu cat recunosti ca faci parte din marea
familie europeana, alaturi de alte sute de mii de cetateni, si
poti sa oferi practici academice de succes, dar si sa inveti
lucruri noi, demne de preluat, ca sa "aducem Europa si la
noi acasa”, pas cu pas, fiind convingi ca se poate.

CONTEXT SOCIOCULTURAL POLONEZ
Dupa cum se stie, Polonia este o tard din Europa Centra-
13, a sasea dupa marime de pe continent, cu o populatie de

., nr.4 (104) El.Atamiiy

Didactica Pro..

PROVOCARILE EDUCATIEI IN CALEA SCHIMBARII, DEZVOLTARII, TEHNOLOGIEI S| PROGRESULUI.

EXPERIENTA AMERICANA




peste 38 de mln. de locuitori, care a parcurs destul de reusit
traseul de integrare europeana, astfel fiind vizibile rezulta-
tele in toate domeniile vietii, dar i devenind povestea de
succes a integrarii statelor ex-socialiste. Asa cum Germania
are 16 landuri, Polonia este impartita in 16 voievodate,
modelul german de dezvoltare, in general, i de educatie, in
mod special, fiind foarte apreciat. Totusi, tensiunile curente
cu Franta, dar si cu alte state europene au generat pareri
impartite intre cetatent, iar studentii pe care i-am chestionat
au spus ca nemtii si francezii 1i trateaza, deseori, cu superio-
ritate si ei se simt discriminati, la capitolul toleranta sociala
si interetnica, de exemplu. Inegalitati de tot felul au existat
si vor exista, important Insa, pentru orice cetatean de rand,
este sa sesizeze diferenta si sa o valorifice. Aceiasi studenti
au marturisit sincer ca atat ei, cat si parintii, dar si bunicii
lor, spun cu fermitate ca nivelul de trai in Polonia de azi e
mai bun, fara indoiala, i ca integrarea europeana le-a adus
prosperitate sensibild i recunoscuta atat de generatia mai
in varsta, cat si de cei mai tineri.

Dupa 27 de ani de democratie in Polonia, politicile
si practica actuala ofera prioritate dezvoltarii economiei
inovative, in baza strategiei Europa 2020, or, inovatia este
considerata modul 1n care se poate trece la 0 noua etapa de
dezvoltare si eficientd. De asemenea, de inovatie au nevoie
companiile pentru dezvoltare. Acest lucru l-a explicat
recent ambasadorul Republicii Poloneze la Bucuresti,
Marcin Wilczek, care a sustinut ca Polonia are multe de
spus lumii in materie de inovatie, fiind o tara partenera la
editia 2017 a celui mai mare targ de tehnologie industriala,
Hannover Messe. La Varsovia, Google si-a construit un
campus pentru dezvoltarea start-up-urilor inovative, singu-
rul de acest fel pe care gigantul american il are in Europa
de Est. Google trebuie sa fi vazut ceva special, presupun
jurnalistii. O firma poloneza produce componente pentru
vehiculele martiene ale NASA. Inventatorii polonezi se
implica activ in dezvoltarea Hyperloop, proiect al lui Elon
Musk, care ar trebui sa revolutioneze transportul prin
vehicule care circula cu viteze mai mari decét cele ale
aeronavelor prin tuburi cu presiune redusa [16].

Alte argumente forte la acest capitol le putem evi-
dentia lejer, inclusiv conform celei mai populare enci-
clopedii virtuale, wikipedia, care scrie ca Polonia are o
economie de piatd cu venituri mari, fiind cea de-a sasea
cea mai mare economie in UE, cu una din cele mai mari
cresteri din Europa, care inainte de criza economica
mondiala din 2008-2012 avea o rata de crestere de peste
3,0%. Este singura tard membrd a Uniunii Europene care
a evitat declinul economic, inregistrand cea mai mare
crestere a PIB-ului din UE 1n anul 2009 [19].

STUDIU DE CAZ: OPOLE
Oras academic, capitala regionald, de voievodat,
supranumit de locuitori si creative city, pentru promo-
varea si negocierea conceptului de creativitate urbana la
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toate nivelurile: social, cultural, material etc. Mai este
numit si capitala muzicii poloneze, gratie festivalului
de muzica care se desfasoara anual. Desi Chopin nu a
gasit in Polonia un mediu prielnic pentru desavarsirea
sa artisticd, Franta adoptandu-1 cu generozitate, totusi
emblema lui ramane cdlauzitoare pentru polonezi, avand
si azi numerosi laureati internationali de renume la di-
ferite concursuri internationale la pian [10].

in proiectele strategice, edilii propun ca Opole si
devina capitala intelectuald a regiunii: la moment, in oras,
sunt peste 36 mii de studenti si 1700 de lucratori academici.
Printre obiectivele strategice, mai regasim: “Promovarea
intensiva si extensiva a orasului Opole in calitate de centru
educational, de cunostinte si de inovatii” [4, p. 23].

In acelasi timp, se recunosc si se semnaleaza probleme
demografice mari la nivel national, depopularea regiunii
in ultimii 20 de ani devenind alarmanta. In analiza SWOT
a dezvoltarii oragului, de la puncte forte, am extras, dintre
multe, doar reconstruirea culturala, sociala, economica,
dupa 1989, alaturi de alte orase europene; sistemul
educational si medical bine dezvoltat si calitatea buna
a educatiei din institutiile din Opole, demonstrata prin
rezultatele bune la examenele finale. La puncte slabe,
depistdm: nivel scump de viata; cercetdtorii si academi-
cienii calificati nu vor sd ramana sa isi dezvolte cariera
in Opole; somaj inalt printre tineri, inclusiv printre cei cu
studii superioare; calificarile locuitorilor nu corespund
cerintelor actuale ale pietei muncii din oras; metamediul
Internetului influenteaza enorm politica si opinia publica
in general, iar politicienii nu folosesc suficient TIC-ul ca
sa 131 optimizeze imaginea si sa interactioneze cu publicul,
pentru a se apropia mai mult de nevoile lor [4, 9].

Pentru solutionarea problemei natalitatii joase, ora-
sul s-a incadrat activ in programul demografic de stat
Familia 500+, orientat spre sustinerea si promovarea
grijii pentru copii si familii. Or, in viitorul imediat, in
Europa numarul oamenilor in varsta il va depasi pe cel
al tinerilor si criza demografica va afecta in mod sensibil
educatia: beneficiarii educatiei se vor diversifica de la
an la an si profesorii, managerii vor presta si alte tipuri
de servicii educationale, inclusiv de natura nonformala,
pentru diferite categorii de populatie, mai in varsta.
Am remarcat, in timpul parcurgerii titlurilor recente de
carte din bibliotecile mai multor facultati, o gama larga
si variata de studii, inclusiv in engleza, care abordeaza
problematica extinderii intensive a oraselor poloneze,
ca element avansat de civilizatie [1,12].

REALITATI EDUCATIONALE UNIVERSITARE
In Polonia, existd mai multe alternative de invatimant,
cele mai frecvente fiind: 3 ani la un liceu sau 4 ani la o
scoala tehnica. Ambele variante se incheie cu un examen
de maturitate, matura (echivalent al bacalaureatului), dupa
care elevul poate urma mai multe forme de invatamant
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superior, care conduc la licenta: licencjat sau inzynier, dupa
care urmeaza masteratul si doctoratul. Astfel, sistemul de
educatie permite 22 de ani de scolarizare neintrerupta.

Cele 500 de universitati si colegii pentru studii superi-
oare, dintre care 131 de stat i 326 private, numara aproape
3 milioane de studenti. Conform hotararii parlamentului
polonez din 18 martie 2011, universitatile sunt divizate
in categorii in functie de statutul lor legal si de nivelul
de autorizatie. Exista 19 universitati publice si 2 private
considerate clasice, care ofera posibilitate de a obtine
doctoratul in, cel putin, zece domenii. Celelalte sunt
specializate dupa profil, numele lor reflectand, de obicei,
care este acesta: de exemplu, universitate politehnica, de
medicind etc. Mai multe universitati poloneze se bucura
de reputatie internationala. Una dintre acestea, creata in
1364, Universitatea Jagellona din Cracovia, este a doua
ca vechime din Europa Centrala, dupa Universitatea din
Praga, Karolinum, datind din 1348. Sistemul universitar
polonez a fost restructurat dupa modelul oferit in cadrul
Procesului de la Bologna, introducandu-se, astfel, treapta
intermediara de masterat intre licenta si doctorat. Urmand
modelul german, pe care Polonia I-a imitat in mod tra-
ditional, cel mai inalt titlu universitar este cel de doctor
habilitat, cerut. In general, atunci cand se candideaza
pentru un post de profesor universitar [18].

Un alt domeniu dezvoltat la facultatile universitare
sunt institutele de cercetare, foarte promovate de altfel,
cu extinse traditii i relatii academice trainice la nivel
de tara, dar si la cel international.

In universitatile poloneze notele se dau de la 2 la 5,
existand posibilitatea cresterii cu 0,5 puncte. Nota 2,0
este nota care inseamna respingere, nota 3,0 fiind nota
minima de trecere, dupa care urmeaza notele 3,5; 4,0; 4,5
si, in final, nota maxima 5. Nu exista nota 2,5, iar 5,5 sau
6,0 se dau pentru rezultate exceptionale, care ,,depasesc
asteptarile”, dar depinde de universitate.

Desi este considerata a face parte din tarile cu un in-
vatamant modern si eficace, Polonia a fost criticata recent
de Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
(OCDE) pentru tergiversarea unor reforme in invataman-
tul superior. OCDE (in care Polonia e membru) remarca
intr-un studiu ca, desi Polonia a reusit sa asigure o larga
autonomie a universitatilor, totusi invatamantul superior nu
este Inca adaptat la piata muncii. Manualele folosite nu iau
in calcul ce 1i asteapta in mod real pe studenti dupa inche-
ierea studiilor superioare. Universitatile poloneze raman
“fortarete” inchise, in care profesorii veniti din afara nu
pot patrunde decat cu foarte mare greutate. Tot aga, OCDE
recomanda Poloniei sa amelioreze sistemul acordarii bur-
selor, atragand, totodata, atentia asupra nivelului ridicat al
cheltuielilor de scolarizare [8, 11].

Universitatea din Opole, la care am desfasurat stagiul
de predare si cercetare, este una dintre cele mai tinere din
tard, fiind infiintatd in 1994, dar care a cunoscut, in cele

peste 2 decenii de existenta, o evolutie spectaculoasa,
fiind promovata la nivel mondial astfel: o universitate cu
o dezvoltare rapida, cu un personal international excelent,
cu peste 700 de oameni de stiinta, servicii de cercetare si
bibliotecd moderne, stagii internationale, asistenta finan-
ciard, relatii bune cu piata muncii — toate acestea pentru a
pregati tinerii in mod performant pentru viitoarea cariera
si pentru viatd [20]. Bineinteles, la prima vedere, impresio-
neaza infrastructura, spatiile generoase si dotarea acestora,
conditiile de agrement, inclusiv salile de forta in aer liber.
Salile pentru cadrele didactice sunt in numar relativ egal
cu cele destinate studentilor, avand functionalitate maxima,
mai ales prin implicarea/cooperarea lectorilor din scolile
doctorale: fiecare doctor habilitat are cabinetul sau, doctorii
sunt cate 2-3 in cabinet, ca sald atat pentru cercetare, dar si
pentru orele practice si consultatiile cu studentii. Fiecare fa-
cultate are si propriul institut de cercetare si propria biblio-
tecd. Radioul si televiziunea universitara, ziarele si revistele
pentru studenti si profesori, teatrul si cluburile studentesti
mi s-au parut implicate plenar in stimularea formabililor
si profesorilor pentru o viata academica de calitate, intr-un
mediu educational prietenos pentru toti actorii.

EDUCATIA CIVICA SI RELIGIOASA

Pentru poporul polonez, romano-catolicismul este
considerat elementul fundamental al identitatii nationale.
Acest sentiment s-a consolidat dupa impartirea regatului
polon intre Prusia protestanta, Austria catolica si Rusia
ortodoxa, care a luat cea mai mare parte din teritoriile
poloneze. in aceste conditii, primatul Bisericii romano-
catolice devine simbolul unitatii nationale timp de sute
de ani. Puterea acesteia este confirmatd inca din anul
1537, cand a fost recunoscuta drept a doua institutie din
regat dupa rege si inter rex de drept intre doud regalitati.
Biserica romano-catolica a avut un rol eminent in edu-
carea poporului si in cultivarea spiritului national prin
sistemul de scoli de toate gradele pe care le-a patronat
si, foarte important, a intretinut relatii apropiate cu eli-
tele intelectuale si politice, care, desi crescute la scoala
revolutiei franceze, au stiut sa pretuiasca rolul istoric si
national al bisericii. O sursa virtuala romaneasca afirma
ca Polonia este cea mai religioasa tara din centrul Euro-
pei, or, 66% dintre polonezi merg la biserica in fiecare
duminica si doar 4% nu merg niciodata [17].

In acelasi timp, se alerteazi mass-media, influenta
crescanda a bisericii catolice asupra invatamantului a
inceput sa-i nelinisteascd pana si pe unii dintre catolicii
moderati. Nu numai ca religia este predata in scoli, dar
statul este cel care plateste salariile celor circa 40.000
de profesori de catehism, care nu sunt controlati de
Ministerul Invatamantului, ci direct de ierarhia catolica.
Activitatile destinate tinerilor catolici primesc mult mai
multe subsidii decat cele coordonate de organizatiile laice.
Desi statul este oficial laic, crucile pe peretii salilor de curs
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s-au banalizat si nu arareori in scoli se organizeaza slujbe
si binecuvantari. Paradoxal, dar studentii intervievati nu
s-au declarat practicanti ai religiei catolice, ci doar ca ac-
cepta o traditic educata in familie. Cu toate acestea, pentru
moment, religia ramane o materie facultativa, teoretic, in
alternant cu cursurile de morala. n realitate, aceste cur-
suri de morala si de etica nu au fost niciodata organizate,
in parte si din lipsa de personal, ceea ce inseamna ca elevii
atei sau cei apartinand altor religii merg la cursurile de
catehism catolic, din teama de a nu fi rdu vazuti. Totusi,
cu toate presiunile bisericii, pAnd acum notele obtinute
la cursurile de religie nu sunt luate in seama la calcularea
mediei anuale [18].

Statul polonez subventioneaza activitatea a doua
universitati catolice, cea din Lublin si cea din Cracovia,
explicatia oferita fiind c&, in acest fel, se sustine pregatirea
viitorilor profesori de catehism, care vor preda in scolile
publice. Tot asa, elevii care frecventeaza cursurile de
religie catolica primesc pe an 6 zile de vacanta in plus:
3 —inainte de Pasti si 3 — inainte de Craciun [18]. Facul-
tatea de Teologie a Universitatii din Opole, de exemplu,
impresioneaza de-a dreptul prin grandoarea sa, nu atat cu
referire la teritoriul ocupat si la infrastructura dezvoltata,
inclusiv biserica imensa, cat la numarul mare de studenti,
la publicatiile si cercetarile facute, si in colaborare cu pro-
fesorii de religie din gcoli. Pana la urma, religia a devenit
un element important al educatiei civice in scoala, de la
varsta timpurie, or, in institutiile de invatamant polonez,
educatia civicad nu figureaza ca disciplina obligatorie,
fiind doar optionala la etapa liceala. Dintre studentii
chestionati, o parte nesemnificativa si-au amintit ca au
facut anumite module in 1-2 clase de liceu, spiritul civic
insd, pe care l-am sondat in mod indirect, mi s-a parut
destul de dezvoltat, manifestat mai ales prin atitudinea,
in general, pozitiva fatd de mersul lucrurilor in tara si
prin grija fatd de comunitatile in care locuiesc (Polonia
scaldata de ploaie i fara gunoaie, a fost o rimd mult prea
ordinard, ce imi rasarea in minte in timp ce parcurgeam
distanta de la Varsovia la Opole).

Am reusit sa impartasesc experienta mea academica si
practicile pozitive din ara, ca rezultat al implicarii de durata
in proiecte educationale de educatie civica de la cea mai
frageda varsta, atat prin intermediul disciplinei de baza,
cat si prin intermediul optionalelor, initiate 1n proiecte si
promovate de C.E. PRO DIDACTICA, la nivel national,
Cultura bunei vecinatati, Educatie pentru toleranta $1.5a ne
cunoastem mai bine. Interesul studentilor la care am predat,
de altfel jumatate dintre ei proveniti din diferite regiuni
ale Ucrainei, a fost unul sporit. M-am bucurat sa remarc
deschiderea si dorinta lor de cunoastere, dar si interesul de
implicare 1n proiecte europene comune [21].

PROBLEME PEDAGOGICE ACTUALE
La nivel de structura a cercetarilor pedagogice, publi-
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cate in culegeri de la conferinte si 1n reviste stiintifice, am
observat cd acestea contin, pe langa cele similare cu ale
noastre, concepte, delimitari tematice de continut, descri-
erea metodologiei cercetarii, prezentarea rezultatelor, dez-
bateri la subiect, toate evidentiate ca paragrafe/subpuncte
aparte. Am remarcat deschiderea internationala a cercetari-
lor: desi marea majoritate, evident, sunt in poloneza, contin
publicatii ale multor autori straini. Un numar al unei reviste
de cercetari pedagogice, de exemplu, avea autori din 15
tari. Toate articolele sunt bazate pe o cercetare practica,
in afard de cele axate pe studii teoretice ale literaturii de
specialitate, asa-numitele literature review.

in continuare, vom parcurge analitic, in mod foarte
selectiv, unele abordari investigationale din revistele re-
cente, studiate la Universitatea din Opole, care, speram,
sd inspire publicul interesat si sa anime anumite aplicatii
contextuale si la noi.

Leadershipul educational, o tema prioritara de cerce-
tare, existand si o revista de profil, este caracterizat prin
urmatoarele concepte-cheie: responsabilitatea la baza,
cooperarea, dezvoltarea personald, invatarea, increderea,
incluziunea (in varful piramidei). Managementul educa-
tional si leadershipul intr-o lume a schimbarii [5], teme
abordate cu focusare pe sensitive management, confirma
inevitabilitatea schimbarilor profunde in educatie si,
implicit, in managementul educational. Urmeaza sa
edificam scoli axate pe viitorul copiilor, mai mult decat
pe trecut. Este bine sa il cunoastem, dar viitorul nu il va
prelua nicidecum.

Intr-o cercetare comparativid dintre invatimantul
polonez si cel finlandez, se ajunge la concluzia ca
invatamantul polonez este axat pe valorile trecutului,
dar cel din Finlanda scruteazi cu curaj viitorul. Intre-
barea de baza este: Cum ajuta profesorul fiecare copil
sa faca fata schimbarilor constante si sa aiba o viata
de calitate, adaptandu-se la aceste schimbari, ludnd in
considerare, in mod egal, realitatile sociale curente,
care influenteaza dezvoltarea individuald a fiecaruia?
Eliminarea intolerantei si a discriminarii intr-o lume
foarte diversad devine prioritard. Scolile isi schimba
statutul, multi parinti nu stiu cum sa isi educe copiii,
trebuie ajutati. Accelerarea schimbarilor ne impune
sd nu ne focusam pe stabilitatea cautata, dorita pentru
confort, conform recomandarilor OECD. Legea Edu-
catiei din Polonia stipuleaza: ”Predarea trebuie sa se
bazeze pe sistemul de valori crestine §i pe principiile
eticii universale. Educatia va ajuta tinerii sa devina
responsabili, sa 1si iubeasca tara si sa respecte patrimo-
niul cultural polonez, avand deschidere simultana catre
valorile altor tari europene si din lumea intreaga. Valo-
rile-cheie pe care se vor edifica familiile si societatea
in ansamblu sunt: solidaritatea, democratia, toleranta,
justitia si libertatea™. La acelasi capitol regasim unele
semnale din scolile poloneze, inclusiv probleme legate
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de calitatea educatiei in sate; profesorii sunt foarte
ocupati cu procesul, cu rutina zilnica si nu au timp sa
reflecteze profund asupra muncii lor, sa discute intre
ei, sa se intrebe: De ce am procedat asa si nu altfel?
Cum ar fi fost mai bine? De asemenea, se atesta cu-
noagterea insuficienta de cétre profesori a cercetarilor
de ultima ora in educatie: abordarea lor in practica este
putin raspandita in scoli, managementul scolii axat pe
formalitati si mai putin, in multe cazuri, pe procesul
educational ca atare; dorinta cadrelor didactice de a se
perfectiona permanent nu este prioritard; competitia
dintre profesori si elevi nu este totdeauna binevenita
si sanatoasa; lupta pentru note bune, in detrimentul
cunostintelor de calitate. Concluzia vizeaza crearea
viitorului in scoald, a educatiei de calitate, prin parti-
ciparea tuturor actorilor educationali [5, p. 16].

Un studiu original analizat de noi a fost si Leadership
pentru democratie: dezvoltarea organizatiilor democra-
tice (R. Dorczak), care ofera o analiza a leadershipului
la nivel individual, de grup, de organizatie si social, in
ansamblu. Judecarea educatiei sub aspectul calitatii, al
relevantei si accesului a fost de perspectiva, incepand
cu 1980, cu unele limite recunoscute astazi: perspectiva
individuala, a fiecarei persoane. Avem nevoie de un lea-
dership scolar person-oriented, inclusiv de crearea unui
mediu democratic, ca fiecare sa se implice, oferindu-se
sanse egale tuturor [5, p. 19-20]. Cat priveste dezvoltarca
ca valoare educationald fundamentala, psihologia ofera
mai multe teorii in acest sens, incepand cu behavioris-
mul, iar transformarea culturii scolare este o conditie
pentru dezvoltarea individualitatilor. In acelasi context,
se analizeaza, in mod experimental, cultura scolara, dupa
tipologia lui Ch. Handy, cu urmatoarea clasificare: tipul
Zeus (autoritar), tipul Apollo (birocratic), tipul atenian
(intelept, cu munca si decizie de echipa, cu libertate de
actiune, care ofera sanse mai bune pentru fiecare) si tipul
dionisiac (sustine cultura unor indivizi independenti,
centrati pe satisfacerea propriilor nevoi sau interese,
care nu au rezultate sociale prea bune si nu se incadreaza
neaparat in socium, neproducand valori sociale). Aceasta
abordare, mai putin cercetata la noi, merita atentia prac-
ticienilor i teoreticienilor, avand relevanta pragmatica
sporita, dupa noi [5, p. 21].

In studiul Provocarile educatiei in contexte diverse:
o0 analiza a literaturii sau cum infelegem noi diversita-
tea in educatie? de J. Kotlarz [7, pp. 27-38] se enunta
urmatoarele: abordarea diversitatii nu este o problema,
ci o provocare, in contextul mondial si local caracterizat
prin diversitate. Cum sa facem fata diversitatii? Or, edu-
catia este o functie a societatii, iar societatea — o functie
a educatiei (J. Dewey). Diversitatea societatii poloneze
a fost subliniatd dupa aderarea la Uniunea Europeand;
in mod traditional, societatea poloneza era recunoscuta
ca una destul de omogena, cu 97 la suta de locuitori de

origine catolicd. ”Oala de topire” a fost ani la randul
o metafora uzuald a diversitatii, iar ”bolul de salata” a
devenit in mod curent metafora opusa si recomandata
in mozaicul cultural, in care abordarea diversitatii din
perspectiva pedagogiei critice este una la zi. Educatia
pentru diversitate este o “megatendinta”, ’promovand
descoperirea secretelor coexistentei reprezentantilor
diferitelor culturi. Aceste culturi au coexistat mult timp,
dar, din pacate, trebuie remarcat faptul ca adesea inchise
una fatd de alta, cand nu se apreciau reciproc traditiile,
neintelegdndu-se gradul de manifestare a valorilor
reprezentate de o altd comunitate. Educatia moderna
dezvaluie valoarea “microlumii”, in contextul “macro-",
in care culturi diferite coexista si beneficiaza pe deplin
de aceasta coexistentd” [7, p. 32].

Banks si Ayers coreleaza conceptul de diversitate cu
conceptul de democratie. Potrivit lor, democratia este
o modalitate de a trai impreund, un fel de guvernare,
este un sistem fragil si delicat, dar, cu toate esecurile
din istorie, este imposibila fara educatie [3]. Respectul
pentru persoand, profesori si studenti, parinti si membrii
comunitatii se afld in centrul scolilor democratice bune.
Invatimantul democratic ii incurajeaza pe formabili sa
isi dezvolte initiativa i imaginatia, capacitatea de a
“mantui lumea”, intelepciunea de a identifica obstacolele
in calea intregii omeniri §i curajul de a actiona asupra
oricaror cerinte cunoscute. Educatia intr-o democratie
este, In mod caracteristic, “inflacarata de ochi si inspirata
de ratiune”, intotdeauna fiind necesara deschiderea usi-
lor i deschiderea mintii, in timp ce elevii isi fac drumul
intr-o lume mai mare [Cf. 2, pp. 3-11].

Democratia nu se da de-a gata, ea trebuie sd fie
cdstigata/obtinuta, criza sociopolitica din Crimea, 1n
particular, si cea ucraineand, in general, confirma acest
lucru. Or, “educatia are potentialul de a deveni un loc de
rezistentd, impotriva nedreptatii, atat prin utilizarea celor
mai bune practici, cat i prin formarea in sine” [Lynch,
Lodge, 2005, apud 2]. Educatia trebuie sa se concentreze
asupra legaturii dintre identitatea individuala si procesele
sociale si politice, formarea identitatii globale fiind o pro-
vocare fundamentald pentru aceasta. Scoala moderna se
confrunta cu o sarcina dificild i complexa: determinarea
valorii educatiei pentru diversitate. Departamentul SUA
pentru educatie, de exemplu, a atestat, in toamna anului
2014, ca numarul elevilor albi este mai mic decat cel al
copiilor negri, astfel minoritatea devine majoritate i adu-
ce pe ordinea zilei alte exigente educationale ale civismu-
lui, care trece prin dilema pluralismului. lar imperativul
declarat de francezul J. Delors inca in 1999, Learning
to live together (Sa invatam a trdai impreund), ramane
in continuare foarte actual. Conceptul de diversitate este
foarte contextualizat si nu poate fi caracterizat nicidecum
doar pe principii generale. Recunoasterea si acceptarea
diversitatii nu sunt suficiente, spun cercetatorii polonezi,
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folosirea ei in scop de dezvoltare este cu mult mai impor-
tanta, de aceea leadershipul scolii trebuie sa se bazeze pe
respect si pe libertatea exprimarii fiecaruia. Or, dilema
enuntatd demult de A. Camus —,,Scoala 1i pregateste pe
copii sa traiasca intr-o lume care nu exista” — continua sa
ne provoace pe toti cei din domeniu, dar si sa-i incite pe
unii critici acerbi ai sistemului educational.

Cum sa ne dezvoltam competentele profesionale in
mediul universitar prin intermediul blogului (cercetare
din Spania, aparuta in revista de leadership) subliniaza
importanta autoreflectiilor academice ale profesorilor si
publicarea lor pe blog, inclusiv prin evaluarea lucrarilor
studentilor si valorificarea comentariilor acestora. Blo-
gul devine, astfel, un instrument util de invatare, care
contribuie mult la crearea si intretinerea unor comunitati
dinamice de invatare. Un studiu original mi s-a parut
compararea rezultatelor unei cercetari din pedagogia
sociala din 2002 cu una din 2014, fiind adaugate inca
trei variabile de context [13].

Un alt studiu interesant, care m-a intrigat, este
scris de El. Plociennik, de la Universitatea din Lodz,
Educatia pentru intelepciune in gradinita poloneza, ca
element al curriculumului oficial, in care se subliniaza
cd gradinita si scoala au rolul sa i ajute pe copii sa
devind mai cumpatati, sa capete intelepciune, avand la
baza dezvoltarea gandirii, inspirata de paradigma cer-
cetatorului american J. Sternberg: necesitatea dezvol-
tarii conjugate a gandirii reflexive, gandirii dialogice,
gandirii dialectice (Core Curriculum for Pre-school
and General Education in Individual Types of School
(23 mai 2014) [13].

CONCLUZII

in final, deducem idei valoroase vizavi de utilitatea
si relevanta cunostintelor, de ordin teoretic si practic,
obtinute in cadrul schimbului de experienta facilitat de
Programul Erasmus+. Credem cd vom putea adapta
mai multe idei, vom provoca factorii de decizie, dar si
practicienii sa se inspire 1n procesul de reforma conti-
nua a educatiei. Deschiderea, ospitalitatea institutiilor
noastre, dar si multe practici de succes din contextul
actual moldovenesc ar putea oferi colegilor polonezi
lectii valoroase. Deocamdata, cea mai usoara/accesibila
cale, se pare, ar fi publicarea rezultatelor cercetarilor
noastre in revistele stiintifice poloneze, dar si din alte
tari, cdci, cu sigurantd, cele peste doua decenii de
educatie democratica ne-a adus numeroase experiente
pozitive, la toate nivelurile, in pofida unor obstacole,
intelectualii nostri reusind sa mentina pe linia de plutire
cursul european. Prin comparatie, la distanta, acest
lucru devine i mai vizibil. Ar fi bine sa reflectam si
sd valorificdim mai mult, inclusiv prin analize, studii
comparative cu alte tari.
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