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Summary. The realization of fundamental human rights largely depends on the provisions
of public policy documents, which are implemented at a certain stage of state development. Ap-
proved for different terms, they are intended to describe the method and resources needed to solve
the identified public policy problems, to achieve the development objectives in a certain field or
subfield of Government activity and to describe the expected impact on the state and society.
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INTRODUCERE

La 25 septembrie 2015, la Summit-ul privind Dezvoltarea Durabila, 193 de state
membre ONU, printre care se regaseste si Republica Moldova, au adoptat Agenda de
Dezvoltare Durabild 2030 care cuprinde 17 Obiective de Dezvoltare Durabild (ODD)
[1]. ODD-urile sunt un apel universal la actiune pentru a pune capat saraciei, pentru a
proteja planeta si pentru a asigura faptul ca toti oamenii se bucurd de pace si de prospe-
ritate. Prin adoptarea Agendei de Dezvoltare Durabila 2030, Moldova si-a asumat anga-
jamentul de a implementa si de a urmari progresul in atingerea acestor obiective la nivel
national. ODD-urile inlocuiesc Obiectivele de Dezvoltare ale Mileniului (ODM-urile)
care, in 2000, au dat startul efortului global pentru combaterea saraciei. ODM-urile au
stabilit scopuri masurabile, agreate universal pentru combaterea saraciei si foametel,
prevenirea bolilor letale si asigurarea educatiei primare pentru toti copiii, de rand cu alte
prioritati de dezvoltare [2].

In vederea realizarii prevederilor Agendei de Dezvoltare Durabili, la data de
17.11.2022 Parlamentul Republicii Moldova adopta Strategia Nationald de Dezvoltare
(SND) ,,Moldova Europeana 2030 [3], iar la 28.12.2022 Guvernul Republicii Moldova
aproba cadrul national de monitorizare a implementarii Agendei de Dezvoltare Durabila
2030 [4]. Avand in vedere aspectele specifice de dezvoltare a Republicii Moldova, in
SND ,,Moldova Europeana 2030” se incadreaza actiuni menite sd implementeze atat
Planul de Actiuni ce vizeaza aderarea Republicii Moldova la UE [5] cat si ODD-urile.
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Desi Agenda de Dezvoltarea Durabila a fost aprobata in 2015, Strategia Nationald de
Dezvoltare ,,Moldova 2020” a fost una care nu a cuprins actiuni complete, menite sa
realizeze prevederile ODD-urilor. Strategia ,,Moldova 20207, a reflectat doar o treime
din obiectivele si tintele ODD-urilor si doar jumatate din indicatorii ODD-urilor. Ra-
portul privind nationalizarea ODD-urilor a fost examinat in cadrul Consiliului National
pentru Coordonarea Dezvoltarii Durabile, in martie 2017, care a recomandat ajustarea
documentelor de politici nationale, conform angajamentelor nationalizate din Agenda
2030 [6].
MATERIALE SI METODE

In cadrul prezentului studiu am stabilit drept scop identificarea mecanismelor de
implementare in Republica Moldova a prevederilor Agendei de Dezvoltare Durabila
2030 prin intermediul documentelor de politici publice. In vederea realizarii cercetarii
au fost utilizate metodele comparativa, logica, istorica, statistica, analitica, etc.

Politica publica este decizia coordonata a statului, care produce schimbari sau care
influenteaza societatea si economia, contribuind la solutionarea problemelor si la atinge-
rea obiectivelor asumate intr-un anumit domeniu de activitate a Guvernului [7].

Dupa cum am evidentiat mai sus, realizarea ODD-urilor in Republica Moldova are
loc prin intermediul documentelor de politici publice nationale si documentul de baza la
etapa actuala este SND ,,Moldova Europeana 2030”. ODD-urile prevazute de Agenda de
Dezvoltare Durabila vizeaza: eradicarea saraciei in toate formele sale si In orice context;
eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare, imbunatatirea nutritiei si promo-
varea unei agriculturi durabile; asigurarea unei vieti sindtoase i promovarea bunastarii
tuturor, la orice varsta; garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor
de invatare de-a lungul vietii pentru toti; realizarea egalitatii de gen si imputernicirea
si sanitatie pentru toti; asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, Intr-un
mod sigur, durabil si modern; promovarea unei cresteri economice sustinute, deschise
tuturor si durabile, a ocuparii depline si productive a fortei de munca si a unei munci
decente pentru toti; construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea industrializarii
durabile si Incurajarea inovatiei; reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o
tara la alta; dezvoltarea oraselor si asezarilor umane, pentru ca ele sa fie deschise tuturor,
sigure, reziliente si durabile; asigurarea unor tipare de consum si productie durabile;
luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a impactului lor;
conservarea si utilizarea durabila a oceanelor, marilor si a resurselor maritime pentru
o dezvoltare durabila; protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a ecosis-
temelor terestre, gestionarea durabild a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si
repararea degradarii solului si stoparea pierderilor de biodiversitate; promovarea unor
societati pasnice si incluzive, pentru o dezvoltare durabila a accesului la justitie pen-
tru toti si crearea unor institutii eficiente, responsabile si incluzive la toate nivelurile;
consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea Parteneriatului Global pentru
Dezvoltare Durabila.
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REZULTATE SI DISCUTII

SND ,,Moldova Europeana 2030 contine multiple obiective care sunt in corelare
directd cu ODD-urile. Cresterea veniturilor din surse durabile si atenuarea inegalitatilor;
imbunatatirea conditiilor de trai si asigurarea unui sistem de protectie sociala solid si
incluziv sunt obiective care au drept scop atingerea ODD-ului privind eradicarea saraci-
ei in toate formele sale si in orice context. La randul sau, cel de-al doilea ODD privind
eradicarea foametei poate fi atins in Republica Moldova, de asemenea prin promovarea
unui sistem viabil de protectie sociala.

Astfel, daca se reuseste implementarea unui sistem solid de protectie sociala, aceas-
ta ar genera reducerea riscului foametei si asigurarea securittii alimentare pentru gru-
purile de populatie aflate in dificultate. La acest compartiment evidentiem ca la etapa
actuala, in Republica Moldova prestatiile de asigurare sociala si de asistentd sociald nu
reusesc Intotdeauna sa asigure un nivel de trai decent beneficiarilor.

Un alt document de politici publice important menit sa promoveze o agriculturd
durabild este Strategia Nationald de Dezvoltare Agricold si Rurald pentru anii 2023-
2030 [8]. Tot in acelasi context, in vederea atingerii ODD-ului doi, Ministerul Muncii
si Protectiei Sociale al Republicii Moldova implementeaza Programul National pentru
Protectia Copilului pe anii 2022-2026 si a Planului de actiuni pentru implementarea
acestuia [9], iar Ministerul Agriculturii si al Industriei Alimentare al Republicii Moldova
a elaborat Strategia Securitatii Alimentare a Republicii Moldova pentru anii 2023-2030
[10].

ODD-ul ce vizeaza asigurarea unei vieti sandtoase si promovarea bundstarii tuturor,
la orice varsta, se regaseste in obiectivul cinci al SND ,,Moldova Europeana 20307, inti-
tulat Tmbunatatirea starii de sdnatate fizica si mintald a populatiei, prin contributia activa
a unui sistem de sanatate modern si eficient, care raspunde nevoilor fiecarui individ.

Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de invatare de-a
lungul vietii pentru toti este, de asemenea, o prioritate pentru tara noastra. Realizarea
acestui obiectiv are loc prin intermediul mai multor documente de politici publice si acte
normative adoptate de catre Parlament sau emise de catre Guvern. La baza lor sta Co-
dul Educatiei al Republicii Moldova [11]. In contextul acestui obiectiv, SND ,,Moldova
Europeand 2030 isi propune implementarea mai multor tinte strategice, printre acestea
evidentiindu-se asigurarea accesului egal la educatie si formare profesionala pentru toate
categoriile de persoane, inclusiv pentru persoanele vulnerabile, printre acestea identifi-
candu-se persoanele cu dizabilitati, copiii in situatii vulnerabile si copiii de etnie roma.

Din cele relatate se evidentiaza faptul ca realizarea ODD-urilor in Republica Mol-
dova depinde de documentele de politici publice adoptate. Un domeniu important il con-
stituie si cel al promovarii ocuparii fortei de munca. ODD-ul opt este promovarea unei
cresteri economice sustinute, deschise tuturor si durabile, a ocuparii depline si produc-
tive a fortei de munca si a unei munci decente pentru toti. Realizarea acestor actiuni are
loc atat prin intermediul SND ,,Moldova Europeana 2030”, cat si prin intermediul altor
documente de politici publice. In vederea ocupirii depline si productive a fortei de mun-
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ca si asigurarea unei munci decente pentru toti, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale al
Republicii Moldova a aprobat Programul national petru ocuparea fortei de munca pe anii
2022-2026 si Planul de actiuni privind implementarea acestuia [12]. Acest document de
politici contine multiple actiuni ce vizeaza implementarea masurilor si serviciilor desti-
nate persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca. O deosebitd importanta se acorda
serviciilor de ocupare a fortei de munca destinate persoanelor cu dizabilitati. Printre
acestea se evidentiaza: reabilitarea profesionald; angajarea asistata; subventionarea locu-
rilor de munca si acordarea subventiilor pentru crearea sau adaptarea locurilor de munca
pentru persoanele cu dizabilitati.

O atentie deosebita in ultima perioadd se acorda si tinerilor NEET, acestia fiind
tinerii care nu sunt angajati, nu studiaza si nu urmeaza nici o forma de formare. Capa-
citatea acestora de a acumula cunostinte suplimentare si de a beneficia de imbunatatirea
competentelor este limitatd din cauza rezultatelor slabe in Tnvatdmant, iar o parte din
acesti tineri nu finalizeaza nici educatia secundara. In ultimii ani au fost implementate
mai multe proiecte in vederea sustinerii acestor tineri. Prestatori ai serviciilor de iden-
tificare a tinerilor NEET sunt prestatorii privati de servicii sociale, acreditati In modul
stabilit de Guvern. Aceste servicii sunt contractate de catre Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca [13].

De asemenea, 1n ultima perioada, Republica Moldova intreprinde mai multe actiuni
concentrate pe cresterea veniturilor, cu un accent sporit pe sustenabilitate, respectiv
avandu-se in vedere cresterea productivitatii economice, se promoveaza inovatiile, dez-
voltarea antreprenoriatului mic si mijlociu, promovarea tinerilor intorsi de peste hotarele
Republicii Moldova in vederea organizarii activitatilor antreprenoriale in Republica
Moldova.

In vederea implementirii Agendei de Dezvoltare Durabila, statul nostru realizea-
za multiple actiuni in vederea promovarii unei economii sustenabile, construirea unor
infrastructuri rezistente, promovarea industrializarii durabile si Incurajarea inovatiei,
protectiei mediului inconjurator, etc.

CONCLUZIIL

Din cele relatate, evidetiem ca realizarea Agendei de Dezvoltare Durabila in Re-
publica Moldova a devenit posibila prin nationalizarea ODD-urilor si a indicatorilor de
monitorizare a acestora. Avand in vedere aspectele specifice de dezvoltare a tarii noastre,
exista obiective care nu pot fi atinse. De exemplu, conservarea si utilizarea durabila a
oceanelor, marilor si a resurselor maritime pentru o dezvoltare durabila, este un obiectiv
care vizeaza mai putin Republica Moldova.

In concluzie, reiterim ci este important ca prevederile ODD-urilor, implementa-
te in Republica Moldova prin intermediul documentelor de politici publice, sa atinga
tintele stabilite, astfel ca beneficiarul efectiv al acestor reglementari sa fie omul de rand.
Multiple prevederi legale care sunt apreciate a fi foarte bune, nu sunt eficiente doar din
cauza lipsei mecanismelor de implementare.
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O problema o constituie si incapacitatea autoritatilor publice de a raporta asupra
anumitor indicatori, dar si lipsa unei cooperéri eficiente intre organele administratiei pu-
blice centrale si locale. La nivel local ne confruntam de multe ori cu lipsa datelor statis-
tice atat generale cat si dezagregate n baza anumitor criterii. De exemplu, Raportul final
privind acordarea ajutorului social in trei regiuni ale Republicii Moldova, realizat de
catre Centrul de Analiza si Prevenire a Coruptiei, evidentiaza ca ,,0 parte din constatarile
incluse in raportul de fatd pot sa nu reflecte situatia reald, deoarece o parte din autoritatile
monitorizare (DASPF/APL) au furnizat informatia fragmentar, iar unele date solicitate
nu au fost deloc furnizate” [14, pag. 10].

Astfel de situatii sunt fecvent intalnite si in alte domenii, reforma RESTART, care
deruleazi in domeniul asistentei sociale, fiind o confirmare a acestui fapt. In Republica
Moldova au fost create Agentii Teritoriale de Asistentd Sociald, a caror activitate este
organizata, coordonata si evaluatd de catre Ministerul Muncii si Protectiei Sociale. Acest
fapt a fost generat de lipsa unei colaborari eficiente intre ministerul de resort si Directiile
raionale de asistenta sociald si protectie a familiei.

Acestea sunt doar cateva exemple care demonstreaza ca realizarea eficienta a pre-
vederilor documentelor de politici publice depinde atat de factorul uman, cat si de o buna
colaborare a structurilor administratiei publice.
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