296 Analele stiintifice ale USM. Seria , Lucriri studentesti”. Editia 2022

PARTICULARITATI ALE DE:I'ERMINARII DIZABILITAIII
DIN PERSPECTIVA SOCIOMEDICALA

(Studiu realizat la consiliul national pentru determinarea
dizabilitatii si capacitatii de munca)

Tulian POJOGA
CZU: 364.02-056.2(478) mss.iulian.pojoga2020@gmail.com

The article includes the analysis of the particularities of the phenomenon of disability
and the specifics of determining disability from a socio-medical perspective. The author
investigates by highlighting the characteristics, methods of approach and the needs of the
beneficiaries and their difficulties. In the same way, the research carried out within the
master s thesis will contribute to the improvement of the legislative normative framework,
of the approach methodology and to the diminution of discrimination, marginalization or
social exclusion of people with disabilities and their families.

Persoane cu dizabilitati au existat intotdeauna, indiferent de perioada istorica,
cultura, areal, iar atitudinea vis-a-vis de aceasta categorie de persoane s-a schimbat de
la marginalizare si excludere sociala spre acceptare si integrare comunitara [ 1, p.408].
Republica Moldova a dezvoltat pe parcursul anilor un sistem de protectie sociald a
populatiei, in cadrul caruia persoanele cu dizabilitati au fost marginalizate sau chiar
excluse social, asigurandu-li-se o protectie si ingrijire, preponderent, in institutii spe-
ciale. Dupa anul 1991 opinia publica in Republica Moldova a Inceput sa se schimbe
treptat In favoarea celor marginalizati pand acum: de la negarea existentei persoanelor
cu dizabilitati la constientizarea faptului cd acesti oameni traiesc langd noi si, mai
apoi, la acceptarea lor ca membri ai societatii cu drepturi egale.

Femeile sunt mai predispuse la dizabilitati decat barbatii, si persoanele in varsta
mai mult decat cele tinere. Tarile cu venituri mici si medii au rate de invaliditate mai
mari decat tarile cu venituri mari, iar impactul dizabilititii asupra persoanelor din
zonele mai sdrace este agravat de probleme de accesibilitate si de lipsa serviciilor de
ingrijire medicala. In ultimii ani, intelegerea dizabilititii se indeparteaza treptat de la o
perspectiva fizica sau medicald la una care tine cont si de contextul social al persoanei,
dar in acest sens mai este mult de realizat.

Analizand datele statistice internationale si nationale, precum si studiile efectuate
in acest domeniu putem mentiona cu certitudine ca persoanele cu dizabilitati reprezin-
td o temad actuald de studiu, ce necesitd o analiza temeinica a tuturor aspectelor pentru
a putea scoate in evidenta problemele si dificultatile acestora.

In scopul analizei particularittilor fenomenului de dizabilitate si a specificului
de determinare a dizabilitatii din perspectiva sociomedicala, in baza studierii situati-
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ei din cadrul Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de
Munca s-a aplicat o metodologie complexdi de cercetare.

Metodele praxiologice utilizate in cercetare au fost urmatoarele: analiza datelor
statistice; interviuri cu expertii in domeniu: medici de familie, medic reabilitolog,
medic psihiatru, medic traumatolog, medic chirurg, 5 asistenti sociali; interviuri cu
beneficiari: 5 beneficiari cu grad de dizabilitate severad (2 beneficiari) si accentuata
(3 beneficiari); 2 studii de caz cu persoane cu dizabilitati; studiu de caz institutional;
program individual de reabilitare si incluziune sociala.

Persoanele cu dizabilitati reprezintd acea categorie de oameni care necesita o
atitudine diferitd in comparatie cu majoritatea sociala. Aceasta categorie de oameni
sunt mai vulnerabili ca ceilalti si din cauza deficientelor posedate, din punct de vedere
medical, sunt limitati in capacitatile lor de activare si dezvoltare. Problematica per-
soanelor cu necesitati speciale trebuie abordata din perspective diverse ce vor cuprin-
de toate domeniile vietii acestora.

In Republica Moldova, determinarea dizabilitatii si capacitatii de munca a bene-
ficiarilor se efectueaza prin intermediul institutiei numite Consiliul National pentru
Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca (CNDDCM). Consiliul este
institutie de stat, subordonatd Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, abilitata cu
functii plenipotentiare in domeniul determinarii dizabilitatii si capacitatii de munca.

Referitor la mecanismul de atribuire a dizabilitatii beneficiarii au relatat:

o ,,...cred ca daca vom fi prezenti in fata expertilor vom avea posibilitatea de
a povesti despre conditiile noastre de trai din cauza dizabilitatii si care sunt
serviciile ce ar putea sd ne ajute la o integrare sociala si la un trai decent
fara discriminare”’;

o ,...ar trebui de chemat la expertiza beneficiarii prin telefon, nu prin scrisori
ce se pot pierde prin posta, certificatele de dizabilitate ar trebui trimise la
primarie, programul individual sd fie mai mare, sa contina mai multe aspec-
te ce tin de prestatii sociale”;

* ,...in procesul de determinare a dizabilitatii §i capacitatii de munca trebuie
implicati mai mulfi specialisti si sd fie prezentate mai multe date de la medi-
cul de familie si asistentul social din sat, astfel incdt sa fie mai clara situatia
noastrd si sa se faca recomandarile necesare”.

La fel, in cadrul interviurilor expertii au spus ca in Republica Moldova se respec-
ta in mare masura drepturile persoanelor cu dizabilitati, mai ales legislatia ,,...in ceea
ce priveste respectarea legislatiei privind persoanele cu dizabilitati, consider ca este
respectata si noi facem tot conform legii. Actele legislative sunt in favoarea §i spre
binele acestora”.

Conform datelor statistice, pe parcursul anului 2020 au fost expertizate (cu sco-
pul determinarii dizabilitatii) primar 10142 de persoane adulte (a.2019 — 15665), din-
2019— 13713 sau87,5%). Pe langa toate astea, in anul 2020 ponderea estimativa a per-
soanelor cu dizabilitati din populatia medie pe tara recalculata (conform datelor BNS,
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2.640.438 de persoane) constituie 9,47%: populatia adulta (2.091.657) — 7,7% si copii
(590.079) — 1,77%. Comparativ cu anul 2019, numarul persoanelor cu dizabilitati s-a
micsorat cu 2488 (cu 1,4%): al persoanelor adulte — cu 2233 (1,3%), numarul copiilor
cu dizabilitati avand varsta de pana la 18 ani — cu 255 (2,4%) [2]. Cu toate ca traim
intr-o societate moderna, unele stereotipuri au ramas intiparite de-a lungul istoriei in
atitudinile fatd de persoanele cu dizabilitati.

In concluzie mentiondm ca fiecare persoand cu dizabilitati are nevoile sale spe-
cifice si individuale ce necesita o abordare profesionala si o interventie specializata.
Acestea pot fi satisfacute doar prin intermediul muncii depuse atat de organele com-
petente, cat si de intreaga societate.

In aceasti ordine de idei sunt binevenite urmatoarele recomandiri:

Controlul riguros asupra implementarii cadrului legal referitor la determi-
narea gradului de dizabilitate, ceea ce ar diminua coruptia si problemele din
sistem;

Dezvoltarea unui sistem complex eficient si operational de colectare a date-
lor privind persoanele cu dizabilitati in vederea asigurarii unei monitorizari
eficiente a situatiei in domeniu si utilizarii datelor colectate la imbunatatirea
politicilor in domeniu;

Pregatirea asistentilor sociali specializati in problematica persoanelor cu
dizabilitati in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate;
Angajarea mai multor asistenti sociali in cadrul Directiilor de Asistenta So-
ciala teritoriale, precum si in cadrul comunitatilor cu un numar mai mare de
persoane cu dizabilitati,

Crearea intensa prin mass-media asupra efectelor discriminarii i marginali-
zarii persoanelor cu dizabilitati;

Infiintarea mai multor centre gratuite de reabilitare a persoanelor cu dizabi-
litati.
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