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Comunicarea este un element fundamental in procesul de invatare si poate influenta
in mod semnificativ modul in care elevii percep scoala, invata si isi dezvolta abilitatile.
Invitarea in randul scolarilor mici este o perioadd formativa esentiald in dezvoltarea
lor. Elevii motivati sunt mai predispusi sa invete si sa isi imbunatiteasca performantele
scolare.

Motivatia pentru invatare influenteaza procesul de invatare in sine si, implicit, re-
zultatele acestui proces. Sintagmele si etichetarile negative, precum: elevii nu mai sunt
interesati sa nvete, n-au drag de carte, nu sunt motivati sa invete, au aparut deseori in
cercetarile actuale. Este o realitate semnalata frecvent de profesorii din tara si o proble-
ma actuald, la care specialistii din domeniul stiintelor educatiei, dar si practicienii au
incercat sd caute solutii [1, p. 4]. Problema cu referire la comunicarea educationala ca
fiind o conditie in stimularea motivatiei pentru nvatare a fost in centrul de interes al
cercetirilor din domeniul educatiei si psihologiei educationale. In acest sens, rezida o
problema esentiald de cercetare: Care este relatia dintre diferite stiluri de comunicare
ale cadrelor didactice si nivelul de motivatie ale elevilor in invatamantul primar? Astfel,
scopul cercetarii consta n determinarea relatiei dintre stilul de comunicare al cadrului
didactic si motivatia nvatarii la scolarii mici. Ipotetic, presupunem ca exista o relatie
dintre stilul de comunicare al cadrului didactic si nivelul de motivatie a invatarii la
scolarii mici.

In acceptia autorului L. Tacob, comunicarea pedagogicd este cea care mijloceste
realizarea fenomenului educational in ansamblul sau, indiferent de continuturile, nive-
lurile, formele sau partenerii implicati [2, p. 35]. Pentru autorii S. Marcus si A. Catina,
stilul exprima unicitatea personalitatii, referindu-se la factura proprie individuala sau ti-
pologica de a desfasura activitati, reprezentand o calitate functionala operativa, postura
activa a experientei si a structurii de personalitate [3]. B. A. Kan-Kanuk defineste stilul
de comunicare ca trasaturi pedagogice individuale ale interactiunii socio-psihologice
dintre un profesor si educabil [4].

Cadrele didactice interactioneaza cu elevii utilizdnd o varietate de stiluri de comu-
nicare:

e Stilul autoritar — profesorul impune reguli stricte elevilor si asteapta respec-
tarea acestora.

 Stilul democratic — implica colaborarea dintre profesor si elevi, profesorul i
incurajeazd, iar comunicarea dintre ei este deschisa.
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* Stilul permisiv — profesorul permite elevilor ca acestia singuri sa-si stabileas-
ca reguli, comunicarea e prietenoasd, mai lejera, exista riscul de a fi dificila
mentinerea si monitorizarea disciplinei.

 Stilul asertiv — implicd un echilibru Intre autoritate si deschidere. Profesorul
aplica reguli, dar in acelasi timp Incurajeaza colaborarea si exprimarea gandu-
rilor elevilor.

 Stilul adaptativ — profesorul ajusteaza stilul sau 1n functie de nevoile fiecarui
elev in parte. Acesta deseori utilizeaza diferite metode, tehnici pentru ca toti
elevii sa inteleagd mesajul transmis de profesor.

Fiecare stil de comunicare influenteaza angajamentul si motivatia elevilor.

Motivatia este un component al orientarii personalitatii individului, care pune or-
ganismul in miscare si-i determina conduita [3, p. 6]. In procesul de invitare, motivatia
reprezintd forta internd care incurajeaza initiativa, efortul si perseverenta elevilor.
Distingem 5 tipuri de motivatie pentru invatare la scolarii mici: motivatia intrinse-
ci, extrinseca, sociali, de realizare si de afiliere, acestea reflectind varietatea de im-
pulsuri care pot incuraja elevii sa se angajeze in activitatile de invitare. In acest con-
text, interactiunea bazatd pe comunicare eficienta dintre cadre didactice si elevi devine
esentiala pentru a raspunde nevoilor diverse de motivatie ale elevilor.

in concluzie, se exprima necesitatea adoptirii unui stil de comunicare asertiv de
catre invatatori, exprimat prin capacitatea de a exprima opinii, dorinte si nevoi intr-un
mod clar si respectuos, oferirea si acceptarea de feedback constructiv n context didac-
tic, in vederea cresterii nivelului de motivatie pentru invatare la scolarii mici.
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