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CRONICA PEDAGOGICĂ

Conferinţa „Reforma sistemului educaţional în
contextul globalizării”

La 28 mai 2004, în localul Palatului Republicii a avut
loc Conferinţa Naţională „Reforma sistemului educaţional
în contextul globalizării”, organizată de Biroul Fundaţiei
Filantropice Friedrich Ebert Stiftung în Republica
Moldova (http://www.fesmoldau.com.ua/main.php;
e-mail: fes@fesmoldau.moldline.net), în colaborare cu
Universitatea de Stat din Moldova şi Universitatea
Pedagogică de Stat „Ion Creangă”. Participanţii la
conferinţă, peste 100 de persoane din sfera educaţiei –
profesori şcolari şi universitari, manageri, cercetători
ştiinţifici, persoane de decizie de la Ministerul Educaţiei
şi reprezentanţi ai ONG-urilor din domeniu – au dezbătut
probleme vitale care ţin de asigurarea calităţii şi
continuităţii reformelor educaţionale în contextul
procesului de globalizare/mondializare.

Sesiunea plenară a abordat două probleme
principale:

I. Dezvoltarea sistemului educaţional în Repu-
blica Moldova în perioada de după declararea
independenţei (schimbările din sistemul educa-
ţional, succesele şi impactul reformei; dificultăţile
procesului de reformă; actorii sociali care asigură
succesul reformei etc.).

II. Corespunderea sistemului educaţional al
Republicii Moldova cu standardele interna-
ţionale (esenţa/parametrii standardelor
educaţionale europene; corespunderea standar-
delor educaţionale din Republica Moldova cu

cele europene; concepţii şi proiecte de integrare
a sistemului educaţional moldovenesc în
structurile europene).

Dezbaterile din cadrul Conferinţei au încercat să
răspundă la întrebarea: Ce ar trebui făcut pentru ca
sistemul educaţional din Republica Moldova să se
integreze în Spaţiul Educaţional Unic European?,
oferind următoarele propuneri:

a) pentru Guvern/Ministerul Educaţiei:
– elaborarea strategiei naţionale privind

dezvoltarea învăţămîntului în Republica
Moldova;

– operarea unor schimbări în proiectul noii Legi
a învăţămîntului care ar prevedea instruirea
la nivel superior în două/trei cicluri;

– aprobarea Nomenclatorului specialităţilor;
– democratizarea învăţămîntului prin asigu-

rarea libertăţii academice, autonomiei
universitare;

– instituirea unei structuri autonome de
evaluare şi monitorizare a proiectelor;

– elaborarea unei strategii a educaţiei adulţilor;
– aprobarea statutului cadrului didactic;
– majorarea salariilor pînă la nivelul salariului

mediu pe economia naţională;
– revizuirea politicii de promovare a tinerilor

specialişti;
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– crearea unui sistem de formare a cadrelor
didactice apte să activeze în condiţiile globali-
zării, predarea a două sau mai multe discipline
ce aparţin unei arii curriculare, utilizarea TIC;

– soluţionarea operativă a problemelor cu care
se confruntă şcolile mici;

– dezvoltarea bazei tehnico-materiale a şcolilor;
– re-vitalizarea/reanimarea activităţii institu-

ţiilor preşcolare în mediul rural;
– elaborarea raportului pe ţară vizînd starea

actuală a sistemului de învăţămînt din
Republica Moldova în contextul aderării la
procesul de la Bologna;

– democratizarea şi descentralizarea sistemului
de învăţămînt, delimitarea responsabilităţilor
organelor de specialitate centrale şi ale celor
locale, ale corpului profesoral didactic şi ale
asociaţiilor părinteşti;

– asigurarea de şanse egale şi accesul la studii
de calitate pentru toţi copiii;

– micşorarea normei didactice;
– crearea unui mecanism real de influenţă a

societăţii civile, a ONG-urilor, a instituţiilor
de învăţămînt asupra deciziilor luate de
Ministerul Educaţiei;

– asigurarea cadrelor didactice din instituţiile
de învăţămînt superior cu stagii de formare
profesională continuă;

– aderarea la procesul de la Bologna;
– asigurarea corelaţiei dintre principiile şi curri-

cula instruirii preuniversitare şi universitare;
– elaborarea standardelor şi criteriilor de

stabilire a performanţelor educaţionale pentru
profesori şi elevi;

– elaborarea şi implementarea strategiei de
dezvoltare profesională, inclusiv psiho-peda-
gogică a cadrelor didactice universitare;

– asigurarea colaborării între instituţiile de stat
şi nonguvernamentale;

– acordarea unei atenţii sporite sănătăţii copiilor;
– transformarea sistemului educaţional în

prioritate naţională prin majorarea alocaţiilor
bugetare pentru îmbunătăţirea, dezvoltarea
bazei tehnico-materiale a învăţămîntului;
remunerarea cadrelor didactice şi perfecţio-
narea continuă a acestora;

– finanţarea cercetărilor ştiinţifice menite să
verifice conţinutul curriculumului înainte de
implementarea lui în masă;

– practicarea evaluării complexe anuale a
rezultatelor activităţii cadrelor didactice;

– evaluarea necesităţilor pieţei muncii;
– monitorizarea calităţii manualelor şcolare,

inclusiv prin elaborarea unui document
reglator pentru autorii de manuale;

– asigurarea cu manuale calitative la toate
disciplinele şcolare;

– stimularea businessului pentru investiţii în
dezvoltarea învăţămîntului;

– instituirea unei tradiţii de sponsorizare a învă-
ţămîntului, motivarea agenţilor economici;

– crearea liceelor cu profil tehnic, tehnologic;
– crearea unui Consiliu pentru integrare

europeană etc.

b) pentru instituţiile de învăţămînt preuniversi-
tar şi universitar
– includerea în conţinutul instruirii a

elementelor/abilităţilor de învăţare, necesare
pe parcursul întregii vieţi;

– introducerea elementelor de andragogie
(educaţia adulţilor) la specialităţile care
pregătesc specialişti în domeniul pedagogiei;

– perfecţionarea cadrelor didactice în baza
universităţii şi facultăţii de specialitate pe
principiul continuităţii;

– crearea posibilităţilor pentru studenţi de a-şi
alege disciplinele de studiu şi profesorii;

– revizuirea sistemului de evaluare în învăţă-
mîntul superior – cu accent pe competenţe şi
creativitate;

– introducerea cursului de economie aplicată
pentru toate specialităţile universitare şi a
cursurilor de psihologie şi pedagogice pentru
specialităţile economice;

– cooperarea între profesorii care predau
aceleaşi discipline pentru unificarea obiecti-
velor şi a conţinuturilor;

– reducerea numărului de ore pentru studenţi
pînă la 20h/s etc.

c) pentru ONG-uri
– organizarea unor activităţi comune, inclusiv

a unei mese rotunde cu participarea repre-
zentanţilor instituţiilor de învăţămînt pentru
adulţi;

– popularizarea, promovarea rezultatelor
proiectelor, sondajelor, programelor efectuate
de ONG-uri;

– valorificarea potenţialului ONG-urilor din
cadrul universităţilor în domeniul realizării
reformei învăţămîntului preuniversitar şi
universitar în contextul globalizării etc.

Sperăm ca lucrările Conferinţei să răspundă unor
imperative de schimbare calitativă a politicii educa-
ţionale şi de corelare a curriculumului universitar şi
preuniversitar în contextul globalizării.

Viorica GORAŞ-POSTICĂ,
Otilia DANDARA
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