Conferinta stiintificd nationald cu participare internationald
»Integrare prin cercetare si inovare”, USM, 10-11 noiembrie 2020

COMPANIILE MULTINATIONALE PRIN PRISMA
DREPTULUI INTERNATIONAL

Victoria ARHILIUC
CZU: 341.232.3:334.73 arhiliucv57@yahoo.com

Printre entitdtile care participd in relatiile internationale se
evidentiazd In mod deosebit companiile multinationale. Din punct de
vedere terminologic, folosit in literatura juridica si economica, se ntal-
nesc asa termeni ca: corporatie multinationald; societate transnatio-
nald; companie multinationala s.a. Prin toti acesti termeni, Tn opinia
economistilor se iIntelege o firma, care si-a extins productia si
marketing-ul dincolo de hotarele unei singure tari. Alti teoreticieni
concluzioneaza ca ,,orice mare societate, care are filiale in mai multe
tari, este o societate multinationald” [1]. ONU considera societate
transnationald acea intreprindere, care detine sau controleaza unitati de
productie sau servicii ce se afld in afara tarii in care este situat sediul
central. UNCTAD defineste compania multinationald ca o entitate
economica formata dintr-o companie-mama si filialele ei in strainatate.
Ada Mazilu sustine ca intre termenul companie multinationala si cel de
companie transnationald nu exista vreo diferentd in afard de cea de
ordin lingvistic [2]. Tn acest material vom folosi termenul ,,companie
multinationala’’.

in doctrina juridica si practica internationald apare problema recu-
noasterii calitatii de subiect de drept international companiilor multina-
tionale. Drept argument servesc trei dintre caracteristicile lor principale
relevante, privind statutul de subiect de drept international:

a) companiile multinationale sunt foarte puternice din punct de
vedere economic si politic (acestea sunt mai puternice decat unele state
membre ale Organizatiei Natiunilor Unite);

b) activitatea lor nu este limitatd intr-un singur stat, dar se extinde
in mai multe tari, aproape in toate ariile globului pamantesc;

C) companiile multinationale incheie contracte nu numai cu
intreprinderi private, dar si cu state si organizatii internationale, iar
litigiile lor cu statele deseori sunt examinate in arbitrajul international

[3, p.103].
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Ca exemple de companii multinationale pot servi Nestle S.A. —
principalul producdtor global de produse alimentare printre care:
Nescafe, Kit-Kat, Nesquik, Nuts s.a; Procter & Gamble — liderul de
pe piata mondiala al bunurilor de larg consum asa ca Fairy, Tide, Ariel,
Ace, MrClean, Lenor, etc.; Johnson & Johnson — produse cosmetice,
produse de igiend, echipamente medicale, cum ar fi Imodium, Doctor
Mom, s.a. si detine mai mult de 230 de filiale; Mars — produce dulciuri,
bomboane de ciocolatd Snickers, Mars, Dove, Milky Way, Twix,
Bounty; Coca-Cola — cel mai mare producator mondial de siropuri si
bauturi racoritoare: Coca-Cola, Sprite, Fanta, Bon Aqua, Schweppes,
care vinde produsele sale in mai mult de 200 de tari [4]. IBM se axeaza
pe piata supercalculatoarelor, serverelor si a sistemelor integrate.Are
mai mult de 400 000 de angajati, cifra de afaceri — 99,8 miliarde de
dolari. Unilever — companie anglo-olandeza care produce bunuri de
larg consum, are un portofoliu de peste 400 de branduri de la sapunul
Dove la inghetata Magnum. Royal Dutch Shell — companie anglo-
olandeza, unul dintre cele mai mari grupuri energetice din lume cu un
venit de 344,9 mld. de dolari SUA.

UNCTAD identifica in World Investment Report 2001 aproximativ
65 000 de companii multinationale cu peste 850 000 de filiale Tn
ntreaga lume [5].

Companiile multinationale sunt In atentia Organizatiei Natiunilor
Unite, a Conferintei ONU pentru comert si dezvoltare (UNCTAD).
Astfel, la Conferinta UNCTAD-IX din 1996 a fost pusa in discutie
problema statutului companiilor multinationale in relatiile internatio-
nale. Secretarul General al UNCTAD a mentionat in raportul sau, ca ,,
corporatiilor transnationale trebuie sd 1i se acorde posibilitatea de a
participa la forumurile internationale multilaterale, deoarece ele traduc
in viata hotararile referitoare la producere si consum, formal adoptate
de guverne. Tn pofida la dificultatilor si complicatiilor legate de aceasta
intrebare, e necesar de inceput integrarea sectorului privat si altor noi
actori 1n activitatea cotidiand a UNCTAD [6, p.6].

in cadrul ONU referitor la companiile multinationale a fost elaborat
textul Proiectului Codului de conduita a corporatiilor transnationale de
catre Comisia pentru Societdti Transnationale a Consiliului Economic
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si Social, in care se exprima opinia majoritatii statelor care au participat
la elaborarea lui [7, p.151].

in plan juridic, companiile multinationale apar ca un subiect
controversat. La etapa actuala existd diverse opinii privind capacitatea
juridicd internationald a companiilor multinationale. Unii autori le
considerda ca un adevarat subiect de drept international, dotat cu
personalitate juridica internationald. Alti autori le considera subiecti de
drept intern, supusi legislatiei nationale a statului de origine sau al
statului gazda. Aceasta se explica prin faptul ca puterea economica pe
care au dobandit-o unele companii multinationale si capacitatea lor de
a negocia, adesea de pe pozitii de forta, cu multe state, nu le poate
conferi calitatea de subiect de drept international. In prezent, dreptul
international contemporan recunoaste ca subiecti ai dreptului
international public entitatile publice. In ce priveste cele private, acestea
cad sub incidenta dreptului intern [7, p.151].

in pofida caracteristicilor companiilor multinationale, puterii lor
economice, statele nu sunt dispuse sa le acorde statut de subiect de drept
international.

Tarile in curs de dezvoltare au suspiciuni privind puterea
companiilor multinationale. Statele dezvoltate nu sunt dispuse sa le
acorde autonomie si statut international. Acestea prefera sa le mentina
sub controlul lor in masura 1n care este posibil. Rezulta ca companiile
multinationale nu poseda drepturi si obligatii internationale directe, ele
sunt subiecti ai dreptului national al tarii de origine sau al tarii gazda.
In acelasi timp, exista cerinta fata de aceste entititi s respecte anumite
norme internationale, in particular, acelea de protectic a drepturilor
omului si a drepturilor lucratorilor. Foarte frecvent sunt informatii ca
companiile multinationale 1si stabilesc activitatea economica in tarile
cele mai sarace pentru a profita nu numai de forta de munca ieftina, dar
si de lipsa de protectie sociala a lucratorilor, unde se realizeaza practica
de munca fortata, se utilizeaza munca copiilor si a minorilor. Astfel de
cazuri in tarile occidentale, in care 1isi are sediul compania
multinationald- mama, ar fi obiectul de sanctiuni severe.

Din aceste considerente, companiile multinationale trebuie sa fie
considerate direct responsabile la nivel international, pentru astfel de
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comportamente ilicite, aceasta insemnand ca le poate fi recunoscuta o
forma limitata de capacitate juridica internationala [8, p.193], n calitate
de subiect al raspunderii internationale.
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