92 METODOLOGII CONTEMPORANE DE CERCETARE SI EVALUARE

METODA PROIECTULUI - CONTEXT DE FORMARE A
COMPETENTEI DE COMUNICARE PRAGMATICA LA
ELEVII DIN INVATAMANTUL PROFESIONAL-TEHNIC

CZU: 371.314.6:377.1 Angela DIMITRIU

Scoala doctorali Stiinte Sociale si ale Educatiei,
Universitatea de Stat din Moldova

PROJECT METHOD - A CONTEXT TO DEVELOP
THE PRAGMATIC COMMUNICATION
COMPETENCE TO STUDENTS FROM VOCATIONAL
EDUCATION AND TRAINING SCHOOL

The project method represents a completely different approach of learning, a creative
context that, in addition to fostering research, communication and active cooperation in
solving a challenge or problem, facilitates the development of pragmatic communication
skills in a foreign language to students from vocational education and training school. The
project method was discovered in the late XIX-th century under the influence of research
in the field of pedagogy by John Dewey and William Kilpatrick, and so far it addresses the
idea that students build their knowledge based on experience. The traditional classroom
with which students are accustomed, becomes a different «classroom» in which project-
based learning takes place, centered on students, providing both space and context in which
they can collaborate and explore problems and challenges in everyday life but also his
future professional career.
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Conceptia metodei proiectului

Prin definitie, proiectul reprezinta aplicarea si integrarea unui ansamblu de cu-
nostinte si abilitati in elaborarea unui produs. Metoda proiectelor se axeaza pe dezvol-
tarea competentelor cognitive ale elevilor, dezvoltarea increderii 1n sine §i capacitatea
de autoorganizare; pe dezvoltarea capacitatii de a activa constructiv prin cooperare, de
a educa toleranta, respectul pentru opiniile altora; pe formarea capacitatii de a sustine
un dialog, de a construi propriile cunostinte; pe formarea abilitatilor de orientare co-
rectd in spatiul informational; pe dezvoltarea gandirii critice si creative. Metoda pro-
iectului este un complex de operatiuni utilizate pentru a stapani o anumitd zond a unui
domeniu de activitate practica sau teoretica. Este o cale de cunoastere sau o modalitate
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de organizare a procesului de cunoastere; o metoda activ participativa, cu multiple
valente didactice, care presupune transferul de cunostinte, deprinderi, capacitati, fa-
cilitdind consolidarea abilitatilor sociale ale elevului. Asadar, aceastd metoda ne ofera
sansa de a analiza in ce masura elevul utilizeaza adecvat cunostintele, instrumentele si
materialele disponibile in atingerea finalitdtilor propuse.

Evolutia metodei proiectului

Metoda proiectului nu este o metodd noua in pedagogia mondiala. In perspectiva
istoricd, sunt identificate trei etape in evolutia instruirii prin proiecte: 1) premoderna,
secolele XVI-XIX, incepe cu deschiderea Academiei din San Luca (Roma, 1593), in
cadrul careia au fost initiate, pentru studentii de la arhitectura, prelegeri si ateliere
practice si competitii axate pe proiecte, respectiv pe ,,exercitii de imaginatie” cu ,,sar-
cini ipotetice”, realizate inaintea trecerii la constructia de baza. Dupa acest model,
Academia de la Paris, infiintata in 1671, a intensificat competitiile centrate pe proiec-
te, trecand la un nivel superior de pregatire si pentru obtinerea, in final, a titlului de
arhitect. Scopul metodei proiectului era integrat in programele de instruire ,,pentru ca
elevii/studentii sd combine teoria cu practica si sa invete sa lucreze independent si n
grup”’; 2) etapa modernd, secolele XIX-XX, cunoscuta prin aplicarea a douda modele:
a) modelul Woodward, care implicd fragmentarea materiei pe unitati de cunostinte
si abilitati care trebuie mai intdi insusite, ulterior aplicate ,,in mod independent si
creativ” si b) modelul Richards, care implica utilizarea metodei proiectului in cadrul
materiei, ,,ca parte a instruirii”, elevii Tnvatand ,,in mod integrat, pentru a dezvolta
interese si perspective autentice”. De asemnea, secolul XX este marcat prin mdelul
cercetitorului american John Dewey ,,Invitare prin actiune” (learning by doing). In
aceasta perioada principiul de baza al metodei proiectului era educatia si instruirea
pe baza finalitatilor educatiei (idealul democratic si scopurile pedagogice pozitive)
care urmareau pregatirea elevului pentru integrarea in societatea democratica, valo-
rificAnd experienta sa sociald si interesele sale psihologice; 3) etapa postmoderna,
contemporana, secolul XXI, metoda proiectului are acelasi scop dezvoltat in secolul
XX, insa evolutia metodei proiectului este sustinuta la nivel conceptual, normativ si
metodologic. De asemenea, a fost integratd in cadrul unor structuri institutionale noi,
,»de tipul scolii comprehensive, educatiei in comunitate, curriculumului deschis” etc.,
care valorifica o serie de concepte promovate de pedagogia constructivistd legate de
invatarea prin descoperire §i rezolvarea de probleme, precum si prin utilizarea tehno-
logiilor informationale si comunicationale [1, p.103-120].

Finalitatea metodei proiectului

Metoda proiectului presupune atingerea unei finalitati. Finalitatile pe care le pu-
tem dezvolta prin aplicarea metodei proiectului pot fi competentele-cheie, sau compe-
tentele specifice unei discipline, si competenta profesionala, deoarece aceasta metoda
are o abordare pluriaspectuald. In prezent, competenta este consideratd capacitatea
de a aplica cunostinte si abilitati la un anumit nivel de independenta si autonomie.
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Competenta profesionala este vdzuta ca capacitatea generica, integratd si interiori-
zatd pentru a oferi performanta efectiva durabild, inclusiv rezolvarea problemelor,
realizarea de inovare si crearea de transformari, intr-un anumit domeniu profesional,
locuri de munca, rol, context organizational si situatii de activitate [2, p.107-137].
Conceptul de competentd pentru orice domeniu de activitate reprezinta conditia care
asigura performanta si eficienta. Metoda proiectului scoate in evidenta aspecte sem-
nificative care pot forma competente si abilitati. Metoda se bazeaza pe esenta notiunii
de ,,proiect”, pe directionarea pragmatica spre un anumit rezultat, care poate fi obtinut
in urma rezolvarii unei probleme teoretice sau practice. Acest rezultat poate fi vazut,
congtientizat, interpretat, poate fi aplicat in practica reald. Pentru a obtine acest rezul-
tat, este necesar sa invatam elevii sd gandeasca independent, s identifice probleme pe
care trebuie sa le rezolve prin utilizarea cunostintelor din diverse domenii, sa anticipe
rezultatele si efectele posibile ale solutiilor gasite si sa stabileasca conexiuni in relatii-
le cauza-efect. Ca argument sunt abordarile stiintifice care scot in evidenta algoritmul
metodei proiectului si importanta acestuia. Astfel, metoda proiectului presupune ,,a
invata prin a face” (learning by doing), conceptie expusa si de pedagogul si filosoful
american John Dewey [3, p.1]. Asadar, aceasta metoda didactica asigura dimensiunea
practica a instruirii, permite centrarea instruirii pe elevi si creeaza conditii de ,,a Invata
prin a face”. Deci, este o activitate perseverentd cu tel, prin care elevul dobandeste
experienta, cunostinte in urma rezolvarii problemelor practice in situatii sociale auten-
tice, aspect studiat si propus de William Heard Kilpatrick, pedagog american [4]. In
acelasi context, Johann Heinrich Pestalozzi, pedagog elvetian si reformator al educa-
tiei, sustine ca metoda proiectului presupune ,,a invdta cu mintea, inima si mainile” [5,
p.9]. Cercetatorul american John W. Thomas afirma ca proiectul integreaza ,,sarcini
complexe, bazate pe intrebari sau probleme dificile, care implica elevii in design de
rezolvare a problemelor, de luare a deciziilor sau in activitati de investigare, oferind
elevilor posibilitatea de a lucra in mod autonom pe perioade relativ lungi de timp si
culminand cu produse sau reprezentri realiste” [apud 6, p.1]. In cele din urma, Ronald
Marx, profesor in psihologie educationald, rezuma ca ,,metoda proiectului propune o
tema cu continut valoros, care este ancorata in probleme din lumea reald; o investiga-
tie care sa permita educabililor sa Invete concepte, sa aplice informatiile descoperite
si sd reprezinte cunostintele acumulate intr-o varietate de moduri; o oportunitate de
colaborare dintre studenti, profesori si alte persoane din comunitate, astfel incat parti-
cipantii sa poata invata unii de la altii, s utilizeze instrumente cognitive, care sa ajute
instruitii la reprezentarea ideilor cu ajutorul tehnologiilor moderne” [apud 7, p.518].
In timp, conceptul metodei proiectelor a evoluat avand ca fundament ideea unei
educatii libere. Astazi aceasta metoda devine un element integrat al unui sistem edu-
cational bine structurat si dezvoltat. Insa, esenta ei rimane aceeasi — de a incuraja
interesul elevilor pentru anumite probleme, a caror solutionare necesita un anumit vo-
lum de cunostinte, care prin activitate de proiectare pot fi utilizate si care contribuie la
dezvoltarea gandirii critice, la cdutarea continud a faptelor, la analiza si reflectia asu-
pra validitatii lor, la sistematizarea logica a faptelor pentru a dobandi noi cunostinte.
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Valoarea metodei proiectului in contextul invitiméantul profesional tehnic

Formarea profesionald a elevilor din Invatdmantul profesional tehnic este un pro-
ces complex de instruire, pe parcursul caruia ei dobandesc cunostinte teoretice si prac-
tice necesare pentru viitoarea lor cariera profesionala. Intrucat, incepand cu anul de
studii 2017-2018, elevii din Invatdamantul profesional tehnic din Republica Moldova
studiaza limba engleza conform unui curriculum modernizat, adaptat meseriei si spe-
cialitatii studiate [8], rolul cadrului didactic este de a cauta solutii pentru ca activitatea
sa fie eficientd, interactiva si atractiva pentru elevi, pentru ca acestia sd devina autorii
propriei invatari. In vederea crearii unui cadru eficient de invitare este necesar un
echilibru intre invitarea frontala, individuala si de grup. In cadrul metodei proiectu-
lui, activitatile sunt centrate pe elev; asadar, predomina activitatile individuale si cele
in grupuri. Includerea elevului 1n centrul organizarii procesului de predare-invatare
constituie o schimbare esentiala ce atrage dupa sine necesitatea gasirii unor solutii
care si stimuleze permanent performanta elevului. in cadrul metodei proiectului, sala
de clasa traditionala cu care sunt obisnuiti elevii devine o altfel de ,,sald de clasa” in
care se desfdsoara invatarea orientatd spre elevi, oferind atat spatiul, cat si contextul
in care pot colabora si explora probleme si provocéri din viata cotidiana dar si viitoa-
rea carierd profesionala. Astfel, invatarea bazatd pe proiect este o solutie de a forma
competenta de comunicare pragmatica la elevii din invatimantul profesional tehnic
datorita specificului acesteia. Deci, proiectul: valorifica colaborarea in echipa si lasa
elevului loc pentru a-si manifesta interesele personale, ceea ce face ca proiectul sa
fie situat Intre doi poli — cel social si cel individual; poate fi ales de catre profesor
sau chiar de catre elevi (totusi, in cadrul unui proiect, elevii sunt intotdeauna liberi
sa exploreze dupa bunul lor plac, iar profesorul este in calitate de ghid); reprezinta o
ocazie pentru elev de a-si aplica cunostintele in cadrul acestuia, ceea ce contribuie la
utilizarea cunostintelor semnificative ale elevului; obliga elevul sa-si planifice lucrul
si sa-1 efectueze la timp; reprezinta o formula ce motiveaza, deoarece permite elevului
sa stabileasca obiective si sa selecteze mijloace pentru a le realiza; pune in valoare
creativitatea si initiativa elevului; ofera ocazia de a fi activ si de a se implica din punct
de vedere emotiv, social si intelectual in realizarea obiectivelor propuse; ofera posibi-
litatea de a stabili anumite contacte in afara mediului scolar; favorizeaza dezvoltarea
capacitatii de autoevaluare [9, p.176 ].

In concluzie, putem mentiona ci metoda proiectului, fiind o abordare pluriaspec-
tuala, poate fi un context de formare a competentei de comunicare pragmatica in limba
engleza la elevii din invatamantul profesional tehnic.
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