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Summary

This study presents qualitative research conducted in the Orhei region. It
outlines the findings from a focus group and eight in-depth interviews, exploring
key societal challenges, investment in education, and pathways for young
individuals to advance within the social hierarchy, how the country’s future is
perceived and what the strengths of society are. The psychosocial dimension of
the life space is described through the analysis of the problems identified and
described by the respondents, as well as the resources, methods, and strategies

used to overcome them.
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Tn contextul transformarilor sociale, economice, politice devine imperativ
crearea unui spatiu de viata personal stabil, armonios si echilibrat. Stabilitatea
acestui spatiu de viata nu se limiteaza doar la anumite aspecte materiale, dar
include si aspecte psihosociale (sentimentul de apartenentd, predictibilitatea,

cautarea resurselor socio-psihologice, dezvoltarea rezilientei individuale etc.).

Cercetarile contemporane analizeaza conceptele interdisciplinare ale
spatiului vietii, acesta fiind un subiect de interes Tn sociologie, filosofie si
psihologie. O atentie deosebita este acordata conceptului de camp psihologic,
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elaborat de K. Lewin, care subliniaza interactiunea dinamica dintre individ si

mediul sau [1, pag.63].

Psihologul social Kurt Lewin (1936) a mentionat cd pentru a deduce
comportamentul unei persoane din spatiul vietii (in termeni generali:
evenimentele psihologice), acesta trebuie caracterizat drept ,totalitatea
evenimentelor posibile”. Din punctul de vedere teoretic si practic, cele mai
relevante trasaturi ale uneisituatii sunt ceea ce este posibil sau imposibil pentru
individ Tn contextul respectiv. Orice schimbare a situatiei psihologice a unei
persoane inseamnd ca anumite evenimente devin ,posibile” sau ,imposibile”,

schimbandu-se fatad de starea anterioara [2, pp.14-17].

Conceptul de ,spatiul vietii” de K. Lewin Tn contextul psihologiei vietii
cotidiene, permite intelegerea aspectelor diverse ale dezvoltarii umane intr-o
situatie de transformari socio-culturale, unde spatiul social poate fi atat
favorabil, cat si restrictiv. in contextul mentionat limitele dintre domeniul
privat si public, personal si profesional devin difuze, determinand o redefinire
a situatiilor de schimbare socio-culturald, pierzandu-si in acest mod granitele
normative [3]. Acest concept de spatiu ,psihologic al vietii” ramane actual si
astazi, oferind un instrument valoros pentru intelegerea comportamentului
uman n contextul schimbarilor rapide ale lumii contemporane [3]. Astfel, n
studiul nostru, am considerat important sa exploram acest spatiu prin analiza
problemelor identificate si descrise de respondenti, precum si a resurselor,

modalitatilor, strategiilor utilizate pentru a le depasi.

Explorarea initiald a resurselor de suport si sprijin in contexte de criza a
debutat prin cercetarea perceptiilor despre rezilienta individuald in timpul
pandemiei. Cercetarea a fost realizata Tn mai 2020 (impreuna cu colegii de la
Centrul Sociologie si Psihologie Sociala al ICJPS) cu participarea a 95 de subiecti.
Una dintre intrebarile chestionarului interviului aprofundat a cercetarii a fost:
»,Ce anume v-a ajutat sa faceti fata perioadei pandemice si altor momente de
criza?” A fost analizat modul Tn care starile de spirit, perceptiile rezistentei
individuale pe fondul pandemiei sunt reflectate in discursul respondentilor
participanti la studiu. Continutul referintelor respondentilor a dezvaluit resurse

interne si externe, a evidentiat forta experientelor pozitive acumulate n viata,
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sprijinul familial, activitatea profesionald, comunicarea care in timpul crizei a
devenit sprijin psihologic si moral [4, p.638-639].

La fel si studiul realizat in 2021 a evidentiat faptul ca legaturile sociale,
precum familia si cercul de prieteni, joaca un rol esential in sprijinirea si
consolidarea rezilientei individuale. Se subliniaza ca ,trasaturi personale
precum o personalitate puternica, o atitudine pozitivd si optimismul sunt
factori cheie in dezvoltarea rezilientei” si ca ,factorii sociali, precum legaturile
familiale, relatiile de rudenie si cercurile de prieteni, contribuie semnificativ la
sustinerea si intarirea rezilientei” [5, p.79-96].

Tmpreund cu colegii din cadrul Centrului de Sociologie si Psihologie Social3
al CCJPS al USM am realizat Tn anul 2024 o cercetare calitativa ,Consolidarea
rezilientei societale prin valorificarea capitalului uman” ce a avut ca scop
explorarea dinamica a rezilientei sociale in Republica Moldova, identificarea
factorilor cheie care influenteaza modul de a face fata si de a se adapta la

schimbarile si adversitatile sociale ale indivizilor si comunitatilor [6, p.13].

n articolul prezentat este descris rezultatele desfasurarii unui focus grup din
cercetarea realizata in cadrul subprogramului 01.05.01: , Securitatea nationald
a Republicii Moldova in contextul aderdrii la Uniunea Europeand: aborddri
juridice, politologice si sociologice”, desfasurata intr-o zona rurala din raionul
Orhei. Participantii la focus grup au fost opt respondenti cu caracteristici socio-
demografice diferite: varsta, gen, educatie. Din perspectiva categoriei de gen,
au participat patru femei si patru barbati, iar varsta respondentilor a cuprins:
16-25 de ani, (n=1), de 26-35 de ani, (n=4), de 46-55 de ani, (n=2), si 56-65 de
ani, (n=1). Cinci respondenti provin din mediul urban (n=5), iar trei din mediul
rural (n=3), nivelul educational al participantilor variaza intre studii medii (n=3)
si studii superioare (n=5). Toti respondentii sunt angajati in sectorul public, ceea
ce ne-a permis sa descriem despre perceptiile si experientele si din aceasta
perspectivd. Tn aceastd regiune (raionul Orhei) au fost realizate si 8 interviuri
individuale aprofundate (7 femei si 1 barbat, cu varsta cuprinsa intre 22-65 de
ani) ce ne-au furnizat informatii referitoare la problemele cu care se confrunta
oamenii, strategiile de gestionare a acestor probleme, inclusiv despre resursele
personale disponibile etc. [7, p. 169].
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n cadrul focus grupului au fost discutate mai multe intreb&ri (n=10) ce tin
de: rezilienta societala, provocarile contemporane, sanatatea, perceptii despre
viitorul tarii, culturale, cine sunt liderii comunitari etc. Problemele prioritare
de care sunt preocupati respondentii din zona rurala (Orhei); problemele cu
care s-au confruntat cetatenii in perioada pandemica; problemele comunitare
actuale; Tn ce masura se investeste in educatie in localitatea rurald, cum este

perceput viitorul tinerilor si a tarii - sunt unele aspecte reflectate in acest articol.

Raspunsurilor participantilor la focus grup indica faptul cd preocuparile
cetatenilor sunt de: natura economica, politica, la fel si cele legate de securitate.
Situatia financiara este mentionatd ca o problemd importanta, dificultatile
economice si insecuritatea materiala fiind resimtita acut de respondentii
din zona Orhei. De asemenea, instabilitatea politicad este perceputa de catre
subiecti ca un factor agravant, ce are impact asupra bunastarii generale si a
capacitatii statului de a gestiona crizele existente.

in perceptia cetdtenilor interdependenta problemelor economice si cele
politice sunt evidente, sugerand o elaborare de politici coerente, complexe
cu scopul de a consolida rezilienta societala. ,Situatia financiard este foarte
importantd” (B/16-25/urb/mold/rom/sup/pub), ,Instabilitatea politicd, care
pind la urmd sunt legate una cu alta” (F/26-35/urb/mold/med/pub).

Temerile legate de razboi si securitate se regasesc in raspunsuri ca: ,Eu as
pune rdzboiul ca problemd majord” (F/46-55/rur/rom/sup/pub). Tn viziunea
participantilor la focus grup, importanta stabilitatii geopolitice, luarea masurilor
eficiente de protectie, suportul social cu scopul de a minimaliza sentimentul de

vulnerabilitate si ingrijorare in randul populatiei - sunt obiective principale.

Laintrebarea, Dacd ne referim la localitatea Dvs., cu ce probleme se confruntd
aceasta la momentul actual?” respondentii au descris pe larg problemele
locale, evidentiind multiple dificultdti structurale, socio-economice comune
si cu un caracter general pentru comunitatile rurale din Republica Moldova,
inclusiv zona Orhei ,Problemele cu care se confruntd localitatea noastrd sunt

caracteristice pentru toate localitdtile” (F/26-35/urb/mold/med/pub).
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Lipsa locurilor de munca este una dintre cele mai mari dificultati, influentand
si alte domenii: precum educatia si sinitatea. Imbatranirea fortei de munci, in
special in sistemul educational, vorbeste despre migratia tinerilor spre centrele
urbane sau in afara tarii. De asemenea, accesul limitat la serviciile medicale
si infrastructura deficitara contribuie la scaderea calitatii vietii in aceasta
comunitate. Problemele legate de , infrastructurd: canalizare, aprovizionare cu
apd si gaz, starea drumurilor” (B/26-35/urb/rom/sup/pub), sunt evidentiate
ca obstacole majore in dezvoltarea localitatii rurale din zona Orhei. Poluarea
reprezinta o preocupare suplimentara, fiind necesare sa fie adoptate masuri
de protectie a mediului Tnconjuradtor. Depopularea, la fel, este considerata cea
mai grava problema, avand implicatii pe termen lung asupra comunitatilor
rurale. ,Depopularea, cred, este cea mai mare problemd din orice localitate
rurald” (F/46-55/rur/rom/sup/pub).

Alte doud intrebari la care au raspuns participantii la focus grup au fost:
»Dacd ne referim la pandemie, cum credeti, cu ce probleme s-au confruntat

cetdtenii RM? Cum ati reusit sd infruntati aceste probleme?”.

Din raspunsurile respondentilor, reiese ca principalele dificultati cu care s-au
confruntat cetatenii au fost: sistemul de Tnvatamant a fost puternic afectat la
Tnceputul pandemiei, iar lipsa infrastructurii digitale adecvate a reprezentat o
piedicd in buna desfisurare a procesului educational. ,,in perioada inceputului
pandemiei, (anul 2020), eu activam in sistemul de invatdmdnt. Si pot sd ofer
perspectiva mea asupra ceea ce s-a intdmplat in sistemul de invdtamdnt. Din
martie pdnd in mai, adicd pdnd la finalizarea anului de studii 2020, practic,
situatia a fost catastrofald, a fost dezastruoasd, un haos total. Eu pot sd spun
cd elevii nu au invdtat absolut nimic in acele trei luni. In anul urmétor de studii,
pe parcursul verii, deja, s-au pus la punct anumite mecanisme, care cumva au
fdcut situatia asta mult mai eficienta” (F/26-35/urb/mold/med/pub). A fost
mentionata frica si incertitudinea generalizata — cetatenii au trait o presiune
psihologica intensa, amplificata de mass-media si de lipsa unor masuri clare
si intelese de cetateni. Saracia si insecuritatea alimentara — multi oameni
s-au confruntat cu dificultati economice majore, unii apeland la administratia

publica locala pentru a beneficia de un sprijin minim alimentar.
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La intrebarea ,Unde ati gdsit resurse, totusi, cum ati depdsit problema?”
raspunsul a fost: ,Dacd era o perioadd normald, desigur nu era frumos sd ceri.
Dar dacd a venit criza, a venit pandemia, adicG omul a trecut peste bariere si a
apelat uneori nu numai la administratia publicd-locald, dar se si imprumutau
unul de la altul...” (B/26-35/urb/rom/sup/pub).

In general, pandemia a testat capacititile adaptabilititii societatii
moldovenesti, evidentiind atat vulnerabilitatile structurale, cat si potentialul si

resursele de coeziune sociala si solidaritate comunitara.

O altd intrebare din cadrul focus grupului realizat in zona Orhei a fost ,,in
ce mdsurd credeti cd oamenii din comunitatea Dvs. investesc in educatie?”.
Raspunsurile obtinute au sugerat ca investitia in educatie, atat din partea
statului, catsiaparintilor, sunt considerate derespondentiinsuficientesiinegale.
Sistemul educational este caracterizat ca fiind slab finantat, iar Tn anumite
sate conditiile de Tnvatare sunt precare (exemplul claselor unite). Parintii sunt
nevoiti sa preia o anumita parte din responsabilitatile educationale, iar unii
opteaza sa isi trimita copiii la scolile din orasul apropiat (Orhei), considerand ca

sistemul de Tnvatamant local nu asigura o educatie de calitate.

Participantii au mentionat cd educatia formala nu raspunde realitatilor
actuale, iar curricula este rigida, lipsita de aspecte practice, supraincarcata
cu informatii care nu aduc beneficii reale elevilor. Tnvat&torii se confrunta cu
birocratia, reducand timpul si energia orientate procesului instructiv-educativ.
n plus, metodele de predare sunt percepute de participantii la focus grup ca
fiind neadaptate realitatii. Desi anumiti parinti investesc in educatia proprie cu
scopul sprijinirii copiilor, totusiTnvatarea continua nu este o practica generalizata
in comunitate. Respondentii au vorbit despre ,generatii pierdute”. ,Dacd
sistemul de invdatdmdnt public nu se va adapta la noile realitdti, noi, practic,
pierdem generatii dupd generatii de copii” (F/26-35/urb/mold/med/pub).
Exista o necesitate acuta de implicare activa a statului, a parintilor, a profesorilor
in intelegerea si modernizarea sistemului de invatamant, promovarea invatarii

continue, pentru a avea o generatie bine pregatita pentru viitor.

O alta intrebare care a fost pusa respondentilor in cadrul focus grupului a
fost: ,,Ce trebuie sd facd un téndr din Republica Moldova pentru a accede in
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vdrful ierarhiei sociale, si sd fie considerat un exemplu de succes?”. Respondentii
participanti la focus grup au raspuns ca unul din elementele de baza pentru
ascensiunea sociald este educatia si studiile. ,/n primul rénd un téndr educat,
cum sd fie, intelept, dar ca sd devii intelept trebuie sd ai careva studii” (B/26-
35/rur/rom/sup/pub).

Un tanar bine educat are mai multe sanse de a accede in varful ierarhiei
sociale. Pe langa educatie, un rol mare il are sprijinul familiei oferind stabilitate
si orientare. Un alt aspect mentionat este accesul la serviciile psihologice
accesibile, perceput ca un instrument care poate imbunatati increderea in sine
si dezvolta rezilienta personala. ,Eu cred cd o situatie apropiatd de ideal ar
insemna si accesul la servicii de terapie care sa fie foarte accesibile financiar,
md refer la psihoterapie” (F/26-35/urb/ mold/med/pub).

Initiativa si creativitatea sunt de asemenea apreciate de subiecti—un tanar de
succes trebuie sa fie deosebit, inovator, capabil sa materializeze idei originale,
ceea ce 1i poate asigura si o prosperitate financiara (F/26-25/urb/mold/sup/
pub). Unii considera ca plecarea peste hotare reprezinta o oportunitate buna
pentru dezvoltare. In plus, accesul la resursele financiare reprezintd un avantaj,
existand perceptia ca un tanar provenind dintr-o familie Tnstarita sau avand

sprijin financiar poate reusi mai usor in viata (F/26-35/urb/mold/med/pub).

Respondentii au mentionat in discursurile lor si provocarile, obstacolele
intalnite de tineri. Pe de alta parte, succesul este adesea impiedicat de
momentele legate de saracie, influentand deciziile individuale. Un obstacol
frecvent mentionat de respondenti este lipsa increderii in sine, in special in
randul tinerilor, care uneori ezita sa isi asume riscuri. Respondentii sugereaza
cd accesul la servicii psihologice accesibile si sprijinul emotional ar putea
contribui la depdsirea acestor bariere. De asemenea, se discuta despre
faptul ca actuala generatie este perceputa ca o ,generatie de sacrificiu”, fiind
afectata de instabilitatea economica si de traumele intergenerationale cauzate
de schimbdrile sociale existente, de migratie. n final, lipsa unui sprijin social
sistematic, complex, accesibil pentru familiile vulnerabile face ca multi tineri sa
nu aiba resursele necesare pentru a iesi din ciclul dificultatilor sociale (B/46-
55/rom/urb/sup/pub).
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Astfel, scenariile de succes ale tinerilor din Republica Moldova cuprind
aspiratii mari si provocari sistemice care pot impiedica realizarea scopurilor lor.
Viitorul depinde de accesul la educatie, resurse financiare, sociopsihologice,
dar si de masurile sociale care ar trebui sa ofere suport pentru toate categoriile

de tineri, inclusiv cele vulnerabile.

Tot la aceasta intrebare ,Ce trebuie sd facd un tdndr din Republica Moldova
pentru a accede in vdrful ierarhiei sociale, sd fie considerat un exemplu de
succes?” au raspuns si opt respondenti care au participat la interviul individual

aprofundat.

Educatia si dezvoltarea personala reprezinta un factor esential in dezvoltarea
personala si profesionald a tinerilor. Unii respondenti subliniaza importanta
alegerii constiente a unui parcurs educational, considerand ca acesta trebuie sa
fie bazat pe preferintele si abilitatile individuale, nu doar pe influenta parentala.
Totodata, se mentioneaza necesitatea studiilor suplimentare si a formarii
continue: ,Studii addugdtoare, tot ce poate sd se studieze” (B/46-55/mold/
urb/sup/pub). Legatura dintre educatie si succesul profesional este reiterata
de o respondenti: , in primul rind sd gdseascd calea unde sd se ducd sd invete,
nu pur si simplu s-a dus cd au spus pdrintii. Si daca lui 7 place, se dezvoltd si
merge mai departe. Scenariul ideal ar ardta asa: studii addugdtoare, tot ce
poate sd descopere, putin se poate si de muncd, sd stie care este pretul banilor,
si mai departe deja, aranjarea la lucru. Si in acest scenariu tindrul este sustinut
de pdrinti, el trebuie sd intre la scoald la buget, sd fie notele bune” (F/46-55/
mold/urb/sup/pub).

Factorii psihosocialijoaca un rolimportantinreusita personalasi profesionala
a tinerilor. Perseverenta este considerata o conditie esentiala pentru succes:
,Educatia, perseverenta. Perseverenta. Noi sd ne gdsim intre noi o sustinere”
(F/26-35/mold/rur/sup/pub). De asemenea, increderea in sine este considerata
ca un element definitoriu al unei dezvoltari armonioase: ,Sd fie increzut in sine”
(F/46-55rom/rur/sup/pub).

Atitudinile pozitive si flexibilitatea Tn fata schimbarilor sunt alte trasaturi
esentiale pentru integrarea socio-profesionald, fiind mentionate explicit:
,Gdndeste pozitiv, acceptd schimbarea” (F/46-55rom/rur/sup/pub).
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Sprijinul parintilor si a familiei este considerat esential in parcursul
educational si profesional al tinerilor. Astfel o respondenta afirma: ,in primul
rind sa faca niste studii de calitate, si calitati personale ca sa fie un cetatean si
un om bun, sa-si iubeasca patria, la noi, chiar cum este ea, sa il atraga aici sa
faca ceva, sa vada deja in ce domeniu sa se realizeze, si de acolo deja vin mai
multe ramuri, parintii Tn primul rind sa 1l sustina, moral, financiar, sa fie cu el,
statul la fel si financiar si crearea locurilor mai multe de munca si un salariu mai

decent nu munca asidua si nimic remunerat (F/26-35/mold/rur/sup/public).

La fel si datele datele empirice ale studiului psihologic realizat in 2019
de psihologul Caunenco I. cu privire la valorile socio-culturale ale tinerilor
moldoveni scot in evidenta valoarea familiei, dezvoltarea personald, tendinta
tinerilor de a fi subiect al schimbarilor socio-economice, si constituie unul

dintre fundamentele consolidarii societatii [8].

n plus, sprijinul reciproc intre indivizi din aceeasi comunitate este vizut ca
un factor esential pentru succes: ,,Noi sd ne gdsim intre noi o sustinere” (F/26-
35/mold/rur/sup).

Conditiile socio-economice si oportunitatile de muncd influenteaza
semnificativ motivatia si aspiratiile tinerilor. Astfel, o respondenta considera ca
statul ar trebui sa sprijine tinerii atat din punct de vedere financiar, cat si prin

crearea unor oportunitati profesionale mai accesibile (F/46-55/mold/rur/sup).

n acest context, se evidentiazd si o problema majord legatd de remunerare:
,Nu muncd asidud si nimic remunerat” (F/46-55/mold/rur/sup). In plus, se
mentioneaza faptul ca tinerii de astazi au cerinte economice mai mari, inclusiv
in ceea ce priveste conditiile de trai si accesibilitatea transportului: ,Tinerii de
astdzi au cerinte materiale mari. Cel mai mult ar fi motivatia salariului bun,
conditii de trai, accesibilitate la transport” (F/66-75/rur/mold/med pens).

Modelele de succes si experientele individuale pot servi drept surse de
inspiratie pentru alti tineri. Un exemplu este parcursul unui tanar care a decis
sa candideze pentru functia de primar in localitatea sa de origine: , A zis cd ar
fi o provocare foarte binevenitd pentru el sd incerce sd candideze la alegerile
locale din localitatea de basting” (F/46-55/mold/rur/med/publ).
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De asemenea, initiativele antreprenoriale demonstreaza importanta
perseverentei si a independentei financiare: ,Eu cu sotul am pornit o afacere
de la zero” (F/26-35/rur/mold/sup/pub). in domeniul agricol, un respondent
subliniaza faptul ca exista tineri care aleg sa se dedice acestui sector: ,,Dacd
vorbesc despre agriculturd, asta este un tdndr dedicat ce iubeste lucrul la

pdmdnt... mai putin, dar sunt” (F/66-75/mold/rur/med/publ/pens).

intrebarea ,Cum ati dori sd arate societatea din Republica Moldova?”
adresata in focus grup reflectd o preocupare generala pentru stabilitate
economica si siguranta sociald. O respondenta subliniaza ca un salariu decent,
estimat la aproximativ 1500 de euro, ar fi un factor esential pentru bunastarea
individuala si colectiva (F/26-35/mold/urb/med/pub).

Aceastd aspiratie este reprezentativa pentru tinerii care doresc un trai
predictibil si lipsit de dificultati financiare. Un alt aspect important in viziunea
viitorului este siguranta socialda. Unul dintre raspunsuri exprima dorinta de a
trai , cu incredere in ziua de mdine”, fara teama incertitudinilor economice sau

a unor amenintari externe (B/16-25/urb/mold/rom/sup/pub).

De asemenea, unii respondenti remarca potentialul Republicii Moldova de
a deveni un spatiu al inovatiei si progresului. Unul dintre participanti afirma ca
,Se poate crea si la noi ceva, chiar dacd unii spun cd am pierdut timpul in zadar”
(B/26-35/rom/rur/sup/pub). Aceastad viziune sugereaza o atitudine rezilienta si

orientata spre progres, in ciuda dificultatilor intampinate.

Respondentii participanti la interviurile individuale aprofundate au oferit
raspunsurirelevante asupra aceleiasiintrebari: ,Cum atidorisd arate societatea
din Republica Moldova?”.

,RM as dori sa fie condusd de oameni responsabili cu experientd. Viitorul
este in mdinile copiilor si nepotilor nostri, sper sd fie bine, cu salarii si servicii
motivante, oameni fericiti si multumiti. Insd am o fricd in privinta rdzboiului
si starea sociald, economicd, politicd atdt de instabild...Am trdit in lumea

stabilitdtii poate aceasta este motivul” (F/66-75/mold/rur/med/pub/pens).

Punctele forte ale societatii au fost exprimate in cadrul discutiilor,

respondentii identificand mai multe trasaturi pozitive ale cetatenilor care pot
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contribui la schimbare. Printre acestea se numara harnicia, perseverenta si
creativitatea in rezolvarea problemelor, optimismul. Perseverenta este definita
prin abilitatea cetatenilor de a gasi solutii alternative atunci cand se confrunta
cu dificultati. Unul dintre respondenti remarca faptul ca: ,,Dacd sd ne exprimdm
referitor la cetdtenii RM, o caracteristicd comund, in mare parte pozitivd, este
perseverenta. Pentru cd in general moldovenii, dacd observati, dacd nu reusesc
intr-un anumit mod, sau in anumit domeniu de activitate, incearcd altceva,
cumva incearcd sd navigheze in aceastd societate”, sugerand o capacitate
puternica de adaptare la schimbarile economice si sociale (B/26-35/rom/rur/
sup/pub). Un alt punct forte este ingeniozitatea si creativitatea in rezolvarea
problemelor. Participantii la discutie mentioneaza ca , atunci cdnd nu gdsim
solutii, avem cele mai originale si bune idei” (F/26-35/mold/urb/med/pub).
Aceasta trasatura valoroasa — tendinta de a gasi solutii inovatoare n situatii
de criza, intr-un context global dinamic poate deveni un avantaj competitiv
in diverse domenii. Un alt respondent subliniaza , existenta unui optimism
aproape incurabil”, un factor care sustine motivatia si dorinta de schimbare
(F/46-55/mold/rom/rur/sup/pub).

Chiar si in pofida dificultatilor, cetatenii din Republica Moldova isi pastreaza
speranta si increderea in fortele proprii. Aceasta rezilientd poate deveni un
motor al transformarilor sociale, in special atunci cand este sustinuta de

initiative concrete de dezvoltare.

Rezultatele focus grupuluirealizatin zona ruralad din raionul Orhei evidentiaza
complexitatea provocarilor si problemelor cu care se confrunta comunitatea,
fiind evidentiate interdependentele dintre greutatile economice, sociale,

infrastructurale, educationale.

Lipsa locurilor de munca, infrastructura deficitara si accesul limitat la servicii
necesare duce la un proces continuu de risc de depopulare a zonelor rurale.
Aceste constatari indica necesitatea elaborarii si implementarii unor politici
publice integrate (in domeniul educatiei, ocuparii fortei de munca etc.) menite
sa sprijine cetatenii, in caz contrar incertitudinea viitorului va continua sa fie un

factor descurajant, inclusiv pentru tineri.
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Situatia pandemica la fel a accentuat vulnerabilitatile comunitatii, afectand
domeniile esentiale precum educatia, sanatatea si securitatea economica.
Contrar dificultatilor, coeziunea sociala si solidaritatea informala au reprezentat
mecanisme importante de rezilienta descrise de respondenti, demonstrand
importantarelatiilorinterpersonale sia celor comunitare in depasirea diverselor
provocari si dificultati. Investitiile in educatie sunt percepute ca insuficiente, iar
lipsa unor reforme adaptate realitatilor contemporane limiteaza oportunitatile
generatiilor viitoare. Deficientele sistemului educational, alaturi de migratia
populatiei active, pun in pericol dezvoltarea capitalului uman si reducerea
capacititilor comunititilor de a inova si de a progresa. In acest context,
cercetarea subliniaza importanta politicilor educationale orientate spre
modernizare si adaptare la noile cerinte economice si tehnologice, ca pilon

fundamental pentru consolidarea rezilientei sociale.

Tn concluzie mentiondm c3 cetdtenii pot depdsi problemele sociale si
economice prinvalorificarea resurselor comunitare, institutionale siindividuale,
care le permit sa se adapteze si sa gaseasca solutii viabile. Sprijinul social este
una dintre resursele importante, fie ca vine din partea familiei, prietenilor
sau comunitatii. Relatiile sociale ofera suport emotional, ajutor material si
oportunitati pentru solutionarea problemelor prin cooperare. De asemenea,
rezilienta personald, perceputa prin autoeficacitate, gandire pozitiva si
autoreglare emotionald, ajuta indivizii sa Tsi mentina echilibrul psihologic si sa

gaseasca solutii constructive in fata dificultatilor.
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